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Realizar acciones y servicios que mejoren la competitividad de la
producciéon agropecuaria en un marco de participacion y consenso
institucional, respetando el medio ambiente y pro-moviendo la inocuidad
y calidad agroalimentaria.

ESTRUCTURAY
FUNCIONAMIENTO

FunBaPa se crea en el afio 1992 como una institucion privada sin fines de
lucro, con funciones eminentemente publicas.

Esta conformada por el Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASA); los Gobiernos de las Provincias de Buenos
Aires, La Pampa, Mendoza, Rio Negro, Neuquén, Chubut, Santa Cruz
y Tierra del Fuego; Asociaciones, Sociedades y Federaciones de
Productores Ganaderos y Asociaciones, Camaras y Federaciones de
Productores y Empacadores Frutihorticolas.

La Fundacién lleva adelante Programas Nacionales, Provinciales vy
Regionales de Sanidad y Calidad de la Produccion Agropecuaria,
prestando servicios a la produccién vegetal y animal. Entre sus objetivos
especificos se destacan los siguientes:

» Aplicar y controlar las normas y acciones zoofitosanitarias necesarias
para lograr establecer, declarar, mantener y proteger el “area
libre de plagas y enfermedades perjudiciales para la produccién
agropecuaria”.

* Revalorizar los productos de esta region permitiéndoles el ingreso a
un mercado mundial mas competitivo.

+ Obtener el reconocimiento internacional de sus actividades.

* Promover los servicios de seguimiento, auditoria, control y/ o
certificacién de procesos y productos agroalimentarios, que garanticen
el origen, sanidad y calidad de nuestra produccion.

+ Promover la produccion, la calidad y la seguridad agroalimentaria,
en un marco de desarrollo sustentable, ejecutando las acciones
necesarias para la defensa del medio ambiente.

Las funciones de conduccion de la Fundacion estan distribuidas en tres
organos: el Consejo de Administracion, las Comisiones, y la Direccion
General. Los dos primeros estan conformados por representantes de
distintos sectores de la region, incluyendo a organismos nacionales,
gobiernos provinciales y organizaciones de productores y agroindustrias.

A las Comisiones les conciernen las decisiones estratégicas, el
establecimiento de objetivos a largo plazo, la autorizaciéon para la
implementacién de los Programas, la aprobacion de presupuestos, el
analisis de propuestas presentadas, etc.

Las Comisiones constituidas son las siguientes:



+ Comisién de Sanidad Vegetal.

+ Comisién Patagonica de Sanidad Animal.

+ Comisién Horticola.

+ Comisién de Seguridad y Calidad Agroalimentaria.
* Comisién Forestal.

La Direccidon General esta a cargo de la administracion contable, juridica y
de recursos humanos y de las coordinaciones de los Programas.

Actualmente se encuentran en ejecucion:

» Sistema Cuarentenario Patagonico.

* Programa de Control y Erradicacién de la Mosca de los Frutos -
Region Patagénica (PROCEM PATAGONIA).

+ Subprograma de Fiscalizacion de Centros de Tratamiento
Cuarentenario.

* Programa Nacional de Supresion de Carpocapsa.

» Laboratorio Patagénico de Diagndstico Agroalimentario.

* Programa de Certificacion en Origen de Cebollas Frescas para
Exportacion.

* Programa Incan Trehua

* Programa de Vigilancia Fitosanitaria

Con el fin de brindar apoyatura a las distintas actividades, la Fundacion
cuenta con Areas que asisten a los Programas en su funcionamiento.

El Area de Comunicacién asiste a los Programas para lograr la
proactividad de los distintos sectores que interactuan con la Fundacion, a
través de estrategias de comunicacion.

Desde el Area Administrativa Contable se llevan a cabo las tareas
relacionadas con los sectores contable, tesoreria, recaudacion, ingresos,
auditoria, administracion, compras y recursos humanos; para que los
objetivos propuestos no se aparten de las formalidades establecidas
por leyes, decretos, reglamentos vigentes, politicas y estrategias
determinadas.

El Area de Sistemas asiste a la organizacién disefiando, implementando
y manteniendo la infraestructura informatica.

El Area Técnica Econémica tiene por objetivo generar informacion
confiable y actualizada sobre diferentes aspectos de la produccion
agropecuaria. La misma tiene como destinatarios tanto a los distintos
sectores de la Fundacién como al sector de la produccion, empresas,
organismos publicos y privados. Asimismo brinda apoyo técnico en
diferentes tematicas vinculadas con cuestiones agroecondmicas.

Las actividades de la Fundacion se financian a través de los aportes
que efectuan los productores y empresarios, los gobiernos provinciales
y municipales de la region, y el SENASA, sumado a lo recaudado por
diversos servicios que brinda la Fundacién.

FunBaPa recibe periddicamente auditorias administrativas, juridicas,
contables y técnicas por parte del SENASA y otras instituciones, a fin de
verificar su funcionamiento y el fiel cumplimiento de las normas que rigen
su actividad y objetivos.

Por las caracteristicas, modalidades operativas y las particularidades
geograficas y funcionales de los Programas y Planes de accion, se
han establecido mas de 450 Convenios de Cooperacion, Asistencia y
Administracion, entre otros con: SENASA; Provincias de Rio Negro,



Neuquén, Chubut y Santa Cruz; INTA; Universidades Nacionales del
Comahue, del Sur, Cérdoba y Rosario; Municipios de las Provincias de
Rio Negro y Buenos Aires; CIATI; IICA; Gendarmeria Nacional; Direccion
Nacional de Vialidad; Estacion Agroindustrial Obispo Colombres;
Federaciones, Camaras y Asociaciones de Productores.












COMISION DE SANIDAD VEGETAL

La Comision de Sanidad Vegetal (CSV) se creé
por Resolucion de la FunBaPa, de acuerdo a
lo establecido en el Acta N° 12 del Consejo de
Administracion del 6 de junio de 1995.

La primera reunion se realizé el 16 de enero
de 1996 en la ciudad de Allen, Rio Negro. A
diciembre de 2007 se llevan realizadas 122
reuniones, 6 de ellas durante este ano.

Actualmente la misma esta conformada por
representantes de las siguientes instituciones:

+ SENASA

+ Gobiernos de las provincias de Rio Negro,
Neuquén y La Pampa.

+ CamaraArgentinade Fruticultores Integrados
(CAFI)

* Federacién de Productores de Fruta de Rio
Negro y Neuquén.

Los representantes por cada organismo, titular y
alterno, tienen una duracién de dos afios en sus
mandatos, pudiendo ser reelegidos.

La CSV administra los fondos del Canon
Contributivo Obligatorio (Res. 271/95 del EX-
IASCAV, Res. SAGPyA 93/97 y Res. 120/03 del
SENASA), y por medio de ellos, desarrolla los
Programas de Control y Erradicacion de Mosca
de los Frutos (PROCEM-Patagonia) y Regional
de Supresién Carpocapsa.

Los Coordinadores de cada Programa presentan
un Plan Operativo Anual (POA) y mensualmente
un informe de las actividades realizadas. La
Comision analiza las propuestas, los resultados
obtenidos y realiza un control de gestién,
determinando las acciones a seguir en cada
caso. Todas las decisiones tomadas son por
consenso, por lo que no son aprobadas acciones
que no cuenten con la unanimidad de criterios
de sus miembros.

Es también funcién de la Comision aprobar
las estrategias de difusion que proponga el
Area Comunicacién de la Fundacién para cada
Programa o en conjunto.

Los representantes de CAFly Federacion actuan

a su vez como auditores, debiendo cada gasto
de los Programas Fitosanitarios estar aprobados
por ellos.






COMISION HORTICOLA

La Comisién Horticola de Provincia de Rio Negro
esta conformada por las Camaras de Productores
de Adolfo Alsina, Avellaneda. General Conesa y
Rio Colorado, Los Empresarios empacadores,
El SENASA, el Ministerio de la Produccion de
Rio Negro y la FUNBAPA.

Comenzo a funcionar el 26 de Junio de 2.001 y se
efectdan reuniones mensuales rotando su lugar
de realizacion entre las camaras intervinientes.-

TECNICOS

Merced al financiamiento existente se ha
contratado un Técnico y se ha adquirido un
vehiculo en cada camara participante. Los
Técnicos realizan tareas de extension con los
productores asociados y por otro lado son los
responsables de llevar a cabo el monitoreo de
plagas horticolas.

OBJETIVOS
Los objetivos de la Comisién Horticola son:
+ Promover el asociativismo de los

productores.-

* Realizar Sistemas de ftransferencia de
tecnologia.-

* Responder a la demanda sobre temas
inherentes a los mercados, comercializacion
y exportacion de productos.

* Avanzarenlaaplicacion de Buenas Practicas
Agricolas y de manufactura.

* Promover planes sanitarios
proyectos de proteccion vegetal.

mediante

FINANCIAMIENTO

El Ministerio de Economia de la Provincia de
Rio Negro y a pedido de las camaras citadas
establecid, por Resolucion N° 172/98, el canon
contributivo obligatorio para la produccién
horticola y sus derivados, que egrese de la

region protegida a razon de $1,50/Tn.

Esta resolucion exceptua a las especies que
estan incluidas en las Resoluciones ex IASCAV
N° 271/95 y 93/97 que arancela las especies
fruticolas y que conforman el financiamiento
para los Programas de Mosca de los Frutos y
Carpocapsa.

Con fecha 31 de Julio de 2.002 y mediante
resolucion 439/02 el Ministerio de Economia
de Rio Negro incorpor6 al Departamento de
General Roca.-

En el mes Diciembre de 2.007 se ajusto el valor
del arancel a $/Tn 3,00 para ser aplicado desde
el 1° de enero de 2.008 mediante Resolucion
del Ministerio de la Produccion N° 1813/07 .-

Los fondos resultantes son administrados por
la FUNBAPA con el contralor de las partes
intervinientes.






COMISION PATAGONICA DE
SANIDAD ANIMAL

El Consejo de Administracion de la Fun.Ba.Pa,
formaliza la creacién de la Comision Patagénica
de Sanidad Animal, conformada por los
representantes de los Gobiernos Provinciales,
Asociaciones y Federaciones Rurales
Provinciales, Servicio Nacional de Sanidad
y Calidad Agroalimentaria, INTA, Colegio de
Veterinarios y la Fun.Ba.Pa.

SUS OBJETIVOS:

Crear un ambito de concertacidon técnica,
realizando analisis y monitoreos permanentes de
distintas acciones en la region, y manteniendo
informado a los distintos organismos e
instituciones del sector. Acordar dentro de
este ambito, la formulacién y evaluacion de
propuestas que permitan preservar a la region
de enfermedades.

Las acciones de la Comision se pueden resumir
en las distintas sugerencias realizadas al
maximo organismo sanitario y la planificacion
de actividades para con las enfermedades de la
region, y su tratamiento; asi, como el analisis de
distintas normativas con la finalidad de asegurary
preservar regiones en su actual status sanitario.






COMISION FORESTAL

Fue creada mediante Resolucion del Consejo
de Administracion de FUNBAPA N° 022/00.
Su primera reunién fue el dia 8 de marzo
del 2001 y cuenta con reglamento interno de
funcionamiento.

Tiene su sede en la localidad de Gral. Roca, en
Maipu 1634, en las oficinas de la FunBaPa vy
sus miembros son:

* Sector Privado:

Cémara de Forestadores

Empresarios Madereros y Afines de Rio Negro y
Neuquén (CAFEMA). Representantes Oficiales:
Sr. Dino Gaspari (Presidente), Ing. Ftal. Julio
Garcia (Gerente).

* Sector Publico Nacional:
SENASA. Representante Oficial: Ing. Agr. Oscar
Rolo y la Ing. Agr. Rosana Gindbili.

* Sector Publico Provincial:

Provincia de Rio Negro: Sr. Juan Carlos Baffoni.
Provincia de Neuquén: Sr. José Andino y Sra.
Susana Pintos.

Provincia de La Pampa: Sres. Gustavo Luis Gil
y Eduardo Colipe. Provincia de Chubut: Sra.
Marcela Hartel

Provincia de Bs. As. : Sr. Pablo Urdampilleta
FunBaPa: Sr. Mariano Bondoni.

Su objetivo fue la creacion de un ambito
institucional apropiado donde articular las
demandas de soluciones técnico — fitosanitarias
del sector forestal.

Se estan trabajando en dos lineas:

Subprograma Taladrillo: Se ha desarrollado
y aprobado un programa por parte de los
representantes. En él se encuentran detallados
los componentes, presupuestos y mecanismo
de financiamiento de las actividades que lleven
a un efectivo control de la plaga por parte de
los forestadores. Este trabajo ha sido fruto de
iniciativas por parte de CAFEMA.

Por Res. SENASA N° 778/2002 se aprueba este
Programa y al que adhieren las provincias de
Rio Negro, Neuquén, La Pampa y Bs. As.

El Plan Operativo Anual mantuvo el objetivo
de desarrollar el paquete tecnolégico necesario
para minimizar el perjuicio producido por la
plaga Platypus sulcatus Chapuis y promover
la realizacion de acciones de control, para
mantener el nivel de dafio por debajo del umbral
econdémico en el Area Protegida Patagénica
como su objetivo fundamental.

Durante 2007 se sigue utilizando el presupuesto
conformado en 2004 con el aporte de las
provincias de Rio Negro, Neuquén, La Pampa y
Buenos Aires; el SENASA aun no ha informado
sobre lo decidido ante la solicitud de aportes
por parte de ese organismo que contribuyan al
funcionamiento de la CF.






COMISION DE SEGURIDAD Y
CALIDAD AGROALIMENTARIA

La Comision de Seguridad y Calidad
Agroalimentaria fue creada el 4 de mayo del
2001 por la Resolucion 20/01 de la FunBaPa.

La misma fue conformada ante el requerimiento
de diversos sectores del complejo frutihorticola
de la Region Protegida Patagoénica, con el
objetivo de generar una estrategia regional
que dé respuesta a la demanda existente en
los mercados externos y locales respecto del
aseguramiento de la calidad e inocuidad en los
procesos y productos.

Para su funcionamiento se credé un Equipo
Técnico de Trabajo integrado por las siguientes
instituciones:

+ SENASA

* Gobiernos Provinciales

« Camara Argentina de
Integrados (CAFI)

* Federacion de Productores de Frutas de Rio
Negro y Neuquén

« FUNBAPA

Fruticultores

El mismo cuenta con la asesoria técnica de
profesionales especializados de la Facultad de
Agronomiade BuenosAiresy con la participacion,
en caracter de instituciones vinculadas, del
INTA, la Universidad Nacional del Comahue, el
Departamento Provincial de Aguas Provincia de
Rio Negro (DPA).

El objetivo fundamental es “definir una estrategia
regional que garantice la seguridad de las
producciones frutihorticolas del Area Protegida
de la Patagonia que permita posicionarla
favorablemente en el contexto de los mercado
nacionales e internacionales”.

La Comision fija las pautas para las tareas
que desarrolla el Area de Seguridad y Calidad
Agroalimentaria. En particular, el Area trabaja
en tres ejes fundamentales: normativas,

capacitacién y sensibilizaciéon y proyectos de
diagnostico e implementacién de sistemas de
gestién de calidad.






SISTEMA CUARENTENARIO

PATAGONICO

OBJETIVO

Su objetivo es evitar el ingreso de plagas y
enfermedades perjudiciales para la produccion
agropecuaria de la region protegida, aplicando
las medidas y acciones zoofitosanitarias
necesarias para establecer, proteger y mantener
el area libre de plagas y enfermedades con
reconocimiento internacional, contribuyendo
ademas con la fiscalizacion de la calidad y
sanidad agroalimentaria.

JUSTIFICACION

En el afio 2007 se continué con la aplicacion
de la resolucion N° 58 de 2001 del SENASA
(Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria), norma que regula el ingreso
de productos, subproductos y derivados de
origen animal a las Regiones patagonicas Norte
A, Norte B y Sur, mediante la implementacion de
tres Barreras Sanitarias: de los Rios Colorado
y Barrancas, del Rio Negro, del Paralelo N° 42,
y los aeropuertos de la regién. Se consolidé la
aplicacion de la resolucién 725/05 del SENASA,
que regula el traslado de especies susceptibles
a la fiebre aftosa y la resolucion 617/05 del
SENASA, que regula la tenencia y el traslado de
equinos, cualquiera sea su finalidad.

Durante enero de 2007 se instalaron nuevos
puestos en la Barrera del Rio Negro, en la que se
incorporaron los puestos de Céspedes en la ruta
provincial N° 4 (anteriormente ubicado en la ruta
provincial N° 250 en el destacamento de la Policia
de Seguridad Vial de Pomona); Lamarque, en la
ruta provincial N° 63; 7 y 62 en la interseccion
de estas rutas provinciales en RN; corrimiento
del puesto de Valle Azul, el que fue instalado
en la interseccion de la ruta provincial N° 7 y el
camino de acceso al pueblo de Valle Azul; Balsa
de la Isla N° 58 de Villa Regina, Balsa de Isla
Jordan y Crucero Catriel en la ruta provincial N°
8 de la provincia de Neuquén; estos puestos se
sumaron a los puestos de San Antonio Oeste y
Paso Cérdova.

En Febrero de 2007 el SENASA reg:onocié a
la region Patagonica Norte B como Area Libre
de Fiebre Aftosa Sin Vacunaciéon mediante la

resolucién 109/07, luego de haber elevado en
el mes de enero a la Organizaciéon Mundial de
Sanidad Animal (O.I.E.) la propuesta para ampliar
la zona libre de fiebre aftosa sin vacunacion. En
el mes de mayo del mismo afio, la O.I.E. aprobd
esta solicitud, supeditandola a una auditoria a
realizarse afines de 2007 o principios de de 2008.
En el mismo 2007 se llevo a cabo un convenio
entre el Ministerio de Produccion y Turismo de la
ProvinciadelNeuquén,el SENASAylaFUNBAPA,
transfiriendo a la Fundacién la responsabilidad
del funcionamiento de la Barrera Sanitaria
del Departamento Confluencia, la que cuenta
con siete puestos de control e inspeccion; Las
Perlas, Arroyito, El Chocén, Picun Leufu, Cutral
Co, Anelo y el Cruce en San Patricio del Chafar.
Estos puestos de control fueron adecuados
para mejorar las condiciones de trabajo, de esta
manera se efectud el mejoramiento de playas de
inspeccién, cartelera, iluminacion, elementos de
seguridad personaly vial, construcciéon de caniles,
pozos de decomisos cercados. Se capacitd y
entreno al personal de CIPPA que se encontraba
trabajando y que optd por incorporarse a la
FUNBAPA, y a los nuevos inspectores que se
contrataron para cubrir vacantes en los distintos
lugares, contando con una dotacién de treinta
y cinco inspectores y tres supervisores para
llevar adelante las tareas de inspeccién en los
puntos de control del departamento Confluencia.
Ademas se llevd a cabo el acondicionamiento de
puestos ya existentes, como Arroyo Verde, San
Antonio Oeste, Rio Colorado y La Adela, puestos
en los que se han realizado obras de ampliacion,
pintura, construccion de caniles, cercado de
pozos de decomisos, etc.

El Gobierno de la provincia del Chubut adquirié
un detector de materia organica para las tareas
de inspeccion y control, el que fue instalado en
el Aeropuerto de Trelew.

Los controles de ingreso de los productos de
origen vegetal estan fundamentados por el
Programa Nacional de Control y Erradicacion de
Moscas de los Frutos. Estos controles incluyen
verificar el correcto funcionamiento de las
medidas cuarentenarias que se realizan para el



ingreso de cargas comerciales como asi también
la inspeccion y la deteccion de productos en
vehiculos particulares, empresas de transporte
de pasajeros, lineas aéreas y ferroviarias.-

La certificacion de Patagonia como Area Libre
de Mosca de los Frutos en Diciembre de 2005
y la Disposicion de SENASA certificando con
el mismo status sanitario a los oasis sur y
centro de Mendoza hicieron que el SENASA
emitiera Disposiciones y Protocolos referidos
al .movimiento de productos hospederos de
esta plaga entre regiones con diferente status
sanitario.-

Durante el afio 2.007 se trabajé intensamente
en conjunto con SENASA y las provincias
involucradas sobre esta normativa que regira
el movimiento de los productos a partir del afo
2.008.-

El control de cargas en el egreso de la region
patagdnica esta basado en la necesidad de
exigir la presentacién de la Guia de Origen vy el
comprobante de pago del Canon Contributivo
Obligatorio fijados por Resolucién del SENASA.
Ademas se exige el cumplimiento de la normativa
existente referida a la habilitacion de los galpones
de empaque y la identificacién de los envases de
productos regionales.

ACTIVIDADES

El Programa de Barrera Zoofitosanitaria
Patagodnica tiene la responsabilidad de ejecutar
las siguientes tareas:

+ Control e inspeccion del ingreso y egreso
de productos, subproductos y derivados de
origen animal.

+ Control e inspeccion del ingreso y egreso de
animales en pie.

» Control einspeccion delingreso de productos
de origen vegetal, animal y cualquier
elemento capaz de vehiculizar el virus de la
Fiebre aftosa.

+ Control e inspeccion de ingresos y egresos
de productos de origen vegetal.

* Muestreo de productos frutihorticolas
hospederos de Mosca de los Frutos.

+ Control y registro de ingreso de productos
agroquimicos.-

» Control y registro de ingreso de material de
propagacion fruticola.-

* Control de egreso de subproductos y
derivados de origen vegetal.

» Desinsectacion de la totalidad de los
vehiculos y transportes que ingresan a la
region.

+ Control de ingreso de colmenas.

* Registro estadistico.

AREA PROTEGIDA Y PUESTOS DE
CONTROL E INSPECCION

El area protegida tiene una extension de
834.529 kilébmetros cuadrados, que incluyen a
las provincias de Rio Negro, Neuquén, Chubut,
Santa Cruz, Tierra del Fuego, Partidos de
Villarino y Patagones de la Prov. de Buenos
Aires, secciones XXIV y XXV del departamento
Puelén y la seccion V del departamento Caleu
Caleu ambos de la provincia de La Pampa.

El Sistema Cuarentenario Patagonico esta
conformado por la Barrera Zoofitosanitaria
Patagodnica, que se encuentra emplazada en su
mayor parte en el curso de los rios Barrancas
y Colorado con puestos de control instalados
en los lugares de acceso a la Region Protegida
Patagonica. A los controles de dicha barrera
se agregaron los de la Barrera del Rio Negro y
Paralelo N° 42.

Los puestos de control se clasifican en
comerciales y no comerciales: los primeros son
los que estan habilitados para el ingreso y egreso
de productos, subproductos y derivados de origen
vegetal y animal, y de animales en pie, que den
cumplimiento a todas las exigencias sanitarias.
Los no comerciales son puentes vecinales o de
servicios donde queda estrictamente prohibido el
ingreso y egreso de productos de origen vegetal
y animal y animales en pie

Se controlan también tres ramales ferroviarios
que ingresan a la region, Ferrosur y Ferrobaires,
y el ramal ferroviario que une Viedma con San
Carlos de Bariloche, ya que apesarde noingresar
a la Provincia de Rio Negro transita desde una
zona de menor status sanitario (Patagonia
Norte A) a una zona de mayor status sanitario
(Patagonia Norte B). El ferrocarril de pasajeros
es inspeccionado normalmente en la ciudad de
Bahia Blanca con inspectores del puesto Km.
714 y la colaboracion de Gendarmeria Nacional
con asiento en esa ciudad.-

En el control de ingreso de productos de origen
vegetal y/o animal se mantuvieron las tareas de
inspeccién de cargas comerciales, empresas
de transportes publico de pasajeros y en los
vehiculos particulares con la colaboracion del
Programa Incan Trehua y la presencia de los
canes en forma permanente en los Puestos Km
714, LaAdela, 25 de Mayo y Casa de Piedra. Se
ha comenzado por administracion la construccion
de caniles en los puestos de Arroyo Verde, SAO,
Picuan Leufu.-

Como todos los afios se realizé el control de
egreso de cargas frutihorticolas y productos



derivados de origen vegetal en todos los puestos
comerciales de egresoy en el puerto San Antonio
Este.-

Complementando los puestos fijos del Sistema
Cuarentenario Patagénico, se han mantenido las
patrullas volantes que realizan tareas de control

e inspeccién en rutas y caminos alternativos, en
zonas donde no existen limites naturales como
en la Ruta Nacional N° 250, Ruta Provincial N°
2, Ruta provincial N° 7 (RN), pasos alternativos
en el Paralelo 42° Meridiano 10, caminos
alternativos en el departamento de Confluencia,
ruta Provincial N° 1 de La Pampa, etc.

REGION PROTEGIDA PATAGONICA

BUEMCS
AIFRES




PUESTOS DE CONTROL ZOOFITOSANITARIOS

N° PUESTO COMERCIAL TIPO DE INSPECCION DE
UBICACION CONTROL TRANSPORTES
TRANSITO

1 Km. 714 SI Fitosanitario | Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 3 km. 714 — Prov. de — Zoosanitario | Egreso: Especificos
Buenos Aires.

Terrestre (carretero — ferroviario)

2 Pedro Luro Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 3 km. 809 — Prov. de Egreso: Especificos
Buenos Aires
Terrestre

3 La Adela SI Fitosanitario | Ingreso: 100%
Interseccion de Ruta Nac. N° 154 y — Zoosanitario | Egreso: Especificos
N° 22 — Prov. de La Pampa.

Terrestre
Control de

4 Rio Colorado Sl Egreso de | Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 22 km. 858 — Prov. de Productos|Egreso: Especificos
Rio Negro Frutihorticolas
Terrestre - Zoosanitario

5 Pichi Mahuida Solo para: |Fitosanitario | Ingreso: 100%
Ruta Prov. N° 57 Km.79 — Prov. De | Transportes |— Zoosanitario | Egreso: Especificos
Rio Negro de Hacienda
Terrestre

6 La Japonesa SI Fitosanitario - Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 152 Km. 286 — Prov. de Zoosanitario. Egreso: Especificos
Rio Negro
Terrestre

7 Casa de Piedra Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
Ruta Prov. N° 6 Km. 0 — Prov. de Rio Zoosanitario. Egreso: Especificos
Negro
Terrestre

8 Medanitos. NO Fitosanitario | Ingreso: 100%
Acceso en Km. 111 de Ruta Nac. N° —Zoosanitario
151 — Prov. de Rio Negro
Terrestre

9 P. Dique Catriel Si Control de | Ingreso: Especificos
Ruta Nac. N° 151 km. 152 — Prov. de Egreso de | Egreso: Especificos
Rio Negro Productos
Terrestre Frutihorticolas

- Zoosanitario

10 |25 de Mayo SI Fitosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 151 km. 152,5 — Prov. Egreso: Especificos
De La Pampa
Terrestre

11 Desfiladero Bayo. NO Fitosanitario | Ingreso: 100%

Ruta Prov. N° 6 Km. 87 — Prov. de — Zoosanitario
Neuquén
Terrestre




N° PUESTO COMERCIAL TIPO DE INSPECCION DE
UBICACION CONTROL TRANSPORTES
TRANSITO

12 Pata Mora NO Fitosanitario Ingreso: 100%
Acceso en Km. 114 de Zoosanitario
Ruta Prov. N° 6 — Prov. de
Neuquén
Terrestre

13 El Porton NO Fitosanitario - Ingreso: 100%
Ruta Prov. N°6 Km. 162 — Prov. Zoosanitario
de Neuquén
Terrestre

14 Barrancas. Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 40 (sur) Km. 557 Zoosanitario. E greso
— Prov. De Neuquén Especificos
Terrestre

15 San Antonio Oeste Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 3 km. 1.151 — E greso
Prov. de Rio Negro Especificos
Terrestre

16 Céspedes Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Prov. N° 4 km. 11 — E greso
Prov. de Rio Negro Especificos
Terrestre

17 Lamarque Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Interseccién camino vecinal a E greso
Lamarque con Camino vecinal Especificos
a Ruta Nac. N° 250
Prov. de Rio Negro
Terrestre

18 7y62 Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Intersec. Ruta Prov. N° 7 y Egreso
Prov. N° 62 — Especificos
Prov. de Rio Negro
Terrestre

19 Valle Azul SI Zoosanitario Ingreso: 100%
Intersec. camino vecinal a Valle E greso
Azul - Ruta Prov. N° 7 Especificos
Prov. de Rio Negro
Terrestre

20 Balsa Villa Regina Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Isla 58 - Villa Regina Egreso
Prov. de Rio Negro Especificos
Terrestre

21 Paso Cérdova Si Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Prov. N°6 Km. 121-Prov. Egreso
de Rio Negro Especificos
Terrestre




PUESTO
. TIPO DE INSPECCION DE
UBICACION COMERCIAL
[}
N TRANSITO CONTROL TRANSPORTES
22 Balsa Isla Jordan Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Isla Jordan - Cipolletti Egreso: Especificos
Prov. de Rio Negro
Terrestre
23 Crucero Catriel Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Intersec. de Ruta Prov. N° 8 y Egreso: Especificos
N° 6 - Prov. de Neuquén
Terrestre
24 Arroyo Verde SI Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 3 Km. 1.304 - Egreso: Especificos
Prov. de Chubut
Terrestre
25 El Maitén Sl Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 40 (Sur) Km. Egreso: Especificos
1.879
— Prov. De Chubut
Terrestre
26 Villegas SI Zoosanitario Ingreso: 100%
Ruta Nac. N° 40 (Sur) Km. Egreso: Especificos
1.741
Prov. de Rio Negro
Terrestre
27 Aeropuerto Viedma Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
Viedma — Prov. de Rio Negro Zoosanitario Egreso: Especificos
Aéreo
28 Aeropuerto Gral. Roca Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
Gral. Roca — Prov. de Rio Zoosanitario Egreso: Especificos
Negro
Aéreo
29 Aeropuerto Bariloche Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
San Carlos de Bariloche — Prov. Zoosanitario Egreso: Especificos
de Rio Negro
Aéreo
30 Aeropuerto Neuquén Sl Fitosanitario - Ingreso: 100%
Neuquén — Prov. de Neuquén Zoosanitario Egreso: Especificos
Aéreo
Aeropuerto Rincon de los
Sauces : . . o
31 Rincon de los Sauces — Prov. | Si Fltosanl_tarl_o . Ingresq. 1OO/°,.
. Zoosanitario Egreso: Especificos
De Neuquén
Aéreo
Aeropuerto Pto. Madryn ; ao . o
32 |Pto. Madryn — Prov. de Chubut | S| Fitosanitario - - Ingreso: 100%
) Zoosanitario Egreso: Especificos
Aéreo
Aeropuerto Trelew . o ) o
33 | Trelew — Prov. de Chubut S| Fitosanitario - | Ingreso: 100%
Aéreo Zoosanitario Egreso: Especificos




PUESTO

. TIPO DE INSPECCION DE
UBICACION COMERCIAL
[}

N TRANSITO CONTROL TRANSPORTES
Aeropuerto Esquel . wo . o

34 |Esquel - Prov. de Chubut sI ;‘tosa”'.ta”.o :Engreso.. éoo /°,f.
AGIEo oosanitario greso: Especificos
Aeropuerto C. Rivadavia

35 C. Rivadavia - Prov. de S| Fitosanitario - Ingreso: 100%
Chubut Zoosanitario Egreso: Especificos
Aéreo
Aeropuerto Calafate
Calafate — Prov. de Santa Fitosanitario - Ingreso: 100%

36 Si I . o
Cruz Zoosanitario Egreso: Especificos
Aéreo.

Aeropuerto Rio Gallegos
Rio Gallegos — Prov. de Santa Fitosanitario - Ingreso: 100%

37 Cruz SI o . i
Adreo Zoosanitario Egreso: Especificos

38 Puerto San Antonio Este SI Control de | Egreso: Especificos
San Antonio Este — Prov. de Egreso de
Rio Negro Productos
Maritimo frutihorticolas
Las Perlas

- . o

39 Puente’ Las Perlas - Prov. de S| Zoosanitario Ingreso.. 100 A>”
Neuquén Egreso: Especificos
Terrestre
Arroyito

. _ . 0,

40 Repres’a Arroyito Prov. de S| Zoosanitario Ingreso_. 100/01 _
Neuquén Egreso: Especificos
Terrestre

41 El Chocén
Represa El Chocén - Prov. de o Ingreso: 100%

) SI Zoosanitario . e
Neuquén Egreso: Especificos
Terrestre
Picun Leufu

o] - o

492 Ruta Nac. N 23,7 S| Zo0sanitario Ingreso_. 100A)’ .
Prov. de Neuquén Egreso: Especificos
Terrestre
Cutral Co

o] - 0,

43 Ruta Nac. N 22’ S| Zo0sanitario Ingresq. 100/0’ _
Prov. de Neuquén Egreso: Especificos
Terrestre
Anelo
Interseccion de las Rutas Prov. Inareso: 100%

44 |N°7yNO17 sl Zoosanitario greso. 190%

, Egreso: Especificos
Prov. de Neuquén
Terrestre
El Cruce
Interseccion de las Rutas Prov.
N°8yN°7 . Ingreso: 100%

45 S. Patricio del Chafiar - Prov. Sl Zoosanitario Egreso: Especificos
de Neuquén
Terrestre




iINDICES OPERACIONALES
COMPARATIVOS ANO 2006- 2007

Diferencia en

indice Operacional 2006 2007 %
Vehiculos inspeccionados 1.033.300 1230312 19.06
Vuelos inspeccionados 11.386 10.584 -7,03
Ingreso de productos frutihorticolas en toneladas 277 095 251.845.33 -9,24
Ingreso de productos hospederos en toneladas 63.781 46.696.77 - 26,81
Ingreso de productos hospederos en bultos 4.666.002 3.477.513 - 26,77
Bultos fumigados e ingresados por barrera 1.406.908 1.415325 0,38
Cantidad de bultos supervisados 4.308.020 4.179.083 -2,99
Egreso de manzanas en toneladas 467.050 519.206 11,16
Egreso de peras en toneladas 494783 483.830 13,90
Egreso de cebollas en toneladas 433.944 377.918 -12,91
Egreso de otros productos frutihorticolas en Ton. 95.717 98.001 2,38
eD:}ec;(c;ljnisos fitosanitarios (vehiculos particulares) 24,340 24607 75 2.20
Actas _ de Dbarrera fitosanitarias  (cargas 1936 2987 16,89
comerciales)

Ingreso de ganado bovino en cabezas 41.296 33.844 - 18,04
Ingreso de ganado de otras especies en cabezas | 3.286 7.595 131,13
Egreso de ganado bovino en cabezas 207.761 268.919 29,43
Egreso de ganado de otras especies en cabezas |78.847 77.950 -1,13
Ingreso de productos de origen animal en kilos 110.674.735 136.112.639 22,98
Egreso de productos de origen animal en kilos 30.386.789 43.030.595 41,60
Actas de barrera zoosanitarias 3.902 8.560 119,37




INFRAESTRUCTURAY
EQUIPAMIENTO ANO 2007

Puesto Infraestructura Equipamiento
Construccion de paredes antideriva de Colocacion de equipos de
KM 714 desinsectadoras. aire acondicionado en las tres
Reparacién con hormigén de vias de ingreso y casillas de cobro.
egreso, en el area de las desinsectadoras. Colocacion de un calefactor
Construccién de depésito para el programa Incan para las oficinas de egreso.
tregua Renovacién de tres impresores
Construccion de depésito para archivo de fiscales.
documentacion. Renovacién de dos PC, y
Repavimentacion desvio de egreso adquisicién de otras dos para el
Construccion de chicanas en la via de egreso. sector administrativo y de carga
Construccion de canteros de material. de informacion...
Pintura externa e interna de la totalidad del Puesto. | Adquisiciéon de cuatro camaras
Ampliacion del techo del tinglado en el sector de de video.
inspeccién de vehiculos menores, en la via de Adquisiciéon de una impresora
ingreso. de chorro de tinta y una laser
Reubicacién de caja de cobro de camiones. para sector administrativo y de
Colocacion de tres luminarias en la playa de carga de datos.
inspeccién de vehiculos de carga. Adquisicién de un caloventor
Colocacion de la estructura para el arnés de para la casilla de cobro.
seguridad, para la inspeccion de altura. Adquisiciéon de dos camas
Construccion de contenciones de seguridad para cuchetas y dos camas de una
las casillas de cobro. plaza, una mesa, seis sillas, y
Instalacion de pileta en oficina de ingreso y en sala | una heladera y una radio para
de maquinas. la casa ubicada en Médanos.
Construccion de escaleras de casillas de cobro.
Colocacion de carteleria informativa y de
seguridad.
La Adela Construccién de alero en la casilla. Colocacion de una PC e
Reacondicionamiento de depésito para vestuario. impresora para carga de datos.
Colocacion de mastil.
Rio Cercado del pozo para decomisos Puesta en marcha de la carga
Colorado de guias de origen por el
sistema patagona-traza
Arroyo Construccion de caniles Colocacion de ventilador en
Verde Pintado de la casa habitacion casa habitacién
Colocacion de mampara en oficina
Construccioén de pozo para decomisos con cerco
perimetral
San Ampliacion de oficina Colocacion de PC para carga
Antonio Construccién de deposito de datos.
Oeste Construccién de baro Compra de heladera
Construccion de cisterna y tanque para agua
potable elevado
Construccién de caniles
Cercado de pozo de decomisos
Colocacion de cartelera
Casa de Construccién de bano publico.-
Piedra Cercado de pozo de decomisos.-
Reparacion de desinsectadora.
Pintura exterior e interior.-




Instalacion alarmas sonoras en desinsectadora de | Adquisicidon de bomba
25 de vehiculos menores. centrifuga 1 %2 HP para
Mayo Cambio de puertas exteriores y pintura general de | desinsectadoras.
caniles. Adquisicion bomba de
Mantenimiento de playa de inspeccién con profundidad y renovacion total
movimientos de suelo. de caferia de la perforacion.
Adquisicién e instalacion de
termotanque.
Adquisicion de 1 PC para
sistema Hassar
Adquisicion de 1 PC para carga
de datos.
Instalacion de antena
inalambrica banda ancha.
Conexién de red local
inalambrica
Reemplazo de telefonia celular.
Adquisicion de grupo
electrégeno 16 KVA diesel
Catriel Construccion de cerco perimetral para incineracion | Adquisicion e instalacion de 2
de decomisos. equipos de aire acondicionado.
Instalacion de carteleria. Renovacion de 2 PC nuevas en
oficina.
Adquisicién de 1 vehiculo tipo
pick up. Marca Chevrolet S10
Reemplazo de telefonia celular.
Paso Instalacion de casilla en el ingreso a la regién.- Colocacion de conos con
Cérdova Asfaltado de banquina de inspeccién.- iluminacion.-
Crucero Instalacion de casilla para vivienda e inspeccion. Instalaciéon de grupo
Catriel Instalacion de 4 luminarias. electrégeno monobasico diesel
Construccion reservorio de agua capacidad 5000 de 7 KVA
litros Adquisicion de linea telefénica
Instalacion de carteleria celular.
Construccion de cerco perimetral para incineracion
de decomisos
Pata Mora | Pintura general del puesto. Adquisicion de celular
Instalacion de carteleria.
Cercado perimetral sector decomisos
Desfila- Instalacion de carteleria.
dero Bayo
Barrancas | Instalacion de carteleria de ruta. Adquisicion de 6 celular
Cercado perimetral en sector de incineracion de
decomisos.
Pintura y mantenimiento general del puesto
Lamarque ' Adquisicion de dos calefactores
Colocacion de conos con
iluminacjon
Rutas N° 7 | Construccion de tanque para reserva de agua Colocacion garrafones de gas
y 62 potable.- envasado.-
Valle Azul | Construccién de tanque para reserva de agua Colocacion de conos con
potable.- iluminacion
Construccion de acceso a la casilla.-
Isla Construccion de toldo para casilla de personal.- Colocacion de conos con
Jordan iluminacién




Todos los puestos fueron equipados con
elementos de seguridad Vvial, seguridad
personal, botiquines, y todo el personal recibié
la indumentaria para trabajo: 2 remeras, 2
bombachas, buzo de manta polar, borceguies y
otros elementos de trabajo como guardapolvos,
mamelucos térmicos, chalecos reflectivos,
equipos de agua, botas de goma, etc.

RECURSOS HUMANOS

PERSONAL AFECTADO AL
PROGRAMA DE BARRERA
ZOOFITOSANITARIA PATAGONICA

Durante los meses de octubre y noviembre se
realizé la capacitacion y actualizacion anual de
la totalidad de los inspectores en los siguientes
temas: revision de normativa zoosanitaria
(Resolucion SENASAN°58/01,725/05y 617/05),
fiebre aftosa caracteristicas de la enfermedad y
avances del Programa de Erradicacion, correcta
confeccion de documentacion (Actas de Barrera,
Guias de Origen y Declaraciones Juradas),
evaluaciénescritasobre normaszoofitosanitarias,
capacitaciéon en seguridad e higiene laboral. En
esta oportunidad la forma en que se capacito al
personal fue realizando visitas a los diferentes
puestos aprovechando la capacitacion para
realizar unasupervision de los diferentes puestos.

Coordi Seies el Jefes Inspectores | Adminis FEEEIE] 63
PROGRAMAS Zonay \ P . Servicios | Total
nadores Operativos| Cajeralos trativos
Puestos Generales
Barrera de los
Rios Barrancas 2 9 133 5 3 161
Colorado
Barrera del ’RIO 0 > 77 0 0 86
Negro y Neuquén
Bagrera Paralelo 0 y 29 0 0 24
42
Aerop. Patagdnicos 0 1 21 0 0 25
Totales 2 13 253 5 3 296

CAPACITACION Y ACTUALIZACION
ANUAL

Durante el mes de abril se realizaron
capacitaciones al personal de FunBaPa de los
puestos de 25 de mayo, Puente Dique Catriel
y Pata Mora en manipulacion de alimentos.
Los mismos se hicieron extensivos y contaron
con la participacion de personal de los
departamentos de inspeccién bromatolégica de
las municipalidades de Catriel (Rio Negro) y 25
de Mayo (La Pampa)

Durantes los meses de marzo y abril se capacité
al personal de los puestos terrestres comerciales
en “Conceptos Basicos Para la Correcta
Manipulacién de Alimentos”.

En los meses de abril, mayo, y octubre los Jefes
de Puesto, Jefes de Zona y Jefes Operacionales
participaron del curso taller: “Afianzando las
Herramientas de Gestion de la Inocuidad y su
Verificacion”, organizado por FUNBAPA Yy dictado
por el Instituto Nacional de Alimentos.

CAPACITACIONES EN
IDENTIFICACION DE TEFRITIDOS

En el mes de Agosto se realizo la actualizacion y
capacitacion sobre identificacion de tefritidos a
cargo de la Ing. Claudia Stazionatti del Procem
Patagonia quien recorrido los puestos de La
Adela, Rio Colorado, Km 714, 25 de mayo,
Puente Dique Catriel, Crucero Catriel, Pata
Mora y Barrancas capacitando y evaluando a los
inspectores de barrera.-

CURSOS DE CAPACITACION PARA
ASPIRANTES ANO 2007:

Febrero: Rio Colorado.

Abril: San Antonio Oeste.

Mayo: Bariloche, Medanos, 25 de Mayo.
Junio: Rio Colorado.

Julio: Barrancas.

Septiembre: Medanos, Catriel.

Octubre: San Antonio Oeste.
Noviembre: Rio Colorado, Bariloche .
Diciembre: 25 de Mayo.



DIFUSION

Se realizé la campafa de difusién invernal con
presencia en la Terminal de Omnibus de Retiro
y en Aeroparque, ambos de Buenos Aires.
Esta tarea se complementé con entrega de
frutos regionales y folleteria en los puestos de
barrera mas importantes y en los aeropuertos de
Bariloche y Neuquén. Para esto se contd con la
colaboracion de algunas Empresas Fruticolas
del Alto Valle de Rio Negro y Neuquén.-

Se realizaron charlas en escuelas de las
localidades de Mayor Buratovich y Pedro Luro.

SUPERVISIONES

Serealizaron enforma permanente supervisiones
a los lugares de control mediante las patrullas
volantes y la presencia de los Jefes de Zona y
Coordinadores.-

AUDITORIAS

En varias oportunidades se recibieron auditorias
zoosanitarias del SENASA, integrada por los
Doctores Horacio Repeto y Domingo Sarate, los
cuales auditaron los puestos de la Barrera del
Paralelo 42: Arroyo Verde, El Maiten y Villegas;
de la Barrera del Rio Negro; SAO, Céspedes,
Lamarque, Tranquera de Hercos, 7 y 62, Valle
Azul, Balsa Villa Regina, Paso Cordova, Balsa
Isla Jordan y Crucero Catriel; de la Barrera de
los Rios barrancas y Colorado: Barrancas, Pata
Mora, Desfiladero Bayo, Catriel; Aeropuertos de
la Regidn: A. de Trelew, A. de Esquel, A. de San
Carlos de Bariloche.

La republica de Japdn envio representantes del
Instituto Nacional de Sanidad Animal al pais, los
cuales realizaron la auditoria de los puestos de
Aeropuerto de Trelew y Arroyo Verde.

Durante el mes de Noviembre se recibid
la “Auditoria Cruzada”. Efectuada por
representantes del SENASA, ISCAMen, y de la
Direccién de Proteccion Vegetal de San Juan,
incluyéndose en ésta oportunidad visitas a los
Programas Regionales de PROCEM como
asi también a distintos puestos de control
cuarentenarios.

Se recibié la visita cientifica de Técnicos y
Funcionarios del Ministerio de Sanidad Vegetal
de Panama quienes recorrieron diferentes
puestos de control del Sistema Cuarentenario
Patagonico y actividades del PROCEM en
Patagonia.-



SUBPROGRAMA FISCALIZACION
DE CENTROS DE TRATAMIENTO

CUARENTENARIO

Con la Resolucion SENASA 061/01 se cred el
Sistema Unico de Fiscalizacién Permanente de
los Centros de Tratamientos Cuarentenarios
(Tratamientos con Bromuro de Metilo y Frio)
habilitados por el SENASA que se encuentran
afectados al Programa Nacional de Control y
Erradicacion de Mosca de los Frutos (PROCEM),
a fin de implementar un servicio de Fiscalizacion
Permanente en cada uno de los mismos.

También quedd establecido en dicha Resolucién
que la Administracion estara a cargo de

FunBaPa y la Coordinacion como asi también
las auditorias por el SENASA.

En estos centros de tratamiento, sean los que
utilizan bromuro de metilo como los que utilizan
el frio, se realizan los tratamientos a todos los
hospederos de mosca de los frutos que luego
tienen como destino las zonas bajo control como
Patagonia, Mendoza, San Juan y La Rioja.
En las barreras se verifica la documentacion
entregada en esos centros y las condiciones de
inviolabilidad de la carga.-

CENTROS DE TRATAMIENTOS CUARENTENARIOS

PARA MERCADO INTERNO

Centros de Tratamientos Cuarentenarios

Trat. Combinado

01 - PUERTO FRIO ( T-1036)
02 - BAHIA BLANCA FUMIGACIONES ( T-851)

03 - PALMEROLA M. DE LOS ANGELES (T-1011)
04 - FEDERACION DEL CITRUS DE E. RIOS ( T-920)

05 - DRISCOLL'S DE ARGENTINA ( T-980 )

06 - EXINSA S.A.-SAN LUIS (T-1129)

07 - EXINSA S.A.-TUCUMAN (T-1128)
08 - FRUTIVIL S.R.L. (T-1137)

09 - CLUSTER S.A. (T-1126)
10 - CITRICOLA LA GRUTA S.R.L. (T-807)
11 - GUAYAL S.A. (T-870)

Trat. Bromuro Trat. Frio



El Sistema de Fiscalizacion Permanente _-
SUFP — estd conformado por el SENASA vy
las entidades provinciales o regionales que
administran los subprogramas de Control y
Erradicacion de Mosca de los Frutos.

Por eso durante todo el afio técnicos de
FUNBAPA, del ISCAMen de Mendoza y de la
Direcciénde Sanidad Vegetalde SanJuanacuden
a estos Centros a realizar las supervisiones de
los respectivos Tratamientos.

El financiamiento del servicio esta dado por un
arancel que aportan las camaras de tratamiento,
siendo de dieciocho centavos de pesos por
bulto fumigado de 20 Kg. o su equivalente
(Resoluciones 540/05y 18/07)) para las camaras
de bromuro de metilo y frio. Las empresas
propietarias de las camaras abonan en forma
quincenal en una cuenta especial que administra
la Fundacion.-

Alos efectos de supervisar en forma permanente
cada uno de los tratamientos realizados se han
efectuado contratos de alquiler de viviendas en
las diferentes localidades donde existen centros
de tratamiento.-

Los supervisores se trasladan a las diferentes
localidades del pais segun rotaciones
programadas por la Coordinacién del Sistema
Unico de Fiscalizacién Permanente.-

La totalidad del costo de funcionamiento del
sistema es solventado por el fondo descripto
elevandose los informes econdmico-financieros
a las Entidades participantes y al SENASA .-

Durante el afio 2.007 la FUNBAPA participd
en las rotaciones con dos Profesionales
Ingenieros Agronomos capacitados como
Directores Técnicos y cinco Inspectores de
Barrera capacitados como Operadores, quienes
realizaron rotaciones de 15 o 21 dias de trabajo
por cinco o siete dias de descanso en las
diferentes camaras nombradas.-

A lo largo del afio 2007 se avalaron con el
Sistema Unico de Fiscalizacién Permanente
3187 tratamientos con un total de 4.179.083
bultos equivalentes a 20 Kg.-

Otra funcion importante que realizan los
inspectores en los respectivos Centros es realizar
el control del SICOFHOR (Sistema de Control
de Productos Frutihorticolas frescos) con el
propdsito de lograr la correcta identificaciéon de
los productos segun sean de produccion nacional
o importada, indicando la calidad comercial de
los mismos.



PROGRAMA INCAN TREHUA

JUSTIFICACION

El principal objetivo del Sistema Cuarentenario
Patagonico es evitar el ingreso a la Region
Protegida de plagas o enfermedades que puedan
afectar a la produccion regional.

Lograr el pleno reconocimiento internacional,
ademas de sostener lo conseguido, requiere
siempre sumar nuevos esfuerzos que optimicen,
haciéndolos mas dinamicos, econdmicos Yy
aceptables, a los ya existentes.

Con esa idea, se comenz6 en mayo de 2004 con
el Programa Incan Trehua, cuyo nombre significa
“Perros Protectores”. A partir de una decision del
Consejo de Administracion, la Fun.Ba.Pa puso
en marcha junto al SENASA y el ISCAMEN,
dicho programa.

Por lo tanto, como prioridad se establece la
cobertura con los canes de los puestos de control
mas importantes del Sistema Cuarentenario
Patagonico, para luego, proveer de los mismos
a otros organismos o instituciones nacionales,
provinciales y municipales que lo requieran para
control de fronteras, barreras sanitarias, etc.

DESCRIPCION

El afo 2007 comenzd con la apertura de un
nuevo puesto de trabajo, es asi que con el puesto
de La Adela, Prov. de La Pampa, se aumentan a
5 los puestos con plantel de canes fijos y con la
infraestructura necesaria para su labor.

Por primera vez y durante 5 dias, 9 canes
del programa han realizado su labor en el
Aeropuerto Internacional de Ezeiza, Aeroparque
y Buque bus. Se realizdé con la modalidad de
entrenamiento y como prueba piloto para su
utilidad en dichos controles. El resultado fue muy
satisfactorio por lo que se realizé un informe al
Dr. Repeto ( jefe de Aeroparque) de SENASA
para posibles acciones futuras.

Para destacar se realizé el primer Curso de Guia
Internacional con la participacion de un inspector
del Ministerio de Agricultura de la Republica de
Panama (MIDA) ,con la participacion también de

personal de SENASAYy de la policia de Rio Negro.
En dicho curso se reformulé la metodologia del
dictado, dando el inicio en Viedma y la parte
practica en los puestos de control, realizando
la misma en forma integra como trabajo real de
inspeccién. Se presentdé un nuevo Manual de
Guias con apoyo de tipo digital, sumando nuevos
conceptos de importancia para el guia.

La cria tuvo su actividad en el afo con tres
Border Collie, seis Beagles y cinco Labradoras,
dichas perras fueron las representantes de la
reproduccion del criadero.

Se continué con la difusién del programa y
de las tareas que lleva a cabo la Fun.Ba.Pa,
aprovechando la convocatoria de los canes en
los distintos eventos a los que se asistio.

CURSOS

* 1er Curso de Guias Internacional: Dictado
por FunBaPa, en Viedma con practica en 3
puestos de control.

OBJETIVOS CUMPLIDOS

» Perfeccionamiento en el adiestramiento
de perros para la inspeccion y deteccion
de productos organicos de origen animal y
vegetal.

* Autoabastecimiento de cachorros para al
plantel de canes.

* Continuacién en la formacion del plantel
de Guias para el trabajo en los puestos de
Control.

» Complementar, agilizar y hacer mas eficiente
el trabajo de los inspectores en las barreras
zoofitosanitarias internas y externas.

OBJETIVOS A CUMPLIR

* Proveer de canes adiestrados en diferentes
tareas al sector agropecuario

* Continuar con la formacién de Guias e
Instructores

* Presentacion y Difusion del Programa Incan



Trehua, a nivel escolar en localidades donde
cumplan con sus labores los canes.

* Proveerdecanesalasdiferentesinstituciones
tanto internacionales como nacionales,
provinciales y puesto de fronteras y barreras
sanitarias.

OBRAS Y EQUIPAMIENTO

» Construccion de caniles en Casa de Piedra
y La Adela con sus respectivos recreos

» Colocacién de mediasombra en todos los
caniles y recreos de todos los puestos

* Renovacién de traillas y collares.

RECURSOS HUMANOS

El programa cuenta con el siguiente personal
afectado: en Viedma un veterinario, dos
instructores, un auxiliar de limpieza. En el
Puesto 714 tres instructores, nueve guias. En
el Puesto 25 de mayo, dos guias. En Casa de
Piedra, cuatro guias. En La Adela, un instructor
y cuatro guias.

DESARROLLO EN LOS PUESTOS DE
CONTROL

PUESTO 714

En el afo 2007, los canes, adaptados al puesto,
fueron demostrando una madurez en el trabajo,
como asi también, los guias fueron viendo en qué
tipo de inspeccion el perro rendia al maximo.

En las inspecciones donde fueron mas utiles los
canes fue en las encomiendas y bauleras de los
émnibus.

La estadistica del puesto es la siguiente:

» Total Vehiculos Inspeccionados: 9214

+ Total Detecciones: 984

+ Total Falsos Positivos: 526

+ Total Negativos: 195

» Total No detecciones: 53

» Total Kilos de fruta decomisados: 628 Kgs.

+ Total Kilos de carne y fiambre decomisados:
580 Kgs.

+ Total de actas Zoo labradas: 94

+ Total de actas fito labradas: 38

+ Total de comprobantes de decomiso
confeccionados: 241

RECURSOS HUMANOS EN PUESTO
714

Encargado instructor: Jorge Macaya.
Instructores: Guillermo  Cordido,
Rodriguez.

Gabriel

Guias : Juan Cruz Mariani, Rubén Pachetti,
Sergio Suarez, Luis Zambrana, Leandro
Promenzio, Emiliano Fiterer, Sebastian Benegas,
Ariel Bouquez, Santiago Diaz, Ulises Orofino.

PUESTO 25 DE MAYO

El afio 2007 se caracterizé por la disminucion
del personal del puesto como asi también del
programa. Se bajé el plantel de canes a 4 con lo
que se reflejo en las estadisticas del afio.

La siguiente es la estadistica del puesto:

« Total Vehiculos inspeccionados: 1850
+ Total Detecciones: 194

» Total Falsos Positivos: 146

+ Total Negativos: 11

» Total No Detecciones: 143

RECURSOS HUMANOS DEL PUESTO
25 DE MAYO

Encargado guia: Eduardo Lucero.
Guias: Luciano Soto, Luis Villablanca, Jorge
Echenique, Alejandro Martinez.

PUESTO CASA DE PIEDRA

En el afo 2007 el puesto se independiza
del puesto de 25 de mayo y comienza una
reorganizacion tanto del personal como de los
canes. Las estadisticas son del 2do semestre
del afio. Canes utilizados 3

Total Vehiculos inspeccionados: 450

Total Detecciones: 63

Total Falsos Positivos: 21

Total Negativos: 2

Total No Detecciones: 23

RECURSOS HUMANOS DEL PUESTO
DE CASA DE PIEDRA

Guias: Walter Castro, Sergio Castro, Diego
Gallego.

PUESTO LA ADELA

Fue la incorporacion al inicio del afo 2007, se
abrio con 3 canes, a los que se sumaron 2 mas
en los siguientes meses.

El plantel de guias comenz6 siendo de 2
inspectores, con la coordinacion del instructor
Segura, mientras que hacia fin del afio se
afnadieron 2 guias mas.

En la inspeccién se da prioridad a las



encomiendas en Micros, pero sin desatender los
vehiculos menores.

La siguiente es la estadistica del puesto:

Total Vehiculos inspeccionados: 2078
Total Detecciones: 489

Total Falsos Positivos: 422

Total Negativos: 95

Total No Detecciones: 14

RECURSOS HUMANOS DEL PUESTO
DE LA ADELA

Encargado instructor:  Aristébulo  Segura.
Guias: Matias Nichea, Gaspar Garay, Rolando
Rojas, Jorge Sanhueza.

VIEDMA

En el afio 2007 se continud con el control del
aeropuerto en su totalidad. Los instructores que
realizaron dicha tarea fueron Walter Dario Prat,
y Claudio Nittinger.

En este afio, el plantel de Beagles que trabajé
en aeropuerto fue: Laurita, Puchi, Piba, Buffy,
Chadi, Rita

La inspeccion se hizo en 128 vuelos de las
empresas Aerolineas Argentinas y LADE.
Estos vuelos totalizaron 3048 pasajeros, lo que
representa unos 6100 bultos de equipaje.

Se realizaron decomisos de frutas y carne
(manzanas, naranjas y uvas y salamin) en 12
oportunidades y en 4 oportunidades no eran
productos a decomisar. También hubo 2 no
detecciones y 2 negativos.

RECURSOS HUMANOS EN VIEDMA

Encargado: Dr. Luis Gobet.

Instructores: Walter Prat, Claudio Nittinger.
Auxiliar de limpieza: Humberto  Cardenas,
Evaristo Avendano.






PROGRAMA NACIONAL

DE CONTROL Y ERRADICACION DE
MOSCA DE LOS FRUTOS

REGION PATAGONIA -

PROCEM PATAGONIA

JUSTIFICACION

Las areas irrigadas de la Patagonia constituyen
zonas de una intensiva produccion frutihorticola.
Ademas de poseer las condiciones climaticas
y edaficas apropiadas para una diversificada
produccion, existe la infraestructura para su
acondicionamiento, conservacion, transporte y
comercializacion, que le otorga al area una gran
potencialidad productiva. En estas areas bajo
riego se logra una notable produccion agricola-
ganadera abasteciendo tanto al mercado interno
regional y extrarregional, como asi también
al externo. Comprenden una superficie total
cercana a las 60.000 hectareas distribuidas
en diversos valles productivos, con cerca de
8.000 explotaciones agricolas y mas de 4.000
productores. Unas 390 empresas se dedican
a la comercializacién de frutas frescas y 14 de
jugos concentrados, siendo unas 45 empresas
exportadoras las que dan impulso a las ventas
de casi un 75% de la producciéon en mercados
del exterior.

La presencia de la Mosca del Mediterraneo
(Ceratitis capitata) en algunas zonas urbanas de
Patagonia representd, durante muchos afos, una
barrera fitosanitaria en el comercio internacional
defrutas,impidiendoelaccesoanuevosmercados
y la expansion y diversificacion de los cultivos.
La exportacion a los Estados Unidos y acuerdos
binacionales firmados con otros paises exigian
para el envio de manzanas y peras complejos
y costosos tratamientos cuarentenarios, como
fumigacién con bromuro de metilo o tratamientos
de frio en transito, que sélo se podia realizar
en buques aprobados por el USDA, con el
consiguiente incremento de costo del flete.

A estas exigencias impuestas por los paises
compradores, se suma la situacién de otros
paises productores de frutas del hemisferio sur
con quienes competimos por esos mercados. Tal
es el caso de paises que son libres de mosca

de los frutos como Chile, Nueva Zelanda y el
este de Australia, o aquellos que se encuentran
implementando programas de erradicacién como
Sud Africa y la costa oeste de Australia.

En este contexto internacional, con mercados
cada vez mas exigentes y restrictivos, vy
competidores que dia a dia avanzan en sortear
esas restricciones se hace imprescindible
consolidar el Programa Mosca de los Frutos a fin
de mantener el estatus fitosanitario alcanzado.

Beneficios Esperados:

* Incrementar y diversificar la produccion y
exportacion fruti horticola regional y de esta
forma potenciar el desarrollo socioeconémico
del area.

» Jerarquizar nuestra produccion fruti horticola,
permitiendo el acceso a nuevos mercados,
aprovechando el estatus de Area Libre de
la plaga.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

AREA DE TRABAJO

El area que contempla el PROCEM-Patagonia
es la regién de la Republica Argentina ubicada
entre los paralelos de 37° y 55° grados de
latitud sur, con una extension superior a los
800 mil kilbmetros cuadrados y una poblacién
cercana a un millon setecientos mil habitantes.
Si bien todo el area se encuadra en el estatus
de Area Libre, las condiciones ecolégicas y su
influencia sobre la biologia de la plaga permiten
dividirla en dos zonas: los Valle Andinos
Patagodnicos, donde la plaga se encuadra dentro
de la definicion de FAO de “Transitoria No
Accionable”, y donde de producirse una captura
no se aplican medidas de control; y la zona de
Patagonia Norte donde de producirse una captura
en las areas urbanas de zonas de produccidn



comercial se procede a su erradicacion a través Rivadavia, Sarmiento

de los Planes de Emergencia Fitosanitaria.

(Figura N° 1). Sur de Rio Negro: San Antonio Oeste, San
’ Antonio Este, Las Grutas, Valcheta, Sierra
Grande

Valle Inferior del Rio Negro: Viedma,
Patagones, ElI Condor, San Javier

Valle Inferior del Rio Chubut: Gaiman, Trelew,
Rawson, Dolavon, Puerto Madryn

Con fines operativos-organizacionales se
diferencian cuatro zonas, con un responsable de
zona cada uno.

+ CQeste: incluye localidades de la provincia
del Neuquén y del oeste de la Provincia de
Rio Negro, en la ribera este del rio Neuquén
hasta la confluencia con el rio Limay.

+ Centro: incluye el Alto Valle del rio Negro
(excepto las localidades al oeste de la
Provincia de Rio Negro) y el Valle Medio, las
localidades de Catriel (Rio Negro) y 25 de
Mayo (La Pampa).

+ Este: incluye las localidades del sur de la
Provincia de Buenos Aires, desde Médanos
hasta Carmen de Patagones, y las del este
y sur de la Provincia de Rio Negro (hasta
Sierra Grande).

* Meseta: incluye a la Provincias de Chubut y
Santa Cruz, excepto las localidades ubicadas

Figura N° 1: Areas del PROCEM Patagonia enlaZonadelos Valles Andinos Patagonicos.

PATAGONIA NORTE

A continuacion se detallan las localidades
involucradas por areas en esta zona

Alto Valle de R.N. y Nqn.: Plottier, Senillosa,
Neuquén, Va. Manzano, San Patricio del Chadar,
Afelo, Sto. Vidal, Centenario, Cinco Saltos,
Cipolletti, Fernandez Oro, Allen, General Roca,
Cervantes, Mainque, Ing. Huergo, General
Godoy, Villa Regina, Chichinales, Valle Azul.

Catriel, 25 de Mayo : Catriel, 25 de Mayo
Valle Medio: Chelford, Chimpay, Coronel Belisle,
Darwin, Choele Choel, Luis Beltran, Lamarque,

Pomona

Rio Colorado, La Adela : Rio Colorado, La
Adela

Sur de Buenos Aires: Stroeder, Argerich,

Origone, Buratovich, Pradere, Villalonga, Pedro
Luro, Ascasubi, Mascota, Medanos, Algarrobo VALLES ANDINOS PATAGONICOS

Meseta Patagénica: Trelew, Gaiman, Rawson A continuacion se detallan las localidades
Puerto Madryn, Dolavon, 28 de julio, Comodoro involucradas por areas en esta zona



VallesAndinos Patagénicos:VillaLaAngostura,
Bariloche, El Bolsén, Lago Puelo, Epuyén, El

Hoyo, Esquel, Trevelin, Los Antiguos.

OBJETIVO

Mantener el reconocimiento internacional de Area
Libre de Moscas de los Frutos de importancia
econdmica a toda la Patagonia Argentina.

ACTIVIDADES

Entre las principales acciones desarrolladas
por el Programa estan la deteccion y el control
preventivo de la plaga. Las acciones de deteccion
se llevan a cabo en toda la region, y el control
solamente en Patagonia Norte (zonas Oeste,
Centro, Este y Meseta).

A) SISTEMA DE DETECCION

Durante el periodo, se mantuvo en pleno
funcionamiento la Red Oficial de Monitoreo
del Programa, generando la informacion de la
evolucién de la plaga en 90 localidades de la
Patagonia. Se realizaron visitas semanales a un
total de 2.518 trampas instaladas (a diciembre de
2007), lo que demando el trabajo de 29 Agentes
de Monitoreo (full y part - time).

Dichas trampas fueron enviadas a los
Laboratorios de Identificacion (INTA Alto Valle,
FunBaPa Viedma, CORFO Gaiman (Chubut),
donde se realiza la identificaciéon y/o recuento
del material capturado. Dicha tarea demando el
trabajo de 4 Entomdlogos y Laboratoristas.

En las localidades y zonas que no se utiliza
la técnica del insecto estéril (Valles Andinos
Patagonicos, Valle Inferior del Rio Negro,
Valle Inferior del Rio Chubut, Area Sur de Rio
Negro), se realiza una identificaciéon a campo
enviandose Unicamente muestras entomologicas
de caracter dudoso, a fines de su identificacion
en laboratorio.

Se realiz6 la tarea de muestreo de frutos, tanto
de hospederos regionales como de control
cuarentenario (en mercados concentradores,
mayoristas y pequefios mercados). Dicho
material fue enviado a los Centros de Diseccidn
del Programa para su analisis, tarea que demandé
el trabajo de 5 Asistentes de Laboratorio.

Toda la informacién generada por el Sistema de
Deteccién (Monitoreo y Muestreo) se proceso en
el Area de Sistemas del Programa produciendo
a partir de alli los correspondientes Reportes
Semanales que reflejan los diferentes indices de
evaluacion del Programa.

Los reportes semanales que se emitieron
fueron: Informe por Valles Productivos en forma
semanal; Informe destinado a Chile (semanal);
Informe destinado a USDA (en forma mensual).
Asimismo se emiti6 un informe periddico de
operaciones de campo, destinado a los Jefes de
Operaciones y Zonas, con el objeto de evaluar
todas las variables que componen operaciones
de campo.

A Diciembre del afio 2007 el Programa de Mosca
de los Frutos cuenta con la siguiente cantidad de
trampas:

. . . Mc Metil .

Zona Ubicaciéon | Total Biolure Cuelure Phail Eugenol Trimedlure
PATAGONIA Total 2.518 | 115 73 496 73 1.761

Rural 1357 | 0 15 195 15 1.132

Urbana 1.161 | 115 58 301 58 629
ALTO VALLE Rural 840 8 144 8 680

Urbana 521 51 24 144 24 278
COL. 25 DE MAYO Rural 21 1 1 19
- CATRIEL Urbana 27 2 2 9 1 13
INTERIOR MESETA Rural 9 9
PATAGONICA Urbana 31 1 1 1 28
SBENPSSOV- Rural 25 25
SUR PROV. RiO Rural 4 4
NEGRO Urbana 42 5 3 10 3 21




VALLE GRAL. Rural 34 34
CONESA Urbana 17 3 1 2 1 10
VALLE INFERIOR Rural 52 52
RIO NEGRO Urbana 71 8 6 20 6 31

Rural 160 28 132
VALLE MEDIO

Urbana 50 6 5 15 5 19
VALLE RiO Rural 45 10 35
COLORADO Urbana 38 3 3 11 4 17
VALLES ANDINOS Rural 123 6 13 6 98
PATAGONICOS Urbana 202 |9 7 41 6 139

Rural 44 44
VIRCH

Urbana 97 13 1 31 2 50

Las trampas se colocaron en zonas urbanas o
rurales a lo largo de toda el area de trabajo.
Dentro de las trampas urbanas o rurales existen

132 trampas ubicadas en puntos de riesgo
(introductores, barreras, hoteles, camping, etc.).
La densidad de trampeo es la siguiente:

Ubicacion introduccion * (km2)

Areas con Alta Prob. de

Areas con Baja Prob. de|Tipo de Tampas
introduccién * (km2) Utilizadas

Urbana > 100

75 % Jackson

residencias / km2 4-6 2-4 25 % Mc Phail
Rural < 10 residencias 1.9 011 Jackson - Mc
/[ km2 ) Phail

Puntos de Riesgo * 1 trampa o0 mas

50 % Mc Phail
50 % Jackson

* Debido a flujo turistico o movimiento de camiones con mercaderia susceptible de riesgo

Se utilizaron dos tipos de trampas: Jackson
y Mc Phail. Estas estan cebadas con distintos
atractivos. Los atractivos utilizados son trimedlure
y metil eugenol y cuelure en trampas Jackson vy
pellets proteina torula y biolure (atractivo de tres
componentes), en trampas Mc. Phail.

Las trampas Jackson cebadas con trimedlure
son utilizadas para el monitoreo de Ceratitis
capitata y las trampas Mc. Phail con atractivo
proteina de torula se utilizan fundamentalmente
para Anastrepha fraterculus y otras especies de
tephritidos.

Se incorporaron las trampas de tres atrayentes
a la red oficial de trampeo, ya que al momento
se tomaban en forma experimental. Este se
utiliza en zonas urbanas y tiene la capacidad
de capturar ejemplares hembras de Ceratitis
capitata y otras moscas de los frutos.

A partir de este afio se realiza una innovacion
en el cebado de las trampas con cuelure y metil
eugenol, se comienza a utilizar plugs de estos
atrayentes y se le agrega un dispenser con
veneno derribante. Todo esto dentro de una
cestilla.

Para las especies exéticas existe una cantidad de

trampas equivalente al 5 % del total de trampas.
Las trampas Jackson cebadas con metil eugenol
para deteccion de Bactrocera dorsalis y con
cuelure para B. cucurbitae.

Las trampas y atrayentes para el monitoreo
se compraron en Estados Unidos, realizando
la importacién pertinente o en la ciudad de
Mendoza.

Debido al protocolo con China se adicioné una
trampa Mc Phail cada 5 km2 a las areas rurales
de Alto Valle, Valle Medio y Rio Colorado a partir
de Octubre del 2006 hasta el mes de abril del
2007. Luego se reinstalaron en Octubre de
2007.

Lectura de Trampas: durante el afo 2007
se realizaron 71313 lecturas (revisiones de
trampas) de las cuales 35.378 corresponden
a trampas urbanas y 35.935 corresponden a
trampas rurales.

Por tipo de atractivo se realizaron el siguiente
numero de revisiones: 3260 con atrayente
biolure, 2167 cuelure, 12561 pellets de proteina
de torula, 2176 Metil eugenol y 51149 con
trimedlure.



Se presenta a continuacién el detalle de las
lecturas de trampas por ubicacion y por tipo de
atractivo utilizado en el programa.

Zona Ubicacién | Total Biolure | Cuelure |Mc Phail bt Trimedlure
Eugenol
Total 71.313 |3.260 2.167 12.561 |2.176 51.149
PATAGONIA Rural 35.378 |13 349 3.500 356 31.160
Urbana 35.935 |3.247 1.818 9.061 1.820 19.989
ALTO VALLE Rural 20.725 159 2.420 210 17.936
Urbana 15.157 |[1.327 742 4.003 665 8.420
COL. 25 DE MAYO | Rural 634 25 25 584
-CATRIEL Urbana 818 116 56 237 51 358
INTERIOR Rural 166 166
I\PA,’-\ET?A%TQNI CA Urbana 568 17 3 19 529
SUR PROV. Rural 774 774
BUENOS AIRES Urbana 2.281 525 147 606 143 860
SUR PROV. RIO Rural 72 72
NEGRO Urbana 982 82 69 252 60 519
VALLE GRAL. Rural 1.006 1.006
CONESA Urbana 575 102 34 67 34 338
VALLE INFERIOR [Rural 1.612 1.612
RiO NEGRO Urbana 2.338 271 184 658 194 1.031
VALLE MEDIO Rural 4.393 507 3.886
Urbana 1.564 193 168 432 169 602
VALLE RIiO Rural 1.216 152 1.064
COLORADO Urbana 1.243 96 100 358 133 556
VALLES ANDINOS [ Rural 3.390 13 165 421 121 2.670
PATAGONICOS Urbana 7.404 166 288 1.480 291 5.179
Rural 1.390 1.390
VIRCH Urbana 3.005 369 13 965 61 1.597

MUESTREO DE FRUTOS

El muestreo de frutos es la actividad mediante
la cual se detecta la presencia o se corrobora la
ausencia de la mosca del mediterraneo en sus
estados inmaduros. Esta deteccidn se realizé en
la fruta susceptible de ser atacada, y en la fruta
introducida desde otras zonas del pais.

El muestreo de hospederos se realizd en
todas las localidades del programa y esta
dirigido a las especies frutihorticolas cultivadas
u ornamentales de la region protegida. El
muestreo en Introductores o cuarentenario:
se realizé en los introductores (mercados
concentradores, verdulerias, mayoristas) de
especies frutihorticolas provenientes de otras

zonas, a la region protegida.

Durante el ano 2007 se recolectaron 11.778
muestras de hospederos (6.351,89 Kg.), 8.601
muestras de frutas en introductores de frutas
(5.393.18 Kg.), totalizando 20.379 muestras de
frutas (11.745,07 Kg.)

Dicho material fue enviado a los Centros de
Diseccion del Programa para su analisis.
El detalle de muestras de hospederos del
programa es el siguiente:



Zona Datos MV E5Eres
Hospederos
ALTO VALLE Muestras 7.025
Peso Kg. 3.246,23
COL. 25 DE MAYO - CATRIEL Muestras 344
Peso Kg. 313,82
SUR PROV. BUENOS AIRES Muestras 806
Peso Kg. 334,82
SUR PROV. RiO NEGRO Muestras 180
Peso Kg. 57,28
VALLE GRAL. CONESA Muestras 332
Peso Kg. 220,38
VALLE INFERIOR RiO NEGRO Muestras 606
Peso Kg. 306,98
VALLE MEDIO Muestras 1.335
Peso Kg. 1.219,42
VALLE RiO COLORADO Muestras 340
Peso Kg. 261,10
VALLES ANDINOS PATAGONICOS Muestras 600
Peso Kg. 278,68
VIRCH Muestras 210
Peso Kg. 113,19
Total Muestras 11.778
Total Suma de Peso Kg 6.351,89

El detalle de muestras en introductores del programa es el siguiente:

Zona Datos MUOBLEEE
Introductores
ALTO VALLE Muestras 6.122
Peso Kg. 3.478,71
INTERIOR MESETA PATAGONICA Muestras 51
Peso Kg. 58,17
SUR PROV. BUENOS AIRES Muestras 376
Peso Kg. 174,22
VALLE GRAL. CONESA Muestras 123
Peso Kg. 70,60
VALLE INFERIOR RiO NEGRO Muestras 121
Peso Kg. 85,35
VALLE MEDIO Muestras 479
Peso Kg. 412,39
VALLE RiO COLORADO Muestras 122
Peso Kg. 90,35
VALLES ANDINOS PATAGONICOS Muestras 538
Peso Kg. 387,50
VIRCH Muestras 669
Peso Kg. 635,89
Patagonia total de muestras 8.601
Total Suma de Peso Kg 5.393,18




B) SISTEMA DE CONTROL

Debido al estatus fitosanitario alcanzado por el
Programa, so6lo se realizan acciones de control
preventivo, tanto mediante la aplicacién de la TIE
como de cebos quimicos, en algunas localidades
de mayor riesgo. De producirse una deteccion,
se aplica el Plan de Emergencia Fitosanitario.
En los Valles Andinos Patagodnicos, por tratarse
de una zona donde la plaga es “Transitoria
no accionable” (de haber una deteccion,
condiciones climaticas y bioldgicas no permiten
su establecimiento) no se llevan a cabo estas
acciones.

Teniendo en cuenta que la Técnica del Insecto
estéril (TIE), es un efectivo método de control
de la plaga, respetuoso del ambiente (no
contaminante), no afecta a los operarios que
lo aplican y es 100 % especifico (todos los
insectos copulan con los de su misma especie,
sin afectar al resto de la fauna), es que el
PROCEM-Patagonia adopta la estrategia de
liberaciones preventivas de Insecto Estéril. El
material biolégico utilizado es la cepa sexada
por temperatura Viena 7 criada y esterilizada
en la Bioplanta km 8, propiedad del Iscamen,
en la localidad de Guaymallén, provincia de
Mendoza.

La campafa de liberacion correspondiente al
afio considerado, comenzo en Octubre de 2006,
finalizd en el mes de Mayo de 2007 reiniciandose
en el mes de Octubre de 2007. Se adoptod esta
metodologia teniendo en cuentalas temperaturas
medias en la regién, que antes o después de los
meses indicados dificultan el normal desarrollo
del adulto estéril liberado.

Se toma la decision técnica de concentrar la
liberacion de mosca estéril en las principales
localidades del Alto Valle, 25 de Mayo/Catriel,
en Rio Colorado, en el Sur de la provincia de
Buenos Aires y la localidad de General Conesa.

Entre los meses de enero y mayo de 2007 se
liberé un total de 380.046.511 pupas, mientras
que para el periodo octubre-diciembre de ese
afo el total fue de 286.721.825 lo que hace un
total anual de 666.768.336 pupas. La liberacion
se hace en forma terrestre, la cual demanda
la utilizacién de brigadas, y en forma aérea
demandando en este afio 364 horas con 46
minutos de avién repartidas en 203 vuelos.

La evaluacion de la eficiencia de aplicaciéon de
la Técnica del Insecto Estéril y su dispersion en
el campo se realiza a través de dos indices: el
porcentaje de recaptura en trampas y el MTD
estéril (es el niumero de moscas estériles caidas
por dia en una trampa) cuyos valores deben
ser mayores al 70% y 1,5 respectivamente,
habiéndose obtenido en la presente campafia
valores superiores a los citados.

En los casos que por alguna razén técnica se
decide cubrir sectores de algunas localidades
que no tuvieron un buen porcentaje de recaptura,
o en aquellas localidades que no se implementa
la TIE, se realiza la aplicacidn de insecticida cebo
como medida preventiva sobre los arboles de
calle en forma de manchones; para ello se utiliza
Spinosad producto de origen bioldgico obtenido
de la sintesis de un hongo (nombre comercial
Flipper) con minimo impacto sobre el medio
ambiente y que ademas no genera resistencia.

Estas acciones de control preventivo (TIE,
Cebo) son complementadas con control cultural
y quimico en aquellos domicilios que poseen
arboles con fruta con evidente estado de
abandono, o al inicio del invierno, a fin de evitar
tener sustratos en condiciones de ser atacado.
Para ello se procede a recolectar y enterrar toda
la fruta y desinfectar por debajo de la copa de los
mismos con un insecticida de suelo (clorpirifés).

AREA N° de Ciu-dades | Sup. (Has.) | Total pupas lib. por semana
Alto Valle R.N. Ngn. 8 12.150 16.200.000

R. Colorado / La Adela 2 900 800.000

Catriel / 25 de Mayo 2 600 700.000

Sur de Buenos Aires 11 950 1.000.000

General Conesa 1 150 300.000

TOTAL 24 14.750 19.000.000




Durante el afio 2007 se aplico un total de
221.587 litros de insecticida cebo, 9.870 litros de
insecticida de suelo, y se destruyeron 7.204 kilos

de fruta.
Las aplicaciones se distribuyeron de la siguiente
manera:

AREA Cebo asperjado Tratamiento Suelo | Fruta  destruida
(Its.) (Its.) (kg.)
Alto Valle R.N.-Ngn. 74.906 0 0
Catriel / 25 de Mayo 10.000 0 0
Valle Medio 33.600 0 0
R. Colorado/ La Adela 18.436 3.440 10
Valle de Conesa 20.000 4.350 655
Valle Inferior R. N. 12.275 450 5.400
Sur de Rio Negro 1.900 580 255
Sur de Buenos Aires 50.470 1.050 884
VIRCh 0 0 0
TOTAL 221.587 9.870 7.204

OBRAS Y EQUIPAMIENTOS

Durante el periodo no se realizaron obras
de infraestructura, a excepcion de algunas
refacciones del depédsito de maquinaria vy
equipos, y de la sala de preparacion de dieta del
Centro de Embolsado de Mosca Estéril, en Allen.

CONVENIOS

El Programa Nacional de Control y Erradicacion
de Mosca de los Frutos Region Patagonia,
mediante la Fundacién Barrera Zoofitosanitaria
Patagdnica posee convenios de vinculacion
con:

« ElI Instituto de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria de la Provincia de Mendoza
(ISCAMen) para la provision de mosca estéril
para la aplicacion de la técnica del insecto
estéril en su estrategia de control.

+ El Departamento Provincial de Aguas de
la Provincia de Rio Negro para la atencién
y mantenimiento de la red de estaciones
agrometeoroldgicas automaticas de
propiedad de la FunBaPa.

* Los Gobiernos de las Provincias y Municipios
del area de trabajo del PROCEM-Patagonia,
afin de lograr el apoyo de los mismos, ya sea
con afectacion de personal, infraestructura,
equipamiento, insumos 0  servicios,
necesarios para la ejecuciéon de las tareas
del Programa.

+ También es parte integrante del Convenio
Binacional para el Control de Mosca de

los Frutos acordado entre el SENASA y
el Servicio Agricola Ganadero de Chile
(S.A.G.), donde el Coordinador Regional
del PROCEM-Patagonia es Codirector del
mismo.

RECURSOS HUMANOS

El PROCEM-Patagonia cuenta con un equipo
altamente especializado y profesionalizado, con
claras definiciones de responsabilidades y areas
de trabajo. También, mediante la permanente
capacitacién, se ha logrado que el personal
esté preparado para desempenar distintos
roles dentro de las actividades que desarrolla el
Programa. La estructura de personal varia a lo
largo del afo. Existen meses donde es menor
(Julio a Septiembre) y meses donde existe mayor
trabajo debido a las caracteristicas biolégicas de
la plaga. (Febrero a Mayo).

Al mes de abril 2007 el Programa cuenta con 65
personas trabajando:
11 profesionales, 51 técnicos, 3 administrativos.

La caracteristica del PROCEM-Patagonia es
que se nutre de recursos de personal mediante
los respectivos convenios acordados por
FunBaPa con distintos organismos provinciales
0 municipales disponiendo en forma parcial o
total, de personal pertenecientes a los Gobiernos
Provinciales de Rio Negro, Neuquén, Chubut, La
Pampa, Santa Cruz y Buenos Aires. También en
forma parcial se encuentran afectados técnicos
del SENASA.



Con municipios de las Provincias de Rio Negro
se han realizado acuerdos especiales que han
permitido afectar personal vinculado a programas
sociales.

Participacion de todas las reuniones y ejecucion
de las tareas emergentes del Comité de
Seguridad, Comité Asesor de Disciplina y
Delegados Gremiales.

CAPACITACION

El avance del Programa de Erradicacion requirié
de un continuo mejoramiento en la calidad de las
acciones desarrolladas en todos sus ambitos. Es
porello que se desarrollé un esquemade jornadas
de capacitaciéon del personal en las tareas de
Identificacion de Insectos y en Operaciones de
Campo. El mismo se realiz6 entre los meses de
Octubre a Diciembre del 2006.

Entre el 30 de mayo y el 2 de junio se realizé
una capacitacién en manejo de RRHH y una
jornada Institucional de todos los Coordinadores
de Programas de FunBaPa, Jefes de Zona etc.

Los dias 24 y 25 de agosto se recibié una
capacitacién en Oratoria y Media Coaching en
la localidad de Hilario Ascasubi. EI mismo se
repiti6 en General Roca los dias 14 y 15 de
septiembre.

Todo el afio se participd en el dictado de los
cursos de capacitacion al Personal de Barreras.
Octubre, Noviembre y Diciembre: capacitacion
y seleccion de personal para posibles Planes
de Emergencia por Mosca de los Frutos (Rio
Colorado, Choele Choel, Villa Regina, Gral.
Roca, Cipolletti, Neuquén y Cinco Saltos).

PUBLICACIONES

El PROCEM-Patagonia emitié los siguientes
informes durante toda la Campana.

* “Reporte Semanal” ” e “Informe Periddico”,
en el cual se informa sobre todas las
actividades del Programa y sus indices
operacionales (Capturas y MTD Fértil, MTD
Estéril, Trampas instaladas y revisadas,
numero de muestras tomadas, litros de cebo
aplicados, Mosca Estéril liberada, etc.).

* “Informe en una pagina” en el cual se informa
sobre todas las actividades del Programa y
sus indices operacionales en forma resumida
para ser presentado en las reuniones de la
Comision de Sanidad Vegetal.

* Informe de muestreo del Sistema
Cuarentenario: en el cual se informa

los resultados de laboratorio de la fruta
hospedera de mosca muestreada en las
barreras fitosanitarias y en los introductores
de fruta dentro del area protegida.

* “Informe USDA” se detalla los resultados
operacionales en la Zona Comercial fruticola
para ser enviado al APHIS-USDA.

CONTROLES INTERNOS DE
CALIDAD

Se continud con el sistema de control de calidad
interno previsto mediante controles al personal
de campo y laboratorios, a fin de evitar desvios
en la calidad del trabajo realizado.

Estos controles de calidad pueden consistir en
realizar una recorrida junto al monitoreador,
o visitar un laboratorio de identificacion, o el
lugar donde esté o haya trabajado una brigada
de control. El objetivo es observar y evaluar
los procedimientos y conocimientos que
oportunamente les fueran transmitidos, y efectuar
correcciones (si hiciera falta) para optimizar el
trabajo del personal.

Los controles consistieron en realizar diferentes
tareas. Para ello existen diversas acciones
como retirar una trampa, cambiarla de lugar,
marcar una laminilla, etc., es decir, todo lo que
permita al sistema corroborar fehacientemente
que las trampas son efectivamente revisadas
e informadas en tiempo y forma. También se
puede colocar un ejemplar adulto fértil de mosca
del mediterraneo en una trampa y esperar la
correcta identificacion por parte del laboratorio.

Se han realizado al menos 2 controles de
calidad al ano al personal afectado al Sistema
de Deteccion del PROCEM-Patagonia. Ademas
se establecid un cronograma minimo a cumplir
por parte de los Jefes de Zona, de Deteccion
y de Control, quedando a su consideracion la
necesidad de incrementar la cantidad de los
controles.

Se trabajé coordinadamente con la Barrera
Fitosanitaria Patagdnica en la programacion y
ejecucion de la capacitacion al personal, en los
mecanismos de autocontrol consistentes en los
muestreos y analisis de muestras en Puestos de
Barrera e Introductores.

Desde puestos de barrera se envian solamente al
laboratorio las muestras denominadas dudosas,
por lo tanto se disminuye ostensiblemente el
numero de muestras de barrera revisadas en los
laboratorios.



AUDITORIAS, SUPERVISIONES Y
VISITAS

5 al 9 de febrero: Revision al Programa de
Preembarque para EEUU por parte de USDA-
APHIS Visitaron la regién oficiales de USDA-
APHIS. Se dio una presentacion del Programa y
se planted laaprobacion de empaques/frigorificos
burbuja en el Area Libre y del tratamiento de frio
en origen. Se visitd el area rural, revisandose
trampas del programa.

22 de marzo: Reunidon en SENASA Roca con
representante en Argentina de SAGARPA
(México) y su auditor, Ing. René Hernandez Ruiz,
Jefe del Depto. de Armonizacién y Planes de
Trabajo Fitosanitario. Se hizo una presentacion
del Programa y del Area Libre.

22y 23 de agosto: Auditoria SENASA. Se recibi6
la auditoria por parte de la UAI de SENASA
sobre el estado de preparacién para la atencion
de futuros Planes de Emergencia.

14y 15de noviembre: visita de cuatro funcionarios
del Ministerio de Desarrollo Agropecuario de
Panama (entre ellos el Director Nacional de
Sanidad Vegetal Ing. Agr. Ariel Espino y el
Director Ejecutivo de Cuarentena Agropecuaria,
Ing. Agr. Msc. Rubén Serracin Ubillus)

19 y 23 de noviembre: Supqwisién conjunta
SENASA y PROCEM a las Areas Libres de
Patagonia y Mendoza

22 y 23 de noviembre: visita de dos funcionarios
del gobierno de la INDIA. Sivankaranarayanan
Balasubramanian. Deputy Director (Entomology)
- Government of India. Y el Dr. Nalabotala
Sathyanarayana M. Sc. (Agri) Ph. D. (IARI), FPSI
Deputy Director (Plant Pathology) - National
Plant Quarantine Station Gov. of India, Ministry
of Agriculture.

5 y 6 de diciembre: de dos técnicos del USDA-
APHIS. Jorge Fisher y Kelan Evans por el
Programa de Preembarque de cerezas vy
Empaques/frigorificos Burbujas

REUNIONES

Enero a Diciembre: Asistencia, preparacion y
participacion de las reuniones de la Comision
de Sanidad Vegetal.

19 al 21 de enero: Fiesta Nacional de la Pera.

7 al 12 de febrero: Fiesta Nacional de la
Manzana

15 - 16 de marzo: Reunion en Bs. As. Se realizd
una reunién para definir el “Manual Nacional
de Deteccién”, con los coordinadores de otros
programas.

10-11 de abril: Se realizé una reunién en Bs.
As. para continuar con la redaccion del “Manual
Nacional de Detecciéon”, con integrantes de
SENASA y otros programas.

12-13 de abril: Reunién Mesa Nacional de
PROCEM en Bs.As.

10 de mayo: Reunién Comision BPA en la
SAGPyA en Bs. As.

21y 22 de junio: Reunién Comisién BPA en la
SAGPyA en Bs. As.

26 de junio: Reunion Comision BPA regional en
CAFI con representantes de empresas, SEFRN,
INTA

4y 5dejulio Reunion Mesa Nacional de PROCEM
en Bs.As. SMR Areas de EP hacia A Libres

11 y 12 de julio: Reunién Comisién BPA en la
SAGPyA en Bs. As.

26 al 29 de julio: Se particip6é en la muestra de
Frutas & Verduras en el marco de la Exposicién
Rural de Palermo.

1° de agosto: Reunién con autoridades del
Consejo de Administracién del Municipio y del
Ente de 25 de Mayo (L.P.)

8 y 9 de agosto: Reunion Mesa Nacional de
PROCEM en Bs.As. SMR Areas de EP hacia A
Libres

28 y 29 de agosto: Reunion Mesa Nacional de
PROCEM en San Juan. Analisis de POAs 2006-
2007. Presentacion de POAs 2007-2008

30 de agosto al 2 de septiembre: Feria Integral
de la Patagonia. General Roca

14-15 de noviembre: Reunion Mesa Nacional de
PROCEM en Bs. As.

28-29 de noviembre: Reunion en SENASA
Bs. As., redaccién del anexo del Programa de
Preembarque a EUA por movimiento de fruta en
un Plan de Emergencia

19 de diciembre: Jornada Técnica ISCAMEN
Visita al nuevo Insectario



PROGRAMA NACIONAL DE
SUPRESION DE CARPOCAPSA -
PATAGONIA

UBICACION TERRITORIAL DEL
PROGRAMA REGION PROTEGIDA

El area donde se desarrolla el Programa entre los paralelos de 37° y 42° grados de
Regional de Supresion de Carpocapsa (Cydia latitud sur. Comprende las Provincias de Rio
pomonella (L.)) comprende los valles irrigados Negro, Neuquén y las zonas de Colonia 25 de
de la region Patagonica Norte; area ubicada Mayo y La Adela en la Provincia de La Pampa.

en el extremo sur de la Republica Argentina

Superficie cultivada: Frutales de Pepita por provincia:

SuperficieNeta Especie
Provincia Departamento MANZANA PERA Total general
LAPAMPA | PUELEN 214,19 82,76 296,95
214,19 82,76
NEUQUEN |ANELO 2.513,52 1.405,83 3.919,35
CONFLUENCIA 2.313,25 1.528,15 3.841,40
4.826,77 2.933,99
RIO NEGRO | ADOLFO ALSINA 64,19 27,50 91,69
AVELLANEDA 3.419,72 2.098,72 5.518,44
CONESA 308,37 111,79 420,15
EL CUY 536,49 369,97 906,45
GENERAL ROCA 17.848,43 15.871,40 33.719,83
PICHI MAHUIDA 1.108,71 429,19 1.537,90
23.285,90 18.908,56
28.326,86 21.925,31

Fuente: FUNBAPA — RENSPA 2006



ANTECEDENTES DEL PROGRAMA
DE CARPOCAPSA

El Programa de Lucha contra Carpocapsa
se origina como resultado de la profunda
preocupacion del sector productor y empacador
fruticola de la Norpatagonia, debido alincremento
de los niveles de dafio de Carpocapsa o gusano
de la pera y manzana (Cydia pomonella, L.)
en fruta de pepita en la region de produccion,
repercutiendo negativamente en el resultado
econdémico del complejo fruticola

Esta plaga clave de la produccion de fruta de
pepita en nuestro pais también lo es en otras
regiones productoras del mundo. Carpocapsa es
plaga cuarentenaria en una serie de mercados
de exportacion como Brasil, Canada, Colombia,
Cuba, Ecuador, China, Taiwan, Honduras,
Filipinas, Japén. Este estatus fitosanitario
pone en riesgo la colocacién de los productos
regionales, ademas de impedir hoy el acceso a
nuevos destinos.

Debido alas pérdidas econémicas y las mayores
exigencias de los mercados se plantearon
acciones tendientes a promover un efectivo
control de Cydia pomonella en aras de lograr
una produccion sana y de calidad.

En este marco de creciente incidencia de dafios
por esta plaga Senasa impulsa el PROSAVE
(Programa de Sanidad Vegetal) con la
formulacion del Proyecto Nacional de Supresioén
de Carpocapsa que define una uUnica estrategia
de control de la plaga, basado en dinamizar
la incorporacién de la Técnica de Confusion
Sexual (TCS) en grandes areas y la disminucién
efectiva del uso de insecticidas organofosforados
hasta su eliminacion en concordancia con los
requerimientos de los mercados externos.

El 31 de mayo del afno 2006 mediante Acta
Acuerdo que firman la conduccién de la
Federacién Productores de Fruta de Rio Negro
y Neuquén, los representantes de los gobiernos
de las provincias de Rio Negro y Neuquén y de
Cafi se pone en marcha el Proyecto Nacional de
Supresion de Carpocapsa, con la adjudicacion
de 24 Bloques de TCS que alcanza la superficie
de 9234 Has bajo programa y la adhesién de
692 productores.

El programa es la primera vez que cuenta con
datos de terreno relevado sistematicamente
por monitoreadores y profesionales que son
analizados y evaluados semanalmente a fin de
ajustar las acciones de control de la plaga que
realizan los productores de cada bloque, en la
busqueda de una mayor efectividad y eficiencia.

Estos bloques alcanzaron resultados concretos
con el monitoreo de dano a cosecha que se
explicitan en ANEXO |: Resultados Temporada
2006/07.

A su vez se dio inicio a la segunda temporada
(2007-08) con la convocatoria y adjudicacion de
nuevos bloques y ampliacion de los existentes
hasta alcanzar una superficie bajo programa de
aproximadamente 18.000 Has.

PROGRAMA NACIONAL DE
SUPRESION DE CARPOCAPSA

El Programa, plantea un cambio en el modo de la
lucha fitosanitaria, pasando del control quimico
al Manejo Integrado de la Plaga (MIP), mediante
la aplicacion de la Técnica de Confusion Sexual
(TCS), como base de la estrategia de lucha,
combinado con el control quimico, cultural y
legal. Este cambio tecnoldgico, no solo asegura
un mejor control de la plaga, reduciendo el
nivel de dafo a 0,1% luego del quinto afio de
ejecucion del proyecto, sino también implica la
sustentabilidad sanitaria, ambiental y comercial,
debido al menor uso de agroquimicos.

A los efectos de ejecutar las acciones
previstas el Proyecto esta estructurado en tres
Componentes:

» Vigilancia y Alarma Fitosanitaria;

* Lucha Fitosanitaria y,

+ Validacion, Transferencia y Capacitacion
Tecnoldgica.

Acciones previstas en el Componente de
Fortalecimiento Institucional del Programa
Nacional de Sanidad Vegetal, como Difusién
y Fiscalizacion tendran un impacto directo
y positivo en la lucha contra la Carpocapsa,
complementando los requerimientos en estos
campos al Proyecto.

COMPONENTE VIGILANCIAY
ALARMA FITOSANITARIA

OBJETIVO

Realizar el seguimiento fitosanitario en las areas
donde se aplica la Técnica de Confusion Sexual
(T.C.S.) en las explotaciones de produccion de
frutas hospederas de la Norpatagonia.

En las areas adjudicadas a nuevos bloques y
las ampliacion de los de la primera etapa de las
Provincias de Rio Negro y Neuquén donde se
aplica la Técnica de Confusion Sexual (T.C.S.),
la vigilancia fitosanitaria se realiza mediante el



trampeo, con la colocacion de trampas cebadas
con cebos especificos para la especie (feromona
+kairomona).

La densidad de distribucion es de una trampa
por 1 / 1,5 hectarea plantada con hospederos,
se colocan al comienzo del vuelo de la plaga
70-90 DG (o floracién), perdurando en el monte
frutal hasta el mes de marzo inclusive.

En la presente temporada se colocaron 14.417
trampas (tipo Pherocom CMDA COMBO) de
las cuales el programa aporté 11.731 sin costo
para el productor quedando una densidad
de 1,2 Has/Trampa. Las trampas entregadas
por el programa son sin cargo para todos los
productores de primer afio de bloque y para
los productores de segundo afio con menos de
50 Hectareas netas de frutales de pepita. Estas
trampas son colocadas por los monitoreadores
del programa en los lugares pre-establecidos y
georeferenciados.

Los productores con mas de 50 hectareas
colocaron 2686 trampas por su cuenta, de
acuerdo a las pautas del programa y fueron
georeferenciadas por el programa.

El total de trampas de los bloques son revisadas

todas las semanas por los monitoreadores
del programa y supervisada esta tarea por el
Asistente Técnico del Blogque.

Las trampas y cebos entregados por el programa
fueron adquiridos por PROSAVE - Senasa BID
mediante compra directa.

PROCESAMIENTO Y EVALUACION

Lastrampas colocadas en el campo sonrevisadas
por los monitoreadores del programa los dias
lunes y martes de cada semana, a partir del mes
de septiembre hasta el 31 de marzo de cada ano.
Lainformacion relevadade mariposas capturadas
(identificadas por sexo y hembras fecundadas)
es entregada al Asistente Técnico quien carga
los datos en la pagina Web “patagoniatraza.org.
ar/bloques” ingresando en la base de datos del
programa. Posteriormente el Asistente Técnico
baja de la pagina la informacion procesada y
prepara la presentacién para la reunion semanal
(dia jueves o viernes) con los productores de su
bloque, a fin de analizar la dinamica poblacional
y ajustar la estrategia de control de la plaga. Se
confeccionan curvas y mapas de capturas de
cada area y a nivel predial.

Por otra parte los monitoreadores realizan el
Monitoreo de dafo de Primera Generacion
(diciembre) y Cosecha, produciendo un reporte

escrito, que es supervisado por el Asistente
Técnico del Bloque y entregado al productor,
una copia es remitida al programa para su carga
en la base de datos por un “Data entry”.

Los datos provenientes del monitoreo y la lectura
de trampas de todos los bloques se incorporan y
actualizan en una base de dato unica en tiempo
real. Esto permite mantener un seguimiento de la
carga de datos y dicha informacion es analizada
en la reunién semanal (Miércoles) del Equipo
Técnico con la Coordinaciéon del Programa y
los especialistas del Area de Sanidad Vegetal
de Inta (Dra. Liliana Cich6n e Ing. Agr. Dario
Fernandez).

COMPONENTE LUCHA
FITOSANITARIA

OBJETIVO

El objetivo del componente es disminuir la
densidad poblacional de Carpocapsa por
debajo del 0,1% de fruta dafiada a cosecha
por medio de la implementacién de tacticas de
control sustentable en grandes areas, aplicando
como tecnologia base de control la técnica de
confusion sexual. La superficie que el programa
preveé alcanzar esta temporada, bajo esta técnica
de lucha fitosanitaria es de aproximadamente
18.000 hectareas de frutales de pepita en
produccion en los valles de las provincias de Rio
Negro y Neuquén.

Este objetivo se prevé alcanzar mediante la
intervencién en Etapas:

1° ETAPA: Disminucién drastica de la densidad
poblacionalde Carpocapsa: Mediantelacobertura
permanente con insecticidas aprobados por
Senasa y validados por INTA, a “calendario fijo”
y respetando los tiempos de carencia de cada
producto. Siempre se deben realizar las tareas
culturales de mitigaciéon y de poda sanitaria.

2° ETAPA: Cuando el area alcanza un promedio
de 0,2% de dafo en cosecha: Consiste en
concentrar las pulverizaciones de insecticidas
durante la 1ra. generacién, y aplicaciones
correctivas cuando la informacion de campo
relevada lo indica. Continuar con las tareas
culturales de mitigacién y de poda sanitaria.

3° ETAPA: Consolidacion del control sustentable:
Cobertura de 1ra. generacién con insecticidas
de accion multiple minimizando su uso. Iniciar el
uso de insecticidas bioldgicos, otras estrategias
amigables con el medio ambiente y continuar
con las tareas culturales de mitigacion.



PRESENTACION DE BLOQUES TCS
TEMPORADA 2007/08

La presentacion de los bloques fue realizada por
un Ingeniero Agronomo responsable técnico de
acuerdo a las pautas e instructivo del Proyecto

Los Blogques y Planes Fitosanitarios se
presentaron en el periodo comprendido entre el
1ro. Junio al 31 de Julio.

Se presentaron 43 Bloques nuevos con una
superficie de 10.107 Has. netas productivas de
frutales de pepita y 913 productores, puestos a
consideracion de la Comision Técnico Asesora
en reunion de fecha 28 de Agosto de 2007 Acta
N° 28, ANEXO Il

De acuerdo al Orden de Mérito aprobado y la
disponibilidad de insumos se adjudican 20
nuevos Bloques y se amplian los bloques de la
primera etapa.

De esta manera en la presente temporada se
ejecutan 44 Bloques con una superficie neta
productiva de 17.671 Has. con la participacion
1427 productores. En la provincia de Rio Negro
36 Bloques con 13.661 Has y 1192 productores
y en la provincia del Neuquén 8 Bloques con
4.010 Has. y 235 productores.

Los productores de los nuevos bloques
adjudicados firmaron el Convenio de Adhesién,
Cooperacion y Ejecucion con el Proyecto,
donde se comprometen a cumplir con las
condiciones técnicas y administrativas exigidas

para la correcta implementacién de la Técnica de
Confusién Sexual (TCS). Ver detalle de Bloques
Adjudicados y Ampliados en ANEXO Il y lla.

TECNICA DE LA CONFUSION
SEXUAL

De acuerdo al presupuesto y Plan Operativo
Anual (POA) aprobado por la Comisién de
Sanidad Vegetal y Senasa el programa ejecutara
aproximadamente 18.000 Has. en Bloques de
TCS.

El PROSAVE - Senasa-BID gestiono la compra
de emisores mediante Licitaciéon Publica
Nacional para cubrir una superficie estimada
en 14.000 Has. Para completar la superficie
faltante (aprox. 4000 Has.) el programa recibio
un refuerzo presupuestario de la SAGPyA que
permiti6 comprar los insumos necesarios Yy
solventar los costos incrementales de honorarios
y movilidad para profesionales y honorarios de
monitoreadores.

Los honorarios y movilidad para profesionales y
honorarios de monitoreadores para las 14.000
Has. son aportados por las provincias de Rio
Negro y Neuquén en forma proporcional, como
asi también los costos de la erradicacion de
montes abandonados y/o riesgo sanitario
relevados.

Se realizo la operatoria de compra de emisores
con los resultados que se detallan en el cuadro
siguiente:

Adquisicion Firma Proveedora  |Marca Dias |Emisores /Ha [N Emisores | Has. Beneficio
Licitacion Pdblica PROSAVE N901/07  (BASF Argentina SA.  |Rak CP PLUS 180 600  2.959.740 493290
Licitacion Publica PROSAVE N01/07  [BASF Argentina A, [Rak CP 120 600 316.200 527,00
Licitacion Publica PROSAVE N201/07  |AgriCheck SR.L. Check Mate XL 1000 150 600 877320 1.462,0
Concurso Precios FunBaPa/07 AgroRoca S.A. Isomate CPLUSLL 150 1200  479.400 399,50
Concurso Precios FunBaPa/08 AgroRoca S.A. Isomate CPLUS LL+ Isomate CP (2%Postura) 180]  1200+440]  1.789.989 1.065,97
Concurso Precios FunBaPa/09 Agro Roca S.A. Isomate CP 120 1200 229.100 190,92
Total 6.651.749 8.578,48

Nota: para 180 Dias Isomate CP Plul LL 1.278.792 + Isomate CP 511,192



La entrega de emisores y trampas se ejecutd a
través del programa, una vez que el productor
firmé el convenio de Adhesion, Cooperacion y
Ejecucion al Programa Nacional de Supresién de
Carpocapsa. Desde la base de datos RENSPA
se emitié la orden de entrega respectiva para
cada productor que es firmada al momento de
recepcion de los insumos.

El proceso de compra de emisores y trampas
tuvo demoras ajenas a la Coordinacién del
Programa, por lo que la entrega de los insumos
a los productores de los bloques también
se vio demorada, ocasionando muestras de
disconformidad de los beneficiarios. Desde
la Coordinacién del Programa se realizaron
reuniones con los productores a fin de
mantenerlos informados sobre la fecha probable
de entrega e instando a realizar la aplicacion de
insecticida antes de los 250° Dia de acuerdo a
las pautas del programa.

La situaciéon fue tratada oportunamente en el
ambito de la Comision Técnica Asesora (Acta N°
29) y Comisién de Sanidad Vegetal.

CONTROL QUiMICO

En cada bloque se realiz6 el seguimiento de la
aplicacion de insecticida a los 250 ° Dia y los
tratamientos siguientes en funcion del poder
residual del producto utilizado.

Asimismo se realizaron reuniones demostrativas
con los productores a fin de verificar el estado
de uso del equipo aplicador, constatar el TRV
utilizado en funcion de la estructura productiva
y reiterar conceptos de calidad de aplicacion
vinculados a las condiciones ambientales al
momento de los tratamientos.

ERRADICACION DE MONTES
ABANDONADOS Y EN RIESGO
FITOSANITARIO

En los Bloques se presentaron en total 255,61
Has de frutales de pepita a erradicar de acuerdo
a las condiciones establecidas por el programa. A
continuacion se detalla las superficies a erradicar
por provincia y segun la ubicacién geografica.

| Resumen

PROVINCIA DE RIO MNEGRO

Renglén 1: Localidad de Chimpay, Dpto. Avellaneda
Renglén 2: Localidad de Lamargue y Pomena, Dpto. Avellaneda
Renglén 3: Localidad de Chichinales, Vila Regina y Godoy, Dpto. Gral. Roca
Renglén 4: Localidad de Ing. Huergo, Mainque, Cervantes y Gral. Roca, Dpto. Gral. Roca
Renglén 5: Localidad de Allen, Gral. Fernandez Oro y Cipolletti, Dpto. Gral. Roca
Renglén 6: Localidad de Cince Saltos y Villa Manzano, Dpto. Gral. Roca
Renglén 7: Localidad de Ric Colorads, Dpte. Pichi Mahuida
T otal de Hectareas|

|

| Resumen

PROVINCIA

DE MEUGUEN

Renglén 1: Loc. de San Patricio del Chafiar, Centenario, Plottier y Senillesa, Dpto. Afelo y Confluencia 31,61

Total de Hectareas 31,61




La erradicacion en la provincia de Rio Negro se
ejecuta mediante un llamado a Licitaciéon Publica
realizada por FunBaPa, cuyo acto de apertura y
presentacion de ofertas se realizd en la ciudad
de Gral. Roca el dia 27 de Septiembre de 2007
con los oferentes que a continuacion se detallan:
Servicios Victoria S.R.L.; Gianovich Servicios
Rurales; Humberto Bombardieri y Petro Rio S.A.
Ver ANEXO IV.

Se realiza el proceso de evaluacion de ofertas y
cotizacion a fin de proceder al pre adjudicaciéon
y comunicar a la Coordinacion del PROSAVE:
Senasa — BID en su oficina de Buenos Aires los
resultados para su autorizacion.

Posteriormente se procedera a la firma del
contrato respectivo con la firma que resulte
adjudicada.

En el caso de la provincia del Neuquén la
misma acordd con Senasa realizar la tarea de
erradicacion, mediante acuerdos locales con los
consorcios de riego.

EVALUACION FITOSANITARIA Y
RESULTADOS

Los ATB verifican el cumplimiento de las tareas
culturales, de los tratamientos quimicos, realizan
la constatacion de las estructuras productivas,
cargan en la base de datos “patagoniatraza.org.
ar/bloques” las vistas a los establecimientos,
las tareas culturales y tratamientos quimicos
realizados por el productor y los datos de
captura de las trampas relevadas por los
monitoreadores. Organizan la reunion semanal
con los productores y preparan la presentacion
de cada reunién con la informacion procesada de
la base de datos del programa y la capacitacion
prevista por el area de Sanidad Vegetal de INTA,
para cada encuentro.

Asimismo cada ATB capacita y selecciona los
monitoreadores de su Bloque y son responsables
de la organizacion de las tareas que ejecutan y
de la supervisién y calidad de las mismas.

Cada Ingeniero Agrénomo responsable de
un blogue, mantiene un seguimiento de las
tareas de control de la plaga y evaluando en
forma continda su evolucidon a nivel predial y
de toda el area, informando a los productores
semanalmente.

A fines de noviembre y principio del mes de
diciembre de cada afio, se realiza un monitoreo
de dafo de primera generacion con el personal

del programa. Este monitoreo se realiza tomando
una muestra de 500 frutos de la parte superior
del arbol (20% de corte) donde es factible
que la plaga desarrolle (ej. Pelotones de frutas,
por raleo deficiente) a fin de detectar dafios
tempranos que indiquen la causa del mismo
(falta de eficacia de los tratamientos quimicos y
raleo deficiente, etc.)

En los casos en los que se detecta dafio mayor al
0,2 % se notifica al productor en forma inmediata
a fin de que realice ajustes en los tratamientos
quimicos, raleo sanitario y colocacion de fajas
de carton corrugado. Todas estas medidas de
mitigacion tienen el objetivo de llegar al monitoreo
de dafio en cosecha a valores inferiores al
0,2%.

Con esta informacidon procesada el ATB
confecciona un informe escrito de Primera
Generacién que es entregado a la Coordinacion
del Programa y a cada uno de los productores
participantes en el bloque. Sobre esta base se
prepara una reunion de bloque para informar
a los productores sobre la situacion general,
indicando el déficit de control de la plaga y las
acciones recomendadas para lograr mayor
eficiencia en la tarea. Caracterizando de esta
manera las situaciones que ponen en riesgo los
objetivos sanitarios del programa.
Estainformacion se completara conun analisis de
cada bloque y la presentacién de un informe final
en mayo del 2008. En dicho informe se evalua
la situacion general del bloque y particular de
cada establecimiento con indicaciones precisas
en cuanto a las tareas fitosanitarias a cumplir
para la temporada siguiente.

COMPONENTE VALIDACION,
TRANSFERENCIA Y CAPACITACION
TECNOLOGICA

OBJETIVOS
El Componente tendra como objetivos:

+ Determinarlafactibilidad técnicay econdmica
del empleo de diferentes herramientas
de control y monitoreo, y su modo de
integracion, para el manejo sustentable de
la Carpocapsa.

» Transferir al productor en forma periddica y
sistematica, la informacion correspondiente a
la fenologia, evolucion de la plaga, métodos
de control y manejo, etc.

+ Capacitar a los profesionales y técnicos
del Proyecto para realizar las tareas
correspondientes a su funcién especifica.



VALIDACION

OBJETIVOS

Determinar la factibilidad técnica y econdémica
del empleo de diferentes herramientas de control
y monitoreo, y su modo de integracién, para el
manejo sustentable de Carpocapsa.

Esta tarea se desarrolla en organismos de
investigacion, para el caso del programa el
soporte técnico de referencia es la Estacion
Experimental INTA Alto Valle — Area de Sanidad
Vegetal cuyos investigadores son la Dra. Liliana
Cichon y el Ing. Agr. Dario Fernandez.

El PROSAVE contempla recursos para ser
afectados al cumplimiento de este objetivo pero
los mismos no estan disponibles hasta la fecha.

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

La transferencia de la tecnologia del uso de
la TCS en grandes areas a profesionales,
productores y monitoreadores de los bloques la
realizan, los especialistas del area de Sanidad
Vegetal de INTA Alto Valle, Dra. Liliana Cichoén
y el Ing. Agr. Dario Fernandez en instancias de
cursos Yy reuniones técnicas semanales con los
Asistentes Técnicos de Bloques.

Esta actividad brinda conocimientos avanzados
sobre la plaga y su control, lo cual es de
fundamental importancia, ya que el combate lo
realiza el productor en forma predial. El proyecto
plantea una nueva tecnologia de lucha (Técnica
de Confusion Sexual), por lo que se realiza un
proceso de capacitaciéon a nivel del productor y
de los técnicos que interactuan en la region.

Los encuentros semanales con los productores

de cada bloque, son el ambito de proveer
informacion y de capacitacion permanente
realizada por el Asistente Técnico de Bloque.

En estos encuentros se discuten los avances de
los bloques, la problematica sanitaria general
enfocando casos reales de latemporada, analisis
sanitario de la temporada con la evolucién de
plagas secundarias, etc. En estos eventos,
se presentan los datos de lo que ocurre en
la temporada en las areas involucradas en el
Programa.

CAPACITACION

Las tareas de capacitacion y transferencia que
realizan los profesionales agrénomos, exige por
un lado, una actualizaciéon de conocimientos

especificos sobre las técnicas de Control y el Uso
de los diferentes recursos materiales y culturales
que deben ser apropiados por los productores y/
0 quienes realizan las tareas culturales. Por otro
lado, se requiere el desarrollo de habilidades
para el ejercicio del rol de capacitador lo cual
incluye desde conocimientos sobre planificacion
de los contenidos a comunicar, hasta las formas
desarrolladas para capacitar a capacitadores
que constituyen metodologias especificas y mas
eficaces.

Este proceso se realiza en forma conjunta entre
FunBaPay areas afines de INTA Alto Valle

CAPACITACIONES REALIZADAS
Para Profesionales Ingenieros Agronomos

+ 1.CursoHabilitante: “Disefio, Implementacion
y Manejo Sanitario Bloque TCS
Lugar: Gral. Roca — Consejo Profesional
de Ingenieros Agrénomos Rio Negro
Fecha: Juliode 2007 Duracién: 8 horas reloj
Dictado por:Area Sanidad Vegetal INTA
EE AA Alto Valle Dra. Liliana Cichon e Ing.
Agr. Dario Fernandez FunBaPa - Area
Sistema — Supervision Tematica Programa
Prog. Sergio Arnal Ing. Agr. Franca Sinnot
Participantes: 40 con evaluacién escrita

Capacitaciones en Servicio temporada 2007
Para Profesionales del Programa: Organizado
por la Coordinacién del Programa

* 1 Curso de “Costos para la implementacion
de una nueva tecnologia” Ing.Agr.Patricia
Villareal — INTA EEAA

* 1 Curso de “Dinamica de Grupo ” Lic. Martin
Diaz — FunBaPa

* 1 Cursode “Normas EurepGap” Lic. Enrique
Kurincic — IRAM

e 1 Taller de “Comunicacion interna” Lic. José
Luis Taricco — Consultor

Para Supervisores y Coordinadores:

Media
Santiago

e 2 Cursos de “Oratoria vy
Coaching” Lic. Cs. Politicas
Gustavo — Consultor

* 1 Curso “Los Acuerdos Multilaterales
(OMC/SPS), las Normas Internacionales, y
su incidencia en el comercio de alimentos.”
SENASA -FunBaPa-IICA



ParaMonitoreadores:acargodelosProfesionales
(ATB) del Programa

Transferencia sistematica de conocimientos
sobre aspectos biolégicos de la plaga,
identificacion de elementos y monitoreo.

» 17 Cursos: “Habilitante para Monitoreadores”
Lugar: Camaras de Productores
de Rio Negro y Neuquén
Fecha de ejecucion: Agosto/Septiembre/07
Duracion: 8 horas reloj
Dictado por: Asistentes Técnicos de Bloques
Participantes: 475 Con evaluacién escrita

Capacitaciones realizadas en la reunion Técnica
Semanal para productores a cargo de los
Profesionales (ATB) del Programa

+ “Lectura e interpretacion de registros en
carpeta fitosanitaria”

+ “Raspado de troncos y limpieza del monte
frutal”

» Uso racional de agroquimicos”

+ “Aplicacion eficiente de plaguicidas para el
control de Carpocapsa pomonella”

+  “Monitoreo de dafio de la plaga”

+ “Colocacion de cartones corrugados”

COMUNICACION

1 Jornada Institucional: Taller de
Comunicacion.

Organizacion: Coordinacion del Programa

Realizacion: en diciembre con el objetivo de
reunir a Profesionales (ATB), Monitoreadores,
autoridades FunBaPa, miembros de la Comision
Sanidad Vegetal y de la Comisién Técnica
Asesora y trabajar aspectos institucionales y de
comunicacion.

Coordinador de la Jornada: Lic. Jose Luis
Tarico.

Investigacién exploratoria:
“Evaluacion del Programa Regional
de Supresion de la Carpocapsa”

Equipo Técnico: Lic. Jose Luis Tarico y otros

Objetivos y Propésito:
» Conocer la importancia que los productores
asignan a la Carpocapsa y la necesidad de
Su supresion.
+ Identificarlos elementos clave de informacion
y evaluacion del Programa.
» Conocer las expectativas de desarrollo y

problemas actuales de los productores.

* Planificar acciones para:

» Lograrunmayoracercamiento/entendimiento
entre técnicos y productores.

+ Despertar / profundizar el interés por
participar del programa y cumplir con las
metas que propone.

Resultados

En razén de los avances en la ejecucion del
Programa se valoro imprescindible conocer con
mayor profundidad las expectativas y grados de
satisfaccion de los productores segun su escala
de produccion y forma de comercializacion.
Con estos elementos cualitativos se ajusta el
disefio del plan de comunicacién y se programan
acciones de fortalecimiento del vinculo productor
— programa. Los resultados seran entregados
también a los representantes institucionales de
la Comision de Sanidad Vegetal a fin de aportar
elementos y articular acciones.

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA
Coordinador PNSC

Ing. Agr. Adolfo Garcia

Barros
Coord. Vigilancia y|Ing. Agr. Alberto
Monitoreo Rigato
Coord. Lucha|Ing. Agr. Luciano
Sanitaria Amadio
Sup. Tematico Gis-|Ing. Agr. Franca
Geoestadistica Sinnott
Supervisor Zona Ing. Agr. Alejandro
Musi

Supervisor Zona Ing. Agr. Jorge Ortiz

Supervisor Zona Ing. Agr. Karina
Filippi

Ing. Agr Norma Nobile

Supervisor Zona

Asistente Técnico | IngenierosAgronomos
Bloque (24)
Monitoreadores (54)

SOPORTE TECNICO -
ADMINISTRATIVO FUNBAPA

« Area Sistemas

« Area Comunicacion
* Area Administracion

INDICADORES OPERATIVOS

Auditorias Internas implementadas por la



Coordinacion con profesionales externos (Oct
— Nov 2007)

Se determino una muestra - 354
establecimientos auditados — que representa
el 25 % de los productores, que participan en
los bloques. Permite el analisis minucioso en
espacio y tiempo de las actividades desarrolladas
para el control de la plaga y ajustar las
acciones realizadas por Asistentes Técnicos y
Monitoreadores. Ver Anexo V Auditorias Internas
PNSC_07. Se detalla a continuacion el numero
de casos analizados por provincia y localidad:

Rio Negro: 286 establecimientos

Casos analizados y localidad:

11 en Campo Grande, 45 en Gral. Roca,
49 en Villa Regina, 7 en Cinco Saltos,
14 en Cervantes, 26 en Chichinales, 34
en Cipolletti, 10 en Mainque , 13 en
Chimpay, 8 en Fernandez Oro, 15 en Ing.
Huergo, 7 en Lamarque, 30 en Allen, 10
en Godoy y 7 en Rio Colorado.

Neuquén: 68 establecimientos

Casos analizados y localidad:
43 en S.P del Chanar, en 15 Centenario y
10 Vista Alegre

SERVICIO DE ALARMAY RED
AGROMETEOROLOGICA REGIONAL

El programa cuenta con una Red Agro
meteorolégica y un Servicio de Alarma
Fitosanitaria, en convenio con INTA EE ALTO
VALLE y el Departamento Provincial de Aguas
de Rio Negro quien realiza el mantenimiento de
las estaciones meteoroldgicas.

Las estaciones se encuentran localizadas en
los siguientes lugares: Valle Inferior (INTA Valle
Inferior), Valle Medio (Luis Beltran), Villa Regina
(Camara de Productores) , Guerrico (EE INTA)
, Cinco Saltos (Facultad de Ciencias Agrarias),
San Patricio de Chanar — Neuquén ( Camara de
Productores).

La estacion meteorologica de Cinco Saltos
es de una tecnologia obsoleta y en reiteradas
oportunidades se sale de servicio. Se debe tomar
la informacion diaria en forma manual a través
de un alumno pasante. Esto genera atraso en
la llegada de la informacion a fin de calcular los
carpogrados. Se analiza con autoridades de la
Facultad de Ciencias Agrarias alternativas de
solucion.

Los aspectos de mantenimientos de alguna de las
estacionesdelaProvinciadeRioNegroserealizan
mediante un acuerdo entre FUNBAPA y el DPA.

AUDITORIAS INTERNAS
BLOQUES TCS - TEMPORADA
2007/08

Se auditaron entre los dias 30 de octubre al 6
de noviembre de 2007, 354 Establecimientos en
las areas correspondientes a los 44 Bloques del
PNSC.

RESULTADOS GENERALES
* Persona Entrevistada
Entrevistado Total
Encargado 49,15%
Otro 8,76%
Productor 42.09%
Total general 100,00%

CUADERNO FITOSANITARIO Y
REGISTROS

CUADERNO FITOSANITARIO

* Posee cuaderno Fitosanitario

Cuaderno_Fitosanitario Total

N 16,38%
S 83,62%
Total general 100,00%

« Cuaderno en el Establecimiento

En_Establecimiento Total

N 48,77%
S 51,23%
Total general 100,00%

REGISTROS

Sobre el 48% de los Cuadernos que se
encontraron en el Establecimiento:

« Tratamientos

Registra_Tratamientos Total

N 27,81%

S 72,19%

Total general 100,00%

+ Colocacién de Emisores

Registra ColocacionEmisores Total

N 56,97%
S 43,03%
Total general 100,00%
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+  Cuadro/UMI » Estructura Productiva

Registra CuadroUMI Total Registra EstructuraProd Total

N 63,86% N 37,50%
S 36,14% S 62,50%
Total general 100,00% Total general 100,00%

TRATAMIENTOS FITOSANITARIOS

CONTRA CARPOCAPSA
* Fecha de finalizacién del 1°
Tratamiento contra Carpocapsa

Fecha de Finalizacién del 12 Tratamiento contra carpocapsa
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* Productos Utilizados en el Primer

Tratamiento

ProductoierTratamiento Total

Metil Azinfos 41,81%

Clorpirifos 21,47%

Metidathion 10,17%

Otro 6,78%

(en blanco) 5,37%

Tiacloprid 5,08%

Virus (CpGV) 3,39%

Bifgentrin 1,98%

Diazinon 1,98%

Lamdacyalothrina 0,85%

Metoxifenocide 0,85%

Deltametrina 0,28%

Total general 100,00%
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COLOCACION DE EMISORES DE

FEROMONA

» Coloco emisores en

el cuadro relevado

Colocé Dispenser Total

No 5.93%
Sl 94.07%
Total general 100,00%

» Altura de Colocacion

AlturaDispenser Total
Adecuada 94,56%
Inadecuada 5,44%
Total general 100,00%
* Marca del Emisor

Dispenser Total
Check Mate 13,25%
Isomate 28,01%
Nomate 1,81%
Rak 56,63%
S/E 0,30%
Total general 100,00%

* Fecha de Colocacion de Emisores

+ Estado de la Trampa

Estado Total
Limpia 82,93%
Sucia 17,07%
Total general 100,00%

* Presencia del Cebo en la Trampa

Cebo Total

N 1,82%

S 98,18%
Total general 100,00%

+ Identificacién de la Trampa: referido a la
identificacion en el piso con ultimos 5 digitos
del RENSPA y nombre de la trampa y/o
identificacion de la fila donde se encuentra

en el cuadro.
Identificacion Total
N 45,26%
S 54,74%
Total general 100,00%

CALIBRACION DE LA

PULVERIZADORA

Se tomd como calibrada la maquina cuando se
presento la planilla de Calibracion oficial.

FechaColocacionEmisores Total
2/9 al 30/9 4,24%
1/10 al 15/10 49,39%
16/10 al 31/10 45,45%
1/11 al 6/11 0,91%

COLOCACION DE TRAMPAS

» Trampa Colocada

Calibro_Temporada07_08 Total

N 79,89%
S 20,11%
Total general 100,00%

PODA (Observacion del cuadro

Coloco Trampa Total

No 6,50 %
Sl 93,50%
Total general 100,00%

* Forma de colocacion de la Trampa

Colocacion Causa

auditado)

Poda Total

Si 95,76%
No 2,82%
(en blanco) 1,41%
Total general 100,00%

Identificacion del Cuadro con la UMI

Identifica_ UMI Total

N 79,77%
S 20,23%
Total general 100,00%

Trampa Inadecuada Total
Total Adecuada 75,23%
Inadecuada Altura 9,67%
Cercano a emisor |2,72%
Orientacion E/O 3,63%
(en blanco) 8,76%
Total Inadecuada 2477%
Total general 100,00%




RESULTADOS TEMPORADA 2006/07

BLOQUES TCS PRESENTADOS

2006 - 07
* 67 Bloques
+ Superficie: 16.516 Has.

BLOQUES ADJUDICADOS
+ 24 Bloques TCS

* 692 Productores

+ 866 Establecimientos

* Sup. Neta 9234 Has.

Recursos Humanos involucrados en
el 1er afio de ejecucion del Programa

* 1 Coord. Prog. Nac. Supresion Carpocapsa

*+ 2 Coord. Lucha Sanitaria y Vigilancia y
Monitoreo

* 4 Supervisores

* 1 Supervisor Tematico

+ 24 Asistentes Técnicos de Bloque (ATB)

* 54 Monitoreadores

+ Areas de Trabajo involucradas

+ Sistemas

+ Comunicacién

* Administracion

RECURSOS MATERIALES Y
FINANCIEROS

SENASA:
Insumos:

INDICADORES OPERATIVOS

Reuniones Capacitacion, Andlisis y
Transferencia:
450 Productores, Profesionales y
Operarios
29 ATB — Area Sanidad Vegetal -
INTA EEA Alto Valle
1 Profesionales Actividad Privada
Capacitaciones Formales:
2 Monitoreadores
5 Capacitaciones ATB
INDICADORES OPERATIVOS
7.336 Trampas Georeferenciadas
156.994 Lecturas de Trampas
373.391 Capturas de Mariposas
1.368.774 Frutos Muestreados 1° Gen.
8.660.035 Frutos Muestreados Cosecha
13.024 Monitoreos de Dafno (Cuadro/

Vvd

4.180.000 Dispenser /9.937 | $ 7.302.000

Trampas

Aporte Provincias:
Profesionales, Monitoreadores y Erradicacion

Rio Negro $ 1.253.000
Neuquén $ 251.411
Total Pcias. $ 1.504.411
FunBaPa Res. 120 $630.000
Total Inversion $ 9.436.411

OTROS INDICADORES OPERATIVOS

86 Auditorias Internas en Bloques
(Supervision)

Informes Técnicos ATB al Programa

24 1ra. Generacion — Dic/06

24 Final de resultados-Abril/07

Informes Técnicos ATB al Productor

848 1ra. Generacion — Dic/06

848 Final de resultados-May-Jun/07




38 Casos derivados al SENASA:

» Memoria institucional 2007

Erradicacion de montes abandonados o riesgo

fitosanitario

1 Fernandez Oro
1 Allen E_stableci- Sup.
3 Gral. Roca mientos (Has.)
1 Mainque NEUQUEN | 7 21
9 Villa Regina
. RIO
1 Chichinales
9 Ch:m Ia NEGRO > o
pay TOTAL 40 128
6 Lamarque
2 S.P del Chafiar Licitadas: 128 Has.
1 Centenario Adjudjcadas: 89.50 Has.
2 Vista Alegre Pendientes: 38,50 Has.
RESULTADOS GLOBALES
TEMPORADA 2006/07
% Dano por Especie
Sup. Monitoreada 9.044 Has.
0,90 - 0,80
0.80 1 0,69
0,70 - ’
0,60 1 0,33
£ 0,50
S 0,40 A
se 0,30 -
0,20 -
0,10 -
0,00 -
MANZANA PERA Total general
% Dano - Variedades de Manzana
2,00 - 1,76
180 - 1,71 '
1,60 - 1,47
o 140 -
'S 1,20 -
[a]
& 100 - 078
ES 0,80 -
0.60 0,37
0,40 - '
020 4 0,12 0,13 0,13
: 0,00
0,00 u u H T
& N & & S & & &
& ¢ ® & & 0“? &
&
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% de la Superficie de Variedades de Manzana
40,00 - 35,42
35,00 -
30,00 -
25,00 -
20,00 -
15,00 - 7,92 8,83
000 | 012 0,32 1,24 0,37 i 0,27 0,92
5,00 m ’ ' ! ' ’ !
0,00 T T T i T T T T T
& & & & Y Q2 & &
$ N S K\ Q & &
N C O QO \g N\
& & N S
% Dano - Variedades de Pera
0,90 - 0,80
0,80 -
o 0,70 - 0,58 002
8 050 0,40
8 0,50 - ,
© 0,40 - . 0,33
0,30 - 0,19 0,
X 020 - 004 008 015 0,16
010 | 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 T T T
& &
QO® ({3‘55\ < Q\O‘:
QQA‘.;& (JO‘\
>
% de la Superficie de Variedades de Pera
25,00 - 1950
20,00 - '
15,00 - 12,44
10,00 - 514
5,00 -
0,00
~C;<‘v
QQ
(_f\y.
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% Dano General por BLOQUE

350 - R
3,00 - v

2,50 4

% DANO
Z

2,00 4

1,50 1

¢
1,00 1 e & ¢ QO

Analisis de la Superficie Monitoreada
Sup. Monitoreada 9.044 Has.

11%

% DANO
m<0,2% 0,2-1% m>1%

SP del CHANAR
Sup. Monitoreada 2490,18 Has.

7% 4%

% DANO
m<02% =0,2-1% mW>1%
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Centenario - Vista Alegre
Sup. Monitoreada 790.5 Has..

7%

% DANO
m<0,2% 0,2-1% m>1%

ALTO VALLE
Sup. Monitoreada 4584,39 Has.

9%

% DANO
m<0,2% 0,2-1% m>1%

VALLE MEDIO
Sup. Monit. 1179,12

32%

31%

% DANO
m<0,2% 02-1% m>1%
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USODE LATCS

Temporada 2005/06

Sup. Estimada con TCS 13.400 Has.

Area de los Bloques: 2.950 Has. -
32 % Sup.

Temporada 2006/07

Sup. Estimada con TCS: 19.640 Has.

Bloques: 9.050 Has.

Sup. Con Beneficio: 5.800 Has.

Incorporacién nueva | 6.100 Has.

superficie TCS:

BLOQUES TCS TEMPORADA 2007/08
DETALLE SUPERFICIE NETA PRODUCTIVA - CANTIDAD DE PRODUCTORES

BLOQUE 2° Afio Ampliaciones BLOQUES 1° Afio TOTAL
Superficie Superficie Superficie s
up. Neta Prod.
Bloque Productores Neta Prod. | Productores Neta Prod. | Productores Neta Prod. | Productores
(Has) (Has) (Has) i)
- RIO NEGRO
Allen002 32 282,86 32 282,86
Allen003 16 385,71 16 385,71
Allen004 42 393,57 42 393,57
CampoGrande001 19 388,12 19 388,12
CampoGrande003 17 143,03 17 143,03
Cervantes001 29 245,05 29 245,05
Cervantes002 25 488,61 25 488,61
Chichinales001 45 492,46 45 492,46
Chichinales002 21 279,02 4 170,05 25 449,07
Chichinales004 44 290,66 44 290,66
Chimpay001 15 406,20 10 130,18 25 536,39
Chimpay002 16 332,99 16 332,99
CincoSaltos001 25 324,90 25 324,90
Cipollettio01 47 346,41 47 346,41
Cipolletti002 24 180,19 24 180,19
Cipollettio03 27 226,67 10 103,76 37 330,43
Cipollettio04 31 247,72 31 247,72
FernandezOro002 23 316,25 1 266,83 34 583,08
Godoy001 54 629,45 54 629,45
GralRoca001 26 416,63 17 77,49 42 494,12
GralRoca002 24 401,80 15 166,98 36 568,77
GralRoca003 28 617,31 28 617,31
GralRoca004 30 331,93 30 331,93
GralRoca005 41 450,12 10 83,70 48 533,81
Guerrico001 33 395,52 33 395,52
IngHuergo003 27 237,79 27 237,79
IngHuergo004 37 392,20 3 24,06 38 416,26
Lamarque001 28 477,52 4 12,79 32 490,31
Mainque001 39 422,51 4 52,13 42 474,64
RioColorado002 18 154,31 18 154,31
VillaRegina001 31 197,41 31 197,41
VillaRegina002 29 256,37 29 256,37
VillaRegina004 46 352,06 46 352,06
VillaRegina008 26 236,95 14 129,60 39 366,55
VillaRegina009 30 208,42 9 117,73 37 326,15
VillaRegina010 35 258,27 18 118,54 49 376,80
TOTAL RIO NEGRO | 520 5.862 129 1.454 560 6.345 1.192 13.661
- NEUQUEN
Centenario001 38 315,64 14 68,20 50 383,84
Centenario002 45 314,65 45 314,65
SPdelChafiar001 21 480,35 2 84,08 22 564,43
SPdelChafar002 22 418,49 1 120,94 23 539,43
SPdelChafiar003 29 578,02 1 11,63 30 589,65
SPdelChafar004 19 589,54 19 589,54
SPdelChafiar005 13 451,44 2 58,57 15 510,01
| VistaAlegre002 20 442,72 12 75,92 31 518,64
TOTAL NEUQUEN 162 3.276 32 419 45 315 235 4.010
[TOTAL GENERAL _ [ 682 9.138.,03 [ 161 1.873 [ 605 6.660 [1.427 17.671
® Datos segun

RENSPA al 20/12/07







PROGRAMA DE CERTIFICACION
DE CEBOLLA EN ORIGEN PARA

EXPORTACION

OBJETIVO

Garantizar la sanidad y calidad e identificar el
origen de la cebolla con destino a exportacion
a través de la emision del correspondiente
Certificado Fitosanitario en Zona de Produccion,
procurando satisfacer mercados cada vez mas
exigentes.

JUSTIFICACION

La Certificacion de Cebolla en Origen nace de la
solicitud de las distintas asociaciones vinculadas
a este rubro ante el SENASA. Atendiendo a los
reclamos de los productores, la SAGPyYA emitié
la Resolucion 42/98 que se puso en vigencia a
partir del 15 de febrero de 1999.

Dicha resolucion establece:

* En el articulo N° 1, la obligatoriedad del
Certificado de Origen en zona de produccién,
mediante la emision de la Guia de Origen
para la comercializacion de cebolla destinada
a mercado interno o a exportacion.

* En el articulo N° 2, que el Certificado
Fitosanitario se expida en zona de
produccion.

* En el articulo N° 4, que el SENASA se
encargue de la coordinacién de las acciones
tendientes al cumplimiento de la Resolucion,
quedando facultado para transferir las
acciones de fiscalizacion a entidades
publicas y/o privadas, si fuera necesario.

» Mediante un Convenio Marco entre SENASA
y FunBaPa, firmado en 1997, SENASA
delega en la Fundacién las tareas de
fiscalizacion previstas en el Art. N° 4 de la
Resolucion antes citada.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

La Certificacion en Origen se realiza en los
establecimientos de empaque ubicados en las
distintas zonas de produccién de los valles del
rio Negro y del rio Colorado en las provincias de
Rio Negro y Buenos Aires respectivamente y en
la provincia de Neuquén.

El Programa funciona con tres centros operativos,
el primero ubicado en el puesto 714 (Ruta 3 sur,

partido de Villarino, Provincia de Buenos Aires),
el segundo sobre la misma ruta en Km 779 en
Mayor Buratovich y el tercero con asiento en el
Puerto de San Antonio Este, Provincia de Rio
Negro. Cuenta con una Coordinacién General
en el puesto de Mayor Buratovich y con un grupo
de profesionales que inspeccionan la cebolla a
exportar en la misma planta de empaque donde
fue procesada.

Habitualmente, al comienzo de cada temporada,
se lleva a cabo una capacitacion y actualizacion
para los técnicos que participaran en el programa
cebolla.

Hacia mediados de octubre se comenzé con
los tramites de Habilitacién y Ratificacién de los
empaques de la Region Protegida de acuerdo
con la Disposicion 57/91.

ACCIONES

» Verificacion de la sanidad y calidad de la
cebolla en los empaques habilitados en el
Area Protegida.

+ Confeccion del Acta de Conformidad
y la Guia de Origen para traslado que
incluye las normas de Sanidad y Calidad
Vegetal vigentes (Disposicion 57/91 de
la DIRECCION DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION AGRICOLAYY la Res.
88/95 del EX-IASCAV).

« Emision del Certificado Fitosanitario en Zona
de Produccion.

+ Carga de los datos de la Guia de Origen
de las cargas de cebolla para exportacion
y mercado interno en la base de datos de
FUNBAPA.

+ Carga de los datos del Acta de Conformidad
de las cargas de cebolla para exportaciéon en
la base de datos de FUNBAPA.

* Inspeccion de los establecimientos
de empaque para su correspondiente
habilitacién por parte del SENASA (Disp.
57/91 y Acta Complementaria N° 8 entre
SENASA y FunBaPa).

RESULTADOS

La cebolla es, en volumen, la principal hortaliza



exportada por nuestro pais y en los ultimos
afos, la Region Protegida se ha definido como
la mayor productora y exportadora de cebolla
del pais, ya que contribuye con el 90 % de las
exportaciones.

Segun lo informado por el Servicio Nacional de
Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA),
entre Enero y Septiembre del corriente afio, los
envios al exterior totalizaron 224.146 toneladas,
de las cuales 203.252 provinieron de la Regioén
Protegida. El 80,48 % del total de la cebolla
argentina exportada salié especificamente del
Valle Bonaerense del rio Colorado.

El 54,4 % de la cebolla de la Region Protegida
tuvo como destino la exportacion mientras que
el 45,6 % restante abastecio al mercado interno,
siendo Buenos Aires la plaza mas importante.

Lacantidad de camiones certificados ascendieron
los 7.283. La exportacion de cebolla se extendié
desde el 24 de enero hasta el 3 de septiembre,
alcanzandose las 203.251,69 toneladas, un 11,2
% menos que en la temporada anterior.

El 98% de la cebolla exportada de la region
correspondi6 a variedades de catdfilas
amarillas.

Exportaciones anuales de cebolla
Periodo 1999 - 2007
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El mayor comprador fue Brasil con 156.532,18
toneladas. La Union Europea exporté 43100,7
toneladas, siendo Bélgica, EspafayAlemanialos
principales destinos. Otros paises compradores
fueron Chile y Estados Unidos, aunque con una
incidencia mucho menor (1670,92 y 1975,9
toneladas respectivamente). Los envios a
Uruguay soélo fueron de 84 toneladas

Los envios a la Unidon Europea comenzaron
el 24 de enero y se extendieron hasta mayo
concentrandose principalmente en marzo. Brasil
comenzé a importar en febrero y siguidé hasta
julio, siendo los meses de abril y mayo los de
mayor movimiento.

» Memoria institucional 2007

Los rechazos en galpon representan 3.780
toneladas, un 1,85 % del total exportado.
El 27,5 % de los rechazos se debieron a la
podredumbre basal, el 19,3 % bacteriosis, el
8,4 % a podredumbre de cuello y el 33,3 % a
combinaciones de diferentes podredumbres.
Otros defectos que motivaron un porcentaje
menor de rechazos de fueron mal descolado y
bulbos descalibrados.

EXPORTACIONES DE CEBOLLA POR DESTINO
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MOTIVOS DE RECHAZOS
Temporada 2007
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Durante la temporada 2007 fueron 81 los
empaques inspeccionados para tramitar la
habilitacion ante el SENASA segun Disp. 57/91

CONVENIOS

En la temporada 2007 la FunBaPa continu6 con
la verificacion primaria de la documentacion
de las firmas exportadoras e inspeccion de los
empaques de cebolla ubicados en la Region
Protegida, de acuerdo en lo establecido en los
articulos 2° y 3° del Acta Complementaria N° 8
entre SENASA y FunBaPa.

OBRAS Y EQUIPAMIENTO

1PCy 1 impresora

RECURSOS HUMANOS

Los dias 17 y 18 de diciembre de 2007, en el
Centro Operativo Mayor Buratovich se llevaron
a cabo las Jornadas de Capacitacion para los
ingenieros aspirantes a participar en el Programa
Cebolla en la temporada 2008.

Se capacitaron en Certificacion de Cebolla en
Origen durante el afno 2007: 26 profesionales
(en momentos pico y abarcando toda la Zona
Protegida - 16 profesionales full time y 10
part. time), 3 administrativos y 4 auxiliares en
mantenimiento.

ACTIVIDADES

* Durante enero. Inspeccién de empaques.
Ing. Garcia Lorenzana y el Ing. Edgar
Kroneberger.

» Durante enero. Se colaboré con la Direccion
de Produccion de Villarino con la formulacion
de los siguientes proyectos financiados
por los Derechos de comercializacion
sobre la produccion fruticola y horticola:
“Compostaje de residuos generados en el
acondicionamiento de la cebolla”, “Gestidon
de envases vacios de plaguicidas” y “Estudio
coyuntural del mercado de cebolla”. Colaboré
la Ing. Daniela Negrin.

* 11 de enero. Reunion en Médanos para la
firma del Convenio Municipalidad de Villarino
y FunBaPa. Participé la Ing. Ursula Garcia
Lorenzana.

* 12 de enero. Reunién con SENASA Central
para solicitar la incorporacién de un nuevo
inspector con AR a la Delegacién Mayor
Buratovich. Asistié la Ing. Ursula Garcia
Lorenzana.

* 18 de enero. Reunion en CORFO Ascasubi,
con APROVIS, IDHO, concejales y la

Direccion de Produccion de Villarino, para
hablar sobre el proyecto “Analisis regional,
capacitacion enriegoy gestion de consorcios
regantes”. Particip6 la Ing. Daniela Negrin.
19 de enero. Reunién con productores en
CORFO Ascasubi para tratar el tema de
control de precios en la cebolla. Asistié el
Ing. Edgar Kroneberger.

23 deenero. Reunion con productoresy gente
del Mercado Central de Buenos Aires, sobre
el control de precios de la cebolla. CORFO
Ascasubi. Asistio el Ing. Kroneberger.

6,9, 12, 13y 14 de febrero. Toma de muestra
de cebolla para el Proyecto Prondstico
de carbonilla. Participaron los Ing. Garcia
Lorenzana, Kroneberger, Haag y Ramila.

15 de febrero. Trabajo en laboratorio de
fitopatologia de la UNS. Proyecto Prondstico
de Carbonilla en cebolla. Ing. Daniela
Negrin

23 de febrero. Reunion en la UNS con
gente de INTA Valle Inferior, la UNS y la
Universidad del Comahue, para tratar el
tema del compostaje de los residuos de
cebolla. Ing. Daniela Negrin.

12 de marzo. Reunion de la Comisién
evaluadora de proyectos para evaluar el
Proyecto “Analisis regional, capacitacion en
riego y gestion de consorcios regantes” y
“Gestion de envases vacios de plaguicidas”.
Represent6 a FunBaPa la Ing. Daniela
Negrin.

12 de marzo. Reunion con las tres
asociaciones para comentarles sobre el sello
“Alimentos argentinos, una eleccién natural”
de la SAGPyA. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Negrin.

12 de marzo. Reunién en el Centro Operativo
con técnicos del Programa.

3 de abril. Reunion sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Negrin.

10 al 14 de abril. Recorrida por los valles
cebolleros de la provincia de Rio Negro.
Charla con técnicos y empacadoras. Ing.
Garcia Lorenzana.

22 de abril. Charla en escuela de Pedro
Luro sobre el Programa de Certificacion
de cebolla en origen. Disert6 la Ing. Garcia
Lorenzana.

27 de abril. Reunion sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Negrin.

30 de abril. Charla en escuela de Mayor
Buratovich sobre el Programade Certificacion
de cebolla en origen. Disert6 la Ing. Garcia
Lorenzana.

2 de mayo. Entrevista y recorrida por la zona



con Canal Rural. Ing. Garcia Lorenzana y
Kroneberger.

9 de mayo. Charla en escuela de Mayor
Buratovich sobre el Programade Certificacion
de cebolla en origen. Diserté la Ing. Garcia
Lorenzana.

9 de mayo. Reunién con gente de CORFO y
la Direccion de Produccion de Villarino para
coordinar temas sobre los ensayos para la
ampliacién de uso de plaguicidas y después
reunion con Juarez (APROVIS). Ing. Daniela
Negrin.

15 de mayo. Reunién sobre la ampliacion
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Negrin.

21 de mayo. Reuniénen el COMBU con gente
de CORFO vy la Direccién de produccién de
Villarino para corregir el Acta Acuerdo para
hacer los ensayos de plaguicidas. Participd
la Ing. Daniela Negrin.

29 de mayo. Reunion sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Particip6 la Ing. Negrin.

Durante los meses de abril y mayo.
Elaboracion de un borrador del Protocolo de
calidad para cebolla para el Sello “Alimentos
Argentinos, una eleccion natural’. Ing.
Daniela Negrin.

1 de junio. Jornadas sobre “Recursos
humanos para no especialistas” en Las
Grutas. Asistio la Ing. Garcia Lorenzana.

5 de junio. Jornadas del Programa Nacional
de cebolla en San Juan. Se envié una
presentacion en power point para exponer
los indices de exportacién de cebolla
patagénica.

14 de junio. Reunidn con distintas areas de
FunBaPa en la Sede Central de Viedma.
Asisti6 la Ing. Garcia Lorenzana.

15 de junio. Reunién en el COMBU con
técnicos del Programa para corregir el
Borrador del Protocolo de calidad para
cebolla. Participaron los ingenieros Haag,
Ramila, Gonzalez, Garcia Lorenzana,
Kroneberger y Negrin.

20 de junio. Reunién en CORFO por la
calidad del agua del rio Colorado. Asisti6 la
Ing. Garcia Lorenzana.

21 de junio. Reunion sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Negrin.

21 de junio. Reunién en el COMBU con
técnicos del Programa para corregir el
Borrador del Protocolo de calidad para
cebolla. Participaron los ingenieros Haag,
Ramila, Gonzalez, Garcia Lorenzana vy
Negrin.

27 de junio. Reunion sobre la ampliacién

de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Particip6 la Ing. Negrin.

28 de junio. Reunién en el COMBU con
técnicos del Programa para corregir el
Borrador del Protocolo de calidad para
cebolla. Participaron los ingenieros Haag,
Ramila, Gonzalez, Garcia Lorenzana,
Kroneberger y Negrin.

3dejulio. Reunién en el COMBU contécnicos
del Programa para corregir el Borrador
del Protocolo de calidad para cebolla.
Participaron los ingenieros Haag, Ramila,
Gonzalez, Garcia Lorenzana, Kroneberger
y Negrin.

5 de julio. Reunion en el COMBU con
técnicos del Programa para hacer la Ultima
correcciéon del Protocolo de calidad para
cebolla. Participaron los ingenieros Haag,
Ramila, Gonzalez, Garcia Lorenzana,
Kroneberger y Negrin. (ElI Protocolo fue
enviado a la SAGPyA el 5 de julio)

5 de julio. Reunidon sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla.
INTA Ascasubi. Participé la Ing. Garcia
Lorenzana.

12 de julio. Reunién sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Particip6 la Ing. Negrin.

18 de julio. Reunion del CLA. INTA
Hilario Ascasubi. Participé la Ing. Garcia
Lorenzana.

26 de julio. Reunién sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Particip6 la Ing. Negrin.

26 al 31 de julio. Asistencia a la Feria
de Frutas & Verduras en el marco de la
Exposicion Rural de Palermo. Colaboraron
en la atencién del stand los ingenieros
Garcia Lorenzana y César Gonzalez.

26 de julio. Disertacion “Experiencias en
el Programa de Certificacion de cebo-
lla. Temporada 2007” dentro del ciclo de
conferencias de la Feria Frutas & Verduras.
Expuso la Ing. Garcia Lorenzana.

14 de agosto. Reunidn sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participaron las Ing. Garcia
Lorenzana y Cecilia Sosa.

16 de agosto. Jornada informativa sobre
Implementacion del SICOFHOR y RENSPA
horticola. CORFO Hilario Ascasubi. Diserto el
Ing. Fernando Lavaggi (SENASA). Asistieron
y contribuyeron en la organizacion los Ing.
Garcia Lorenzana y Kroneberger.

17 de agosto. Reunidn sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Particip6 la Ing. Negrin.

17 de agosto. A partir de esa fecha Cecilia
Sosa comenzd con la supervision de las
tareas de los ensayos para la ampliacion de



uso de plaguicidas en el Campo Piloto de
CORFO.

24 y 25 de agosto. Curso de Oratoria para
personal de FunBaPa. CORFO Hilario
Ascasubi. Participaron los Ing. Garcia
Lorenzana y Kroneberger.

28 de agosto. Capacitacion a empleados
de los Centros de Acopio de envases en
el marco del proyecto “Manejo de envases
vacios de plaguicidas”. Delegacién Municipal
de Hilario Ascasubi. Expuso la Ing. Daniela
Negrin.

30 de agosto. Reunién sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla.
CORFO Ascasubi. Participd la Ing. Garcia
Lorenzana.

30 de agosto. Presentacion del Proyecto
“Manejo de residuos de cebolla” por parte
de la UTN. CORFO Hilario Ascasubi. Asistio
la Ing. Garcia Lorenzana.

30 de agosto. Supervision de la siembra del
ensayo para la ampliacion de uso en IDEVI,
a cargo de la Ing. Cecilia Sosa.

5 de septiembre. Reunion con Martin
Schrod y Martin Goslino para organizar el
Observatorio de Cebolla. COMBU. Particip6
la Ing. Garcia Lorenzana.

6 de septiembre. Reunién del CLA. INTA
Ascasubi. Asisti6 la Ing. Garcia Lorenzana.
6 de septiembre. Reunién sobre Ia
ampliacién de usos de plaguicidas para
cebolla. INTA Ascasubi. Participd la Ing.
Garcia Lorenzana.

11 de septiembre. Jornada de actualizacion
de EurepGAP organizada por el INTA
Ascasubi. Asisti6 la Ing. Garcia Lorenzana.
12 de septiembre. Reunion en Médanos
con la Camara de Comercio y Concejo
Deliberante del Municipio de Villarino. Asistio
la Ing. Garcia Lorenzana.

17 de septiembre. Reunion para evaluar
la aprobacion del Proyecto “Ensayos
para la ampliacion de uso de productos
fitosanitarios usados en cebolla”, a fin de
lograr la financiacién parcial de los ensayos
mediante los Derechos de comercializacion
sobre la produccion horticola y fruticola (el
“003”). Representd a la FunBaPa la Ing.
Garcia Lorenzana.

18 de septiembre. Reunién sobre la
ampliacién de usos de plaguicidas para
cebolla. INTA Ascasubi. Participd la Ing.
Cecilia Sosa.

19 de septiembre. Reunién con la Catedra de
Patologia Vegetal de la UNS para coordinar
la presentacion del Proyecto Prondstico de
Carbonilla en el Congreso de Horticultura.
Participaron las Ing. Garcia Lorenzana y
Haag.

24 de septiembre. Viaje a Viedma para una

reunion con el Vet. Eduardo Merayo. Visita
al ensayo de plaguicidas para la ampliacién
en Idevi. Ing. Garcia Lo-renzana.

24 de septiembre. Reunion Comision
Horticola de Rio Negro. Viedma. Particip6 el
Ing. Edgar Kroneberger.

25 al 28 de septiembre. 30° Congreso
Argentino de Horticultura. La Plata. Asistio la
Ing. Haag.

27 de septiembre. Reuniéon con Horacio
Brion (Municipalidad de Villarino), Carolina
Giraldo (Diario La Jornada de Hilario
Ascasubi) y APROVIS. Participé la Ing.
Garcia Lorenzana.

1 de octubre. Viaje a Gral. Roca para tratar el
tema de Habilitacién de empaques de cebolla
y ajo con la gente de SENASA. Asistieron
los Ing. Cecilia Sosa, Adrian Justo, Edgar
Kroneberger y Ursula Garcia Lorenzana.

9 al 12 de octubre. Asistencia al Curso Taller
“Afianzando las herramientas de gestion de
la Inocuidad y su verificacion” dictado por
el INAL. Bahia Blanca. Asistieron los Ing.
Hagg, Garcia Lorenzana y Negrin.

16 de octubre. Viaje a Rio Colorado para
la Evaluacién de Desempefio del personal.
Asisti6 la Ing. Garcia Lorenzana.

17 de octubre. Reunion en COMBU para
organizar los cursos necesarios para cumplir
con GlobalGap. Participaron los Ing. Haag,
Ramila, Negrin y Garcia Lorenzana)

26 de octubre. Jornada de Capacitacion para
empleados de productores que certifican
GlobalGap. Nociones basicas de primeros
auxilios. Seguridad en el trabajo agricola
y en el empaque. Higiene en el trabajo en
el campo y el empaque de cebolla. Uso
racional de plaguicidas. Mayor Buratovich.
Organizaron: Robles, Garcia Lorenzana,
Kroneberger y Negrin. Disertaron los Ing.
Haag y Ramila.

31 de octubre. Viaje a Conesa para visitar
empaque de cebolla y hablar con el técnico
del programa. Ing. Garcia Lorenzana y
Kroneberger. En esa oportunidad el Ing.
Kroneberger aprovechd para hacer Ila
auditoria a un Centro de tratamiento térmico
de madera (CATEM) de la zona.

Durante octubre se realizaron inspecciones
a los empaques de cebolla para la obtencién
de la Habilitaciéon por parte del SENASA
para la temporada 2008. Ing. Kroneberger,
Garcia Lorenzana, Sosa y Deriugin.

7 de noviembre. Auditoria a un CATEM en
Villalonga. Ing. Kroneberger.

8 de noviembre. Entrevista a ingenieros
agrénomos aspirantes a ingresar al
Programa de Certificacion de cebolla en
origen. Bahia Blanca. Participaron los Ing.
Garcia Lorenzana y Kroneberger.



9 de noviembre. Reunidn sobre la ampliacién
de usos de plaguicidas para cebolla. INTA
Ascasubi. Participdlas Ing. Garcia Lorenzana
y Sosa.

18 al 22 de noviembre. Curso de Monitoreo
SINAVIMO. Viedma. Asistio la Ing. Sosa.

12 de noviembre. Reunién con el Area de
Capacitacion de FUNBAPA realizada en el
COMBU. Participaron los ingenieros Garcia
Lorenzana, Haag, Ramila, Sosa y Negrin.
16 de noviembre. Reunién con Area
Contable de FUNBAPA para tratar el tema del
presupuesto del Programa de Certificacion.
Viedma. Asisti6 la Ing. Garcia Lorenzana.
23 de noviembre. Charla con la Catedra
de Agronegocios de la UNS sobre las
exportaciones de cebolla desde la Regién
Protegida Patagonica. Bahia Blanca. Expuso
la Ing. Garcia Lorenzana.

23 de noviembre. Reunién con Martin
Goslino sobre el Informe de precios de la
cebolla. Bahia Blanca. Ing. Ursula Garcia
Lorenzana.

24 de noviembre. Control de la aplicacion
de hidracida maleica en ajos con destino a
México. Campo del Partido de Patagones.
Realizado por el ingeniero de SENASA
Edgar Kroneberger.

27 de noviembre. Reunion de Comision
Horticola en INTA Ascasubi. Asistieron las
Ing. Garcia Lorenzana y Sosa.

30 de noviembre. Charla dada por gente
de Letis. Asistieron las ingenieras Garcia
Lorenzana y Sosa.

Durante noviembre se realizaron
inspecciones a los empaques de cebolla
para la obtencién de la Habilitacién por parte
del SENASA para la temporada 2008. Ing.
Kroneberger, Garcia Lorenzana, Sosa y
Deriugin.

5 de diciembre. Reunion del CLA. INTA
Ascasubi. Participo la Ing. Sosa.

6 de diciembre. Visita de delegacién espafiola
junto a la Catedra de Horticultura de la UNS
para ver cultivos de ajo y cebolla. Acompano
en la recorrida la Ing. Garcia Lorenzana.

12 de diciembre. Asistencia al curso “Los
acuerdos multilaterales (OMC/SPS). Las
normas internacionales y su incidencia en
el comercio de alimentos” en la ciudad de
Gral Roca. Asistieron los ingenieros Garcia
Lorenzana, Justo y Kroneberger.

17 y 18 de diciembre. Capacitaciéon a los
ingenieros aspirante a ingresar al Programa
de Certificacion de cebolla en el 2008.
COMBU. Expusieron los ingenieros Garcia
Lorenzana, Kroneberger , Gonzalez vy
Ramila.

17 de diciembre. Reunion con la Catedra
de Patologia Vegetal para hablar sobre las

actividades a desarrollar durante el 2008 en
el marco del Proyecto Carbonilla. COMBU.
Participaron los Ing. Garcia Lorenzana y
Kroneberger.

20 de diciembre. Entrevistas a ingenieros
aspirantes a trabajar en el Programa de
Certificacion de Cebolla. Buenos Aires.
Participé la Ing. Garcia Lorenzana junto con
Susana Encaje.

20 de diciembre. Reunion de Asamblea de
FUNBAPA. Buenos Aires. Particip6 la Ing.
Garcia Lorenzana.

19 de diciembre. Jornada de campo INTA
Hilario Ascasubi. Participé la Ing. Sosa.
20dediciembre. Reunion Comision Horticola.
INTA Ascasubi. Asistio la Ing. Sosa.

21 de diciembre. Reunion con el Ing. Diego
Ciancaglini y con una representante de la
empresa Dow, sobre la ampliacion de uso
de los plaguicidas. Buenos Aires. Ing. Garcia
Lorenzana.

26 de diciembre. Reunidon para corregir
la version corregida del Protocolo de
Cebolla remitido por la SAGPyA. COMBU.
Participaron los Ing. Garcia Loren-zana,
Negrin, Kroneberger y Ramila.






PROGRAMA DE VIGILANCIA

FITOSANITARIA

EN CULTIVOS HORTICOLAS - (RN)

Teniendo en cuenta que en noviembre de 2006,
y a través de la Resolucion N° 744 [ 2006
del SENASA se declara a la Provincia de Rio
Negro como Area de Sanidad Controlada en
Cultivos Horticolas, el objetivo principal para
el ano 2.007 fue continuar con el sistema de
vigilancia y monitoreo de plagas implementado
en la temporada 2002-2003 en los cultivos de
cebolla, papa, tomate y zanahoria, oficialmente
supervisado por el SENASA que permitiera
obtener y disponer de la informacion fitosanitaria
necesaria para mantener dicho status. Durante
la temporada 2006-2007 se monitoreo por quinta
vez los cultivos antes mencionados.

Elmonitoreode plagasyenfermedades se ejecutd
en forma quincenal; en cada valle productivoy por
cada cultivo de los seleccionados se instaldé un
predio piloto el cual fue visitado quincenalmente
por el monitoreador durante el periodo diciembre
2006-marzo del 2.007.

A su vez se realiz6 un muestreo de suelos
en los cultivos de cebolla, papa, tomate y
zanahoria en los diferentes valles irrigados de la
Provincia de Rio Negro. En total, se recolectaron
aproximadamente 130 muestras de suelo,
las cuales se enviaron al laboratorio del INTA
BALCARCE (Dr. ELIZEO CHAVES).

Las muestras de aquellas enfermedades que no
se podian identificar a campo en forma directa
fueron enviadas al laboratorio de la Catedra de
Fitopatologia del Departamento de Agronomia de
la Universidad Nacional del Sur en Bahia Blanca
y de las Catedras de Fitopatologia y Zoologia de
la Universidad Nacional del Comahue. Un total de
aproximadamente 180 muestras se analizaron en
la temporada enviadas por los monitoreadores
de los diferentes valles irrigados.

La informacién generada fue sistematizada
en una base de datos, mediante un programa
elaborado con la colaboracién de técnicos del

area codmputos de FUNBAPA y se prepard un
informe final presentado en la Comision Horticola
Provincial.

Cabe mencionar que durante este afio se realizé
la capacitacion y seleccion del personal que
participaria en la campafia 2007-2008; dicho
evento se realizé en la ciudad de Viedma entre el
9y 11 de noviembre. Asistieron aproximadamente
30 profesionales y técnicos. En esta oportunidad
se agrego6 el cultivo del zapallo anquito en el
listado de cultivos a monitorear, por lo tanto fue
necesario preparar un moédulo de capacitacion
destinado a este cultivo.

Posteriormente, se realizd el relevamiento de
la superficie de los cultivos antes mencionados
correspondiente a la temporada 2007/2008.






LABORATORIO PATAGONICO DE
DIAGNOSTICO AGROALIMENTARIO

OBJETIVOS

+ Complementar y acompafar las acciones
zoofitosanitarias ejecutadas por FUNBAPA.

» Participar en los planes de erradicacién de
enfermedades animales emprendidos por el
gobierno nacional (Brucelosis, Aftosa, etc.).

 Brindar al sector agropecuario una
herramienta de trabajo para mejorar y
garantizar el estado sanitario de sus
animales.

» Participar en tareas de monitoreo de calidad
del medio ambiente.

JUSTIFICACION

En el afio 1982 a partir de un convenio celebrado
entre la Provincia de Rio Negro y el SENASA,
se crea, entre otras acciones, el Laboratorio
Regional de Sanidad Animal con sede en la
ciudad de Viedma, con el objetivo de establecer
un centro de apoyo con una ubicacion estratégica
para la lucha contra las enfermedades del sector
pecuario.

En el afio 1997, la Provincia de Rio Negro
y la FUNBAPA celebran el Acta Acuerdo
Complementaria N° 2 del Convenio Marco de
Cooperacion y Administraciéon mediante el cual
la Fundacién se hace cargo del laboratorio
mejorando el perfil del mismo al ampliar el
namero de servicios y convirtiéndolo en el
actual Laboratorio Patagénico de Diagndstico
Agroalimentario.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Con el proposito de acompanar las acciones
sanitarias de FUNBAPA., el laboratorio se
encuentra habilitado dentro de la Red de
Laboratorios del SENASA con la identificacion
L-155. De esta manera el personal del mismo
puede trabajar oficialmente en el diagndstico
de enfermedades animales y en andlisis
microbiolégicos de agua.

Ademas se llevan a cabo analisis de diagndstico
de oftras enfermedades animales, analisis
microbiolégicos de alimentos y analisis
fisicoquimicos de agua y alimentos.

AREA DE SANIDAD ANIMAL

Ellaboratorio como parte de la red de laboratorios
del SENASA esta oficialmente habilitado
para realizar el diagnéstico de las siguientes
enfermedades:

* Brucelosis Bovina

* Leucosis Enzodtica Bovina
* Fiebre Aftosa

* Anemia Infecciosa Equina
» Triquinelosis

Ademas se llevan a cabo tareas de diagndstico
de:

» Tricomoniasis

» Campylobacteriosis

» Paratuberculosis bovina

* Brucelosis ovina (ID)

* Brucelosis canina

» Analisis Coproparasitologicos (HPG)
+ Cultivo de larvas de Materia fecal
* Rinotraqueitis Infecciosa

* Bovina (IBR)

» Diarrea Viral Bovina (DVB)

* Analisis de orina

* Hemogramas

* Hepatogramas

+ Sarna en raspados de piel

Se realizaron los siguientes analisis:

Diagnostico Cantidad
Tricomoniasis 785
Campylobacteriosis 801
Brucelosis bovina 16.659

Anemia Infecciosa Equina 606

Analisis Coproparasitologico

(HPG) 59
Triquinelosis 75
Otros diagnosticos 86




AREA DE MICROBIOLOGIA Demanda
Biog.de 51 Sulfuros 37
Oxigeno
Esta area estd oficialmente habilitada por (DBO)
SENASA para realizar analisis de: CD)er’nar;da
uim.de 66 Conductividad [32
Oxigeno
+ Agua e hielo segun normas de la Union (RQO) Metales
Europea. Fosforo total |17 besados 54
* Agua de red segun el Codigo Alimentario Nitrégeno total |17 Otros analisis |37
Argentino Nitratos 8
Ademas se realizan analisis de:
» Pescados frescos y congelados
* Mariscos
* Hisopados de superficies de trabajo y
contaminacion del aire en establecimientos
procesadores de alimentos
Se realizaron los siguientes analisis:
Diagnostico Cantidad Diagnostico Cantidad
Microbiologia clinica 1 Enterococos en agua de mar 1
Analisis de agua segun UE 644 Analisis de superficies de trabajo 591
Analisis de agua segun CAA 243 Analisis de productos pesqueros 1565
Escherichia coli 13
AREA DE ANALISIS

FISICOQUIMICOS

*+ Se llevan a cabo |los
diagnésticos:

» Analisis fisico-quimicos de aguas naturales
(rios y arroyos)

siguientes

» Analisis fisico-quimicos de aguas de
consumo humano
» Analisis fisico-quimicos de aguas de

consumo animal

+ Analisis fisico-quimicos de aguas de riego

* Analisis fisico-quimicos de efluentes
industriales

» Analisis fisico-quimicos de aguas de Plantas
de tratamiento de liquidos cloacales.

* Analisis de metales pesados por
Espectrofotometria de Absorcidén Atémica en
aguas, leche, productos pesqueros, suelos y
sedimentos de rios y arroyos.

Se realizaron los siguientes analisis:

Diagnéstico  |Cantidad |Diagndstico Cantidad
Agua para
consumo 75 Nitritos 8
humano
Agua para
consumo de |20 Hidrocarburos |20
ganado 53T

. olidos
Agua de riego |3 gecliignentables 42

olidos

PH 6 disueltos 20




BANCO REGIONAL DE VACUNAS

OBJETIVO

Establecer un mecanismo de provision,
asegurando el control en la cadena de frio y
proteccién del inmundgeno.

Poder contar con la vacuna desde lo econémico
podia resultar un obstaculo para los entes
locales, comprometiendo los tiempos previstos
para la finalizacion de los periodos de vacunacion
contra la Fiebre Aftosa en la Region.

Para ello, se acordo la formalizacién del Banco
Regional de Vacunas; con la participacion del
Gobierno Provincial, Entes de Vacunacion,
Sociedades Rurales de Rio Colorado, Gral.
Conesa, Choele Choel, Guardia Mitre, Viedma,
San Antonio Oeste y Gral. Roca, SENASA,
Co.Pro.S.A.  (R.N.), Asociacién Agricola
Ganadera de Villalonga, Asociacion Rural y
Comision de Sanidad Animal de Patagones
(B.A.), Federacion de Sociedades Rurales de
Rio Negro, y la Fun.Ba.Pa, con el objeto de
atender esta demanda tan importante.

Principales ventajas del banco:

* Proveer rapidamente del inmundgeno
(vacunas).

» Asegurar stock suficiente durante la
campana.

» Simplificar su distribucion y garantizar la
cadena de frio (registros auditables)

» Tecnologia apropiada (Termografos,
sensores, alarma, etc.,)

* Lograr la vacunacion sostenida en la
Regién

» Eliminar el obstaculo de la disponibilidad de
dinero para contar con la vacunas.

+ Fomentar el aporte solidario y esfuerzo
colectivo entre los entes.

* Mejora de la relacién animales vacunados /
duracién del periodo (no se generan baches
por falta de vacunas).

Comportamiento del Banco Regional
de vacunas en los distintos
periodos:

PERIODOS | 1o\ GrERIDAS A ENTES
2°/2002 920.000
1°y 2°/2003 1.865.100
1°y 2°/2004 1.953.750
1°y 2°/2005 2.283.260
1°y 2°/2006 2.395.640
1°y 2°/2007 2.784.341

12.202.091
Durante el afio 2007, se recibieron

2.784.341dosis, y fueron transferidas a los entes
de Gral. Conesa, Guardia Mitre, Viedma, San
Antonio, Rio Colorado, Avellaneda, Gral. Roca
en la provincia de Rio Negro; y Patagones y
VillalongaenelPdo.dePatagones(B.A.). También
se incorporo recientemente la Asociacién Rural
del sur Pampeano con asiento en La Adela (Dto.
Caleu-Caleu), la fundaciéon de sanidad animal
de Cuchillo-C6 (Dto. Lihuel Calel), y Gral. Acha
(Dto. de Utracan) en la Provincia de La Pampa.

Los aspectos administrativos y operativos del
Banco de Vacunas, son auditados por una
sub-comision de la que participan productores
y técnicos, donde se analiza e informa de los
distintos aspectos inherentes a la marcha del
mismo.

ENTE LOCAL DE VACUNACION
VIEDMA'Y SAN ANTONIO

La necesidad de cubrir demandas en el area
como es la de cumplir los distintos periodos
del Plan Nacional de control y erradicacién de
la fiebre aftosa, vacunacion de las terneras
contra brucelosis, disefios sero-epidemioldgicos
y sangrados estratégicos, plan de erradicacion
de la sarna y otras enfermedades del ovino, son
algunas de las principales acciones para cumplir
con los objetivos sanitarios.

En este sentido se continla ejecutando las tareas
especificas para cumplir con el Plan Nacional de
Control y Erradicacion de la F. A., delegadas por
el SENASA en los distintos periodos.

Un nuevo perfil deseado del ENTE SANITARIO,



y en coincidencia con la puesta en marcha del
Plan Ganadero Bovino Provincial, es ser una
herramienta en la implementacién del plan,
teniendo en cuenta la periodicidad de visitas
realizada a los establecimientos, el conocimiento
del estado sanitario de los rodeos, la necesidad
de cumplir con los distintos planes sanitarios
oficiales, y la informacion epidemiolégica y
productiva recopilada.

Animales vacunados por centro operativo
Viedma — Guardia Mitre y San Antonio

1° Periodo|2° Periodo
DEPARTAMENTO 2007 2007 Total

ADOLFO ALSINA |184.696 183.920 |368.616

SAN ANTONIO 18.739 19.622 38.631

TOTALES 203.435 203.542  [406.977

Fuente: Ente Sanitario Local Viedma, Guardia
Mitre y San Antonio

Enlaactualidad los entes de Viedma, San Antonio
Oeste, disponen de una infraestructura sanitaria
conformadas por Coordinador/ Programador,
Médicos Veterinarios, y administrativos; con el fin
de ejecutar las distintas acciones programadas,
en el marco de las normativas vigentes
establecidas por el SENASA para los entes.

El autofinanciamiento del sistema, ha permitido
seguir consolidando de manera eficiente uno
de los aspectos mas importantes (vacunacion)
en el mecanismo de control de la enfermedad;
reservando actividades propias e indelegables
al SENASA, como el de fiscalizacién, policia
sanitaria y sistemas de auditorias.

OTRAS FUNCIONES DEL ENTE

1. Administrar y actualizar informacion, realizar el
seguimiento de distintas actividades sanitarias y
administrativas de los Planes.

2. Actividades que impliquen el fortalecimiento
del Sistema de Vigilancia Epidemioldgica.

3. Informar a los Sres. Productores de toda
aquella actividad de interés para el sector.

4. Promover la participacion de productores y
otras organizaciones en los distintos planes
sanitarios.

5. Participacion en exposiciones rurales y charlas
técnicas.

6. Difusion y capacitacion. (Mantener informado
a los Sres. Productores).

IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD

Distintos mercados exigen, con insistencia,
mejorar el sistema de trazabilidad en el pais para
poder comercializar nuestras carnes. En este
sentido es necesario avanzar en un mecanismo
de identificacion con trazabilidad, dando
respuesta no sélo requerimientos puntuales,
sino también a mercados que nos exigen normas
similares.

El area en permanente busqueda de mejorar
estos aspectos, difunde los beneficios en el
cumplimiento de las resoluciones 15/23001,
391/03, 673/05 y 754/06 como un mecanismo
de facilitar al productor el cumplimiento de las
normas vigentes.









AREA ADMINISTRATIVA CONTABLE

Durante el ejercicio econémico 2.007, la Fun.
Ba.Pa. ha continuado realizando las tareas
inherentes a éste sector, sin incorporar, ni
modificar sustancialmente los procedimientos
administrativos contables que ya estaban
vigentes en los ejercicios econdmicos anteriores,
aunque durante éste periodo agudizé los mismos
con el objetivo de perfeccionarlos.

Lo que resultd un éxito fue la continuacion de
una politica administrativa (iniciada en ejercicios
econdémicos anteriores), basada en la austeridad
(reduccion de gastos) y explotacion de los
recursos humanos disponibles, en respuesta
a la situacién financiera de la empresa que se
vio afectada por la inmovilizacién de las tasas y
aranceles del servicio de Control, Inspeccion y
Desinsectacion, que finalmente se concretaron
en el transcurso del presente ejercicio.

En el contexto Nacional, tanto en el rubro
salarial y fiscal de los recursos humanos,
como el incremento de los costos reales de
funcionamiento y explotaciéon de los servicios
prestadosy de los recursos involucrados en dicha
prestacion, la Fun.Ba.Pa. exigié un importante
esfuerzo destinado a propender un uso mas
racional y eficiente de los recursos disponibles.

Con respecto al area administrativa propiamente
dicha, el esfuerzo estuvo dirigido basicamente, a
unasobreexigenciaencuantoalaconcientizacion
del personal, con respecto a la utilizacion de los
insumos y servicios. Se ha puesto énfasis en la
automatizacion de los procesos administrativo-
contables, continuando con la tarea ya iniciada
en el 2.004 y se han readecuado los circuitos
internos de comunicacién, imputacion 'y
registracion.

Con respecto al sistema de gestion Bejerman-
Flexward que se viene utilizando, se continud,
profundizd y extendid la iniciativa de trabajar
en conjunto y en paralelo, con una parte de la
administracion que se opera desde la localidad
de Gral. Roca.

En cuanto a la actividad de Fun.Ba.Pa. se puede
concluir que ha sido la adecuada, aun dadas
las condiciones de restriccion impuestas tanto

por la estructura de costos comentada, como
por el retraso en la revision arancelaria, ya que
no se ha visto resentido su nivel de actividad,
en funcion de la optimizacion en el uso de los
insumos, conjuntamente con la predisposicion
y el esfuerzo permanente del personal de todas
las areas, que han contribuido nuevamente al
sostén de la Fun.Ba.Pa., privilegiando cantidad
y calidad de la provision del servicio prestado.
Es destacable el acompafiamiento del recurso
humano que ha sido, nuevamente, aunque
parezca recurrente, una valiosa herramienta
de suma importancia durante los periodos mas
dificiles, por cuanto el mismo personal puso
énfasis tanto en agudizar y priorizar gastos,
como en la reduccién de consumos en pos de
disminuir costos

Con relacién a los recursos humanos y técnicos
disponibles en el area administrativo - contable y
a fin de continuar con la politica de reduccion de
gastos, en el sector, como se expresaba en el
parrafoanterior, no se produjeronincorporaciones
de personal, ni de equipamiento informatico,
postergados en post de la priorizacion del
funcionamiento operativo de la Empresa.

Durante el ejercicio 2007 la inversion en
equipamiento para el mejoramiento fue moderada
y restringida por la situacién econémico
— financiera ya descripta, que permitié sélo la
ejecucion de aquellas tareas indispensables para
la prestacion del servicio, como la incorporacion
paulatina, en distintos puestos de control, de
sistemas que solucionen el inconveniente dado
por las comunicaciones, teniendo en cuenta la
distancia fisica entre los puestos, siempre en la
medida que se pudo, ya que para el proyecto
aspirado, dado el incremento en los costos de
las comunicaciones luego de la caida de la
convertibilidad, se ha tornado de dificultosa
concrecion.

Asimismo se produjo la necesidad impostergable
de ircambiando los Controladores Fiscales de los
Puestos de mayor movimiento, y readecuando
con mantenimiento apropiado los Puestos mas
pequefos en términos de recaudacioén, dado que
la obsolescencia del equipamiento en uso hacia
operativamente imposible el continuar con dichos



equipos. Especificamente, se fueron comprando
equipos nuevos con caracteristicas técnicas que
cubriesen las necesidades operativas y fisicas
requeridas. A su vez, se fue reemplazando los
equipos mas antiguos que funcionaban en
los puestos de menor movimiento vehicular,
por el equipamiento liberado con las nuevas
adquisiciones, de forma tal de ir proveyendo a
todos los puestos con unidades tecnoldgicas
con soportes magnéticos.

Concretamente, con relacion al resto de las
actividades, se puede concluir que alcanzaron
los objetivos esperados.

Cabe mencionar que ha sido destacable,
el dinamismo de Funbapa para adaptarse
rapidamente a condiciones adversas y salir
airoso, aun en situaciones regidas por la
austeridad y el ahorro, logrando priorizar y
mantener la calidad en la prestacion de los
servicios, sin repercusiones en su nivel de
actividad, gracias a un gran esfuerzo y a un buen
desempefio logrado por la gestién llevada a cabo
en éste ultimo ejercicio por Fun.Ba.Pa.

SITUACION FINANCIERA

Mas alla, que no es menos cierto, que durante
el afo 2.007 existié una recuperacién paulatina,
en lineas generales en la actividad econdmica
a nivel nacional, las posibilidades que se
reflejen en la obtencion de mejores resultados
de la actividad, a mediano y largo plazo, de
los servicios prestados por Fun.Ba.Pa., es
muy limitada, de dificil acceso y de complicada
medicion en términos econdmicos reales.

En este contexto, con condiciones de restriccion
de costos y gastos que se vinieron llevando
a cabo, acompafadas del incremento en los
precios de los principales costos e insumos, en
contraposicion al mantenimiento de los precios
de los aranceles cobrados, han ido generando un
defasaje financiero importante que se ha podido
palear merced a un gran esfuerzo realizado, y
mediante la inteligente utilizacion de los recursos,
provenientes de los propios servicios prestados,
como la optimizacién de los distintos procesos
de gestion, sumados a la colaboracién de los
principales proveedores, que concientes de las
dificultades presentes, han contribuido al sostén
de la dificil situacion econdmico-financiera.

El ejercicio econdémico finalizado el 31 de
Diciembre muestra que en Fun.Ba.Pa se augura
un panorama “a futuro”, mas aliviado que le
permitira mantenerse, proyectarse y hasta crecer,
como resultado de la actualizacién proporcional
de los precios de los aranceles cobrados por el

servicio de Control, Inspeccion y desinsectacion,
concretada en el ejercicio mencionado.

Es oportuno mencionar que la Fun.Ba.Pa.,,
como ente autarquico que es, en general,
presenta peculiaridades en cuanto a su manejo
administrativo, contable, financiero, de personal,
de procedimientos, etc. que permiten una
mayor flexibilidad y agilidad en la operatoria,
condiciones indispensables para poder cumplir
eficientemente con la Proteccién Zoofitosanitaria
de la vasta Regién Patagonica.

Operativamente, la Administracion funciona, casi
en su totalidad en la ciudad de Viedma, con una
extension de la misma, en la oficina de General
Roca, con el fin de mejorar la operatividad de
los programas cuya coordinacion opera en la
zona del Alto Valle del Rio Negro. Continua, por
decisién de la Comision de Sanidad Vegetal,
con un proceso de descentralizacion de las
tareas contables, administrativas y financieras,
en dicha localidad, argumentando que sera
de mayor operatividad, celeridad y eficacia en
los procesos, resultados que solo podran ser
evaluados después de un tiempo de la puesta
en practica.

Por otra parte, en virtud de la extension fisica de
Fun.Ba.Pa., ha sido sano continuar capacitando
al personal afectado para que se ocupe de
tareas de indole administrativas, también en las
oficinas de los puestos Km. 714, Rio Colorado
y Catriel, funcionando con el soporte y bajo la
supervision de las oficinas de Administracion
Central Viedma.

La Administracion, en si, es un area de soporte
de la Fun.Ba.Pa., cuya principal funcion es de
apoyo, complemento, ejecucion y supervision,
que incluye, entre otras, las siguientes sub-
areas:

CONTABLE:

a) Tesoreria

b) Recaudacion - Ingresos - Auditoria
c) Seguros - Compras y Suministros
d) Recursos Humanos

e) Contabilidad

f) Analisis y presupuestos Financieros

OBJETIVOS

El propésito principal del sector consiste en
brindar soporte e informacién objetiva sobre
las actividades, programas o sectores, la cual
es generada independientemente del area,
programa o sector de origen, ejecucion o



supervisién de dichaactividad. Dichainformacion,
objetiva e independiente, tiene el valor de poder
ser utilizada por cada uno de los Programas de
la Organizacion, ajustandolos a las necesidades
propias de actividad que llevan a cabo.

La administracion debe lograr la mayor
eficiencia, con respecto a los procedimientos
y circuitos administrativos, de comprobantes y
contables, como asi también en la planificacion,
organizacion, ejecucion y fiscalizacion de las
tareas administrativas y contables que sirvan de
apoyo al resto de las actividades y programas
especificos  realizados por Fun.Ba.Pa,
permitiendo a su vez la mayor flexibilidad y
agilidad, indispensables por las dinamicas
caracteristicas de la Fundacion.

El sector debe:

* Organizar, proyectar y planificar
administrativamente el conjunto  de
dependencias que integran la Administracion
Central, coordinando los servicios Yy
ejerciendo el suficiente control, para que el
curso de las acciones no se aparten de los
objetivos y formalidades establecidas por las
Leyes, decretos, Reglamentos vigentes y las
politicas y estrategias determinadas por el
Consejo de Administracion y la Direccion.

» Asumir la responsabilidad de administrar los
fondos que se le asignen al Area a su cargo,
y proyectar con suficiente anticipacion el
presupuesto de gasto del organismo para
cada ejercicio financiero.

* Asumir la responsabilidad de los bienes
patrimoniales a su cargo.

* Realizar inspecciones especificas y de
auditoria interna, relacionadas con el Area
a su cargo en todas las dependencias de la
Institucion.

* Cumplir otras funciones que le asigne la
Direccioén.

+ Administraciéon y Supervision del Area
Ingresos y Egresos.

+ Administracion y Supervision del Area
Recursos Humanos.

* Administracion y Supervisiéon de Compras y
Suministros.

* Administracion vy
Contable.

* Administracion y Supervision de Mesa de
Entradas y de las secretarias privadas
del Consejo de Administracion y de la
Direccioén.

+ Elaboracién de Informes segun el Area que
corresponda y todos aquellos informes que
le sean de utilidad a la Direccion para la
toma de decisiones.

Supervisién  Area

DESCRIPCION DEL AREA

El Sector administrativo-contable al tener a su
cargo la planificacion, organizacién y control de
las tareas contables-administrativas derivadas
de la aplicacion de las normas vigentes y
del reglamento Administrativo-Contable de
la Institucion, adquiere una gran relevancia
dentro de la organizacion, sobre todo al ser el
referente respaldatorio de todas las operaciones
y transacciones que realiza la Institucion.

Su localizacion fisica se encuentra en la ciudad
de Viedma, donde se centralizan todos los
comprobantes, se realizan las imputaciones
contables, se libran los valores, etc. Asimismo,
como se expresara en parrafos anteriores, en los
distintos puestos existe personal que se ocupa
de las tareas administrativas que se tengan
que resolver in-situ, o bien reuniendo toda la
documentacién para enviar a Viedma, donde
finalmente se concluyen los procedimientos
respectivos.

JUSTIFICACION

Es un sector indispensable en cualquier
organizacion, y por sus tareas y funciones tan
disimiles, como importantes debe identificar
la existencia de procedimientos de gestion,
informacion y supervision (control interno).

Como se ha relatado en la Memoria de
Ejercicios Contables anteriores, es util recalcar,
que para el cumplimiento de las mencionadas
tareas y funciones del sector, es necesario
desarrollar procedimientos que se pueden
agrupar en “Procedimientos de cumplimiento y
sustantivos”.

Los “procedimientos de cumplimiento” deberan
proveer la evidencia sobre la existencia de un
sistema de control interno, que es aplicado en
forma efectiva.

Algunos de esos procedimientos son:

* Validacién de los procedimientos: prevé
obtener certidumbre sobre la ejecucion de
los procesos técnico-operacionales que sean
desarrollados por la organizacién en sus
Programas y actividades, evaluando que los
mismos se realicen el momento oportuno,
que abarquen el universo del Programa y
Actividad, que sean pertinentes al objeto y
que se hallan realizado correctamente.

* Inspeccion de la documentacion que
respalda a los Programas y actividades: éste



procedimiento permitira revisar la aplicacion
uniforme de los manuales de operaciones
o0 procedimientos administrativos, circuitos
contable-administrativos, cursogramas,
descripcién de tareas, etc. a implementarse
durante la ejecucién de los programas y
actividades. Mediante éste procedimiento se
evaluara la integridad, exactitud, oportunidad
y validez de la aplicacién de los términos
de referencia técnico-operacionales y
administrativos definidos para los Programas
y actividades y a las cuales debe cefirse la
Organizacion durante la ejecucion de las
actividades previstas en los Programas y
actividades.

» Losprocedimientos sustantivos proporcionan
la evidencia sobre la validez, exactitud,
oportunidad, integridad y pertinencia de
las operaciones incluidas en los registros
técnicos operacionales de los programas
y actividades, como asi también en los
registros administrativos y financieros de la
Organizacion.

» Algunos de los procedimientos sustantivos:

* Procedimientos analiticos: Se realiza una
evaluacioén y constatacion de la informacion
obtenida, procediendo a su confrontacion
con informacion técnico cientifica disponible,
estandares y/o normas técnicas establecidas
a nivel nacional, provincial, fiscal, laboral,
que acoten el marco referencial en el que
se desarrollan los Programas y actividades.
En el ambito administrativo- financiero se
procede a realizar un estudio y evaluacion
de la informaciéon administrativo financiera
comparada con otros datos relevantes.
A su vez sirve para examinar y comparar
distintos periodos del mismo afio, como
iguales periodos entre distintos afios de la
actividad del ente que incluye la ejecucion
presupuestaria, contrataciones, compras,
ingresos, pagos, etc.

* Observacion fisica: En el ambito técnico
operacional y en el ambito administrativo
financiero consiste en la realizacion de
observaciones fisicas “in situ”, (auditorias,
arqueos de caja, utilizacion de los elementos
de seguridad obligatorios, condiciones
de higiene, recuentos fisicos de bienes,
etc. de los puestos), para efectuar la
validacion de los procesos que ejecuta la
Organizacion durante el desarrollo de sus
Programas y actividades y comparar o
verificar lo observado con los registros de la
Organizacion.

Durante el afio 2.007 Fun.Ba.Pa. continué con
la administracién de varios proyectos con
financiacion externa, cada uno de los cuales
presenta una arquitectura de desarrollo y una

estructura modular especifica, con funciones
y prestaciones particulares de cada caso,
que segun la evolucién de la Fundacion son
indispensables para una gestién organizada.

La incorporacién de nuevas actividades en la
Fundacion, obliga a mantener los procedimientos
y circuitos administrativos lo suficientemente
flexibles y ductiles, adecuandose facilmente
a las nuevas necesidades, permitiendo una
ejecucion, control, supervision e informacion
rapida y segura que otorga celeridad en la toma
de decisiones, como también garantiza el triunfo
ante la busqueda de diversificacion de servicios
a ofrecer, asegurando conveniencia y alta
confiabilidad en los logros obtenidos.

En el area administrativa propiamente dicha,
el esfuerzo estuvo dirigido basicamente, a su
jerarquizacion a través de la capacitacion de los
recursos humanos. Se ha puesto énfasis en la
automatizacion de los procesos administrativo-
contables, continuando con la tarea ya iniciada
en el 2003 y se han readecuado los circuitos
internos de comunicacion, a fin de lograr la
mayor eficiencia posible.

PERSONAL ASIGNADO A

ADMINISTRACION
Profesionales: 1 persona
Contable: 2 personas
Tesoreria: 1 persona
Administrativos: 2 personas
Auxiliar administrativo: 1 persona
Recaudacion —Ingresos — | 1 persona
Auditoria:
Seguros - Compras y | 1 persona
Suministros:
Recursos Humanos: 4 personas
Mesa de entradas: 2 personas
Secretaria privada del Consejo | 1 persona
de Administracién y Secretaria
privada de la Direccién:




VOLUMEN DE ACTIVIDAD DEL
SECTOR ADMINISTRATIVO
DATOS RELATIVOS
REPRESENTATIVOS AL NIVEL DE
ACTIVIDAD

Cantidad de Cuentas Corrientes | 23
Administradas:

Cantidad de Ordenes de Pagos |5.388
anuales Procesadas:

Administracién de Fondos Fijos: |28

Cantidad de Ordenes de 689
Compras anuales Realizadas y

Procesadas:

Cantidad de Solicitudes | 1.929
de Presupuestos anuales
Analizados:

Cantidad de  Registraciones |21.675
Contables anuales Imputadas:

Cantidad de Comprobantes de | 306.115
Ingresos anuales Registrados y
Conciliados:







AREA DE RECURSOS HUMANOS

Elpersonal, enlaFun.Ba.Pa., es sinlugaradudas
el principal recurso de la organizacioén y la base
primordial que sustenta las acciones y ejecucion
de los diferentes programas y actividades.

Por ésta razon es de suma importancia contar
con personal capacitado, responsable y
comprometido con las distintas actividades
y Programas, para alcanzar los objetivos
propuestos en tiempo y forma, para lo cual se
requiere honestidad e idoneidad para cumplir
a conciencia con las actividades de control,
inspeccion, fiscalizacién y administracion.

El incremento y diversidad de actividades,
Programas y acciones que ha ido incorporando
Fun.Ba.Pa., sumado a las particularidades
de sus incursiones en distintos ambitos y la
interaccioén con Instituciones Publicas o Privadas,
Nacionales, Provinciales y municipales, genera
un amplio, complejo y dinamico marco para
el funcionamiento operativo para el Area de
Recursos Humanos de Fun.Ba.Pa., con una gran
atomizacién de puestos de trabajo tanto desde
el punto de vista geografico como funcional.

Una particularidad especial de contratacion es
que un porcentaje de los recursos humanos
de la Fundacion, esta compuesto por personal
adscripto de organismos Provinciales 'y
Municipales afectados a la misma, mediante
Convenios y Actas Acuerdos complementarias
firmados oportunamente, enriqueciendo de
ésta manera las relaciones interinstitucionales.
Asimismo, y evidenciando el fuerte compromiso
de la Fundacioén por la realidad social de las
comunidades donde desarrolla sus actividades,
anualmente se presentan proyectos en el marco
de los Programas Nacionales de Desarrollo de
Empleo Local, para formar y capacitar personal
con el objeto de que lleven a cabo actividades
de control de plagas urbanas, para que como
agentes multiplicadores complemente la
actividad propia de la institucion.

Elpersonal queintegralos cargos delaInstitucion,
como ser Direccion, Coordinacion, etc., de los
diferentes Programas (Barrera Zoofitosanitaria
Patagonica - Programa de Control y Erradicacion
de Mosca de los frutos (PROCEM Patagonia)

- Programa de Lucha contra la Carpocapsa —
Banco Regional de Vacunas — Comisién Zonal de
Vacunacién Viedma San Antonio Oeste - Sistema
de Mitigacion de Riesgo para Exportacion
de fruta a Brasil — Habilitacion de Galpones -
Programa Certificacién en Origen de Cebolla de
Exportacion — Laboratorio Regional de Calidad
Agroalimentario — Inspeccién Permanente en
Camaras de Tratamiento con Bromuro de Metilo
— Programa de Aseguramiento de Calidad
— Proyectos Especiales de Capacitacion M.T. y
F.R.H. de la Nacion) fueron y son seleccionados
mediante llamados a concursos.






AREA TECNICA ECONOMICA

JUSTIFICACION

A raiz de la consecuente vinculacién que
presenta la FunBaPa con los diferentes actores
involucrados en la produccién agropecuaria,
resulta imperioso brindar mejores y mas agiles
servicios. En tal sentido, el Area Técnica
Econdmica desarrolla sus actividades dentro de
tres grandes rubros: Informacién, Estadisticas y
Marketing.

En materia de Informacién, las acciones se
concentran en difundir a través de diferentes
medios datos de precios, volumenes y demas,
de la Regién Patagonica.

Por su parte, en lo atinente a las Estadisticas
se trabaja fundamentalmente en procesar
y generar informes que permitan a los
productores, empresarios e instituciones
contar con informacién valiosa y precisa para
la toma de decisiones. Al mismo tiempo, y afin
con la tematica del Marketing, el area esta
desarrollando distintas acciones no sélo para
garantizar a la Patagonia como un area de
produccion protegida, sino también procurar
afiadir valor a dichas producciones, mejorando
los mecanismos de comercializacion, trabajando
en el perfeccionamiento de la calidad, apoyando
las actividades de los productores y buscando
las estrategias necesarias que les permitan
competir en el mercado actual.

Por otro lado, dado el constante crecimiento de la
FunBaPa y la mayor demanda de los diferentes
sectores con que esta se vincula, el area se ha
constituido en un apoyo, tanto en cuestiones
técnicas como econdémicas.

DESCRIPCION

Dada la abundante informacion que se encuentra
disponible en los diferentes documentos que se
exigen en la Barrera Zoofitosanitaria Patagonica
(guias de egresos de productos y subproductos
frutihorticolas, declaraciones juradas de ingresos
de productos de origen vegetal, planillas de
paso y control de productos de origen animal,
etc), en 1995 se definié informatizar los sistemas
que hasta el momento se desarrollaban en

forma manual. Esta sistematizacion permitid
disponer de un gran caudal de informacion.
Para su difusion se disefiaron una serie de
herramientas (boletines mensuales y resumen
de la informacién anual) que, desde 1996, se
distribuyen entre productores, empresarios,
organismos nacionales, provinciales y otras
instituciones. No obstante ello, también se
realizan trabajos especiales a pedido de los
usuarios.

Asimismo durante el afio 2007 se confecciono
el Sistema KOIFUN con el objetivo de relevar
informacion referente a cotizaciones de cebolla
en diferentes mercados. Este sistema de
informacion que se encuentra disponible en
la pagina web de FunBaPa permite visualizar
y apreciar el comportamiento reciente de las
ultimas cotizaciones de dicha hortaliza tanto
en mercados extranjeros como en el Mercado
Central de Buenos Aires.

OBJETIVO

Generar informaciéon confiable y actualizada
para el sector productivo, empresas, organismos
publicos y privados, permitiendo su utilizacion y
analisis por todos aquellos usuarios que deseen
conocer diferentes aspectos de la produccién
agropecuaria. Finalmente, brindar apoyo
técnico en diferentes tematicas vinculadas con
cuestiones agroeconémicas.

ACTIVIDADES

Estadisticas

A lo largo del afo 2007 se elaboraron informes
estadisticos de:

* Ingresos y egresos de la Region Protegida
de carnes, productos y subproductos de
origen animal y animales en pie por:

o Especie

o Provincia de origen

o Provincia de destino

o Puesto de barrera de ingreso



* Ingresos de Productos Vegetales a la Region
Protegida por:
0 Especies totales y hospederas de
Mosca de los Frutos.
Provincia de origen
Provincia de destino
Puesto de barrera de ingreso
Especies tratadas en las Camaras de
Fumigacion.

O O oo

+ Egresos de Productos Vegetales de la
Region Protegida por:
o Especie
0 Variedad
o Tipo de mercado de destino (interno,
exportacion o industria)
Pais/ provincia de destino
Puesto de barrera y aduana de egreso
Sistema de comercializacion
Grado de seleccion
Tipo de transporte
Tipo de envase

O O O0OO0OO0Oo

Dicha informacion surge de procesar anualmente
aproximadamente 90.000 guias de origen
de egresos de productos y subproductos de
origen vegetal, 500.000 comprobantes de pago
de canon, 29.000 declaraciones juradas de
ingresos de productos y subproductos de origen
vegetal, 3.300 certificados cuarentenarios de
fumigacion, 70.000 registros de las planillas de
paso y control de ingresos y egresos de animales
en pie, productos y subproductos de origen
animal, 20.000 actas de infraccién fitosanitarias
y zoosanitarias, 7.000 actas de conformidad
de cebolla y 400 declaraciones juradas de
agroindustrias.

La informacion estadistica se distribuye a través
de:

+ Péagina web.

0 Anuarios de ingresos y egresos de
productos frutihorticolas y Ganaderos.

o0 [Egresos de peras, manzanas y cebolla
de la Region Protegida.

0 Ingresos de productos frutihorticolas a
la Region Protegida.

0 Ingresos y egresos de hacienda en pie,
productos y subproductos de origen
animal de la Regién Protegida.

o Trabajos especiales. Se realizan
trabajos y analisis a demanda de
distintos usuarios, a través de la
pagina web, correo electrénico o
consultas telefonicas.



AREA DE SISTEMAS

A partir de la metodologia implementada en la
gestion 2006, se ha llegado al 2007 con avances
y mejoras en los objetivos propuestos. Se ha
comenzado a realizar distintos avances desde el
punto de vista tecnolégico y de desarrollo que
nos lleve al cumplimiento de los objetivos.

Se continud con el trabajo en interrelaciéon con
los diferentes organismos que nos sirven de
herramienta para el desarrollo y fomentar el
control. El trabajo en inteterelaciéon de las areas
y las distintas instituciones hace que Sistemas
deba interactuar con las diferentes instituciones.

Los logros que se proponen forman parte de
un crecimiento que acomparie los diferentes
aspectos que sostienen los sistemas, se planteo
fomentar el crecimiento en varios aspectos para
lograr el cumplimiento del objetivo final.

Se sabe que falta mucho por crecer y mejorar
pero pudiendo identificar cuales son los puntos
que deben mejorarse y los aspectos que abarca,
se debe trabajar en pos del cumplimiento de los
objetivos.

Siempre se esta ante la gran disyuntiva de poder
organizar tareas y poder identificar cuales son
las prioridades, son varios los sectores y los
requerimientos de cada uno de ellos hace que
ciertos requerimientos no se respondan en
tiempo y forma. Debido a que desde el area
se debe medir la urgencia de cada uno de los
requerimientos y analizarlos y luego decidir los
pasos a seguir.

Actualmente se sigue como meta definir
claramente cudles seran las tareas que
corresponden a cada uno de los integrantes del
equipo en funcién de cumplir con el exterior.

Ya se ha logrado gracias al esfuerzo y
colaboracion desde otras areas no tener que
realizar tareas que estén fuera del alcance
del area y que no involucren desarrollos o
procedimientos.

Se automatizaron y lograron desarrollos que
permiten el manejo de la informacion de manera
independiente sin tener necesidad de disponer

de la participacion del usuario, de esta forma, es
posible administrar y avanzar en el proceso de
consolidacion de la carga de los datos.

La interaccion con Supervisores Tematicos y
especialistas en todos los ambitos en los cuales
se desarrollo nos aporta grandes beneficios
para avanzar en las tareas. Trabajo ordenado
con unicos referentes que permiten hacer un
preprocesamiento de la informacion que es
solicitada o de las modificaciones que son
pedidas a los usuarios.

A medida que se comienzan a lograr objetivos
nuevos se comienza a afianzar el proceso de
trabajo, podemos identificar procedimientos de
trabajo para el desarrollo de las tareas diarias.

La Fundacion como adminis’tradora de datos
debe trabajar para que su Area de Sistemas

tenga un desarrollo constante y sea soporte para
las distintas Areas.

LOGROS

Cumplimiento Efectivo del Plan de Buenas
Practicas del Uso de Sistemas.

Armonizacion del Presupuesto del Area en
funcion de las tareas y servicios prestados

Sistema de Trazabilidad de Fruta (Patagonia

Traza) como herramienta de trazabilidad
sanitaria
Trabajo en conjunto constante con las

instituciones con el objeto de brindar un servicio
de trazabilidad adecuado, conforme a las normas
Sanitarias de SENASA.

Sistema de Generacion de Guia de Origen ON
LINE, el cual esta siendo utilizado actualmente y
se le estan aplicando mejoras y cambios a bien
de poder cumplimentar todas las funcionalidades
necesarias para pequefias y grandes empresas.

Seconfecciondunlistadoactualizadodelinventario
disponible en la Fundacién que abarca a las



sedes como asi también a los puestos de control.
Con la incorporacién de personal especializado
se realizd el afinamiento y control de la
performance de los servidores de esta forma
también se realiz6 un seguimiento de las alarmas
y los reportes de servidores y electronica de
la red. Se logré6 hacer el mantenimiento de
los servidores diario para conseguir que se
administren los contenidos, manejo de espacio
archivos temporales y contribuir a disminuir la
sobrecarga de los mismos.

En cuanto a la utilizacién de servicios, se esta
realizando un seguimiento del uso de cuentas
de usuario, se administra el universo de cuentas
como asi también el uso correcto de cuentas de
mail.

Se realizo la distribucion de equipamiento
necesaria para que el funcionamiento de los
racks sea el correcto. Se incentivo principalmente
el correcto equipamiento desde el punto de
vista técnico para desempefar el trabajo sin
inconvenientes ni alteraciones para los equipos,
se instalaron conexiones eléctricas dedicadas
para poder proveer Unico acceso a la fuente de
energia. Como complemento de esta conexion
dedicada, también se instalé un equipo que
controle los valores de energia.

En la medida de lo posible se ha ido equipando
de UPS a los puestos de trabajo, para poder
contribuir al funcionamiento correcto de los
equipos controlar el funcionamiento de los
equipos y mantener las condiciones de tension
correctas.

Se organizé el area de estadistica la cual permite
la emisién de informes para cumplimentar con
los objetivos provenientes de FunBaPa.

Se logré establecer la medicion de presupuestos
operativos que permitieran una mediciéon que
abarque a todos los costos incluidos en la
atencién a usuarios o soporte técnico a puestos
de trabajo.

OBJETIVOS
DETALLE DE TAREAS

Como Area sentimos que el afio 2007 ha
consolidado el avance de sus metas y objetivos,
aunque hay mucho por desarrollar y crecer.
Somos consientes de nuestras limitaciones, por
ello consideramos que debemos seguir en un
constante replanteo del Area.

Sector 1 |2 |3 | Acciones necesarias

Equipamiento
1. Mantener actualizado el inventario del .

. ; Tecnologia X
equipamiento
2. LLevar un control de las garantias del ,

. . o Tecnologia X
equipamiento y su vencimiento.
3. Llevar un registro de los
requerimientos de soporte de cada Tecnologia
usuario-PC
Redes y comunicaciones Tecnologia X
4. Rever las contrataciones de servicios . Someter los servicios

S Tecnologia X s

de comunicaciones. al analisis constante
5. Documentar la configuracion del ;

. . Tecnologia X
equipamiento
6. Establecer un registro de los Sistemas
Operativos Instalados, actualizaciones Tecnologia X
aplicadas y modificaciones.
7. Controlar y registrar regularmente
las alarmas y reportes de servidores y Tecnologia
electronica de red




8. Verificar y registrar los niveles de
utilizacion de los sistemas, utilizacién de
espacio en disco, inconvenientes en la
ejecucion de procesos y periodicamente

servidores

o . . . Tecnologia

verificar la integridad del sistema de 9
archivos, remover archivos temporales
y producir reportes de utilizacién de los
recursos.

. . Presupuesto
9. Realizar una revision de la . P
. : Tecnologia — Proximas
infraestructura de internet .

Instalaciones

10. Colocar un termémetro de Presupuesto
temperatura ambiente con alarma Tecnologia — Proximas
auditiva en la sala de servidores. Instalaciones
11. Instalar medidas de seguridad contra Presupuesto
incendios y cambiar el piso de la sala de | Ser$vicios — Proximas

Instalaciones

12. Instalar un soft de monitoreo de los
servicios

Coordinacion

Infraestructura eléctrica

Tecnologia

13. Establecer las condiciones de
proteccion eléctrica requerida

Coordinacién

14. Relevar todas las instalaciones
eléctricas que soportan servicios de

. : Tecnologia
computacion en las dependencias de la 9
FunBaPa
15. Rever los cableados eléctricos
respecto a los cableados de informética | Tecnologia
por eventuales interferencias
Soporte y mantenimiento Tecnologia

16. Asignar las tareas de soporte y
mantenimiento a un técnico dedicado
especificamente a ese objetivo

Coordinacién

17. Asignar las tareas de soporte de
aplicaciones a un “area de operaciones”.

Coordinacion

18. Organizar las actividades del help
desk con formalidad

Coordinacion

19. Realizar tareas de mantenimiento
preventivo

Tecnologia

20. Registrar las tareas de soporte y
mantenimiento

Tecnologia

21. Realizar un inventario de activos no-
informaticos

Coordinacion

Seguridad logica vy fisica

Coordinacion

22. Definir el estado deseado de
seguridad y definir las acciones y
prioridades

Coordinacion

23. Establecer politicas de acceso logico
y de acceso fisico

Coordinacion

24. Establecer medidas contra incendios
en la sala de servidores.

Tecnologia




25. Establecer politicas de cuidado de
informacion en papel

Coordinacion

26. Rever la actual topologia de la WAN
con especial énfasis en los aspectos de
seguridad informatica

Coordinacion

27. Destinar el actual servidor de base
de datos en la DMZ y el nuevo servidor
de base de datos que se pondra

en servicio en la zona de maxima
seguridad.

Coordinacion

28. Rever la politica de respaldos (back
ups) del servidor de base de datos.

Tecnologia

29. Realizar una verificacion de
vulnerabilidades.

Direccion

30. Asignar la responsabilidad de la
seguridad informatica a un técnico
independiente de la operacion diaria.

Coordinacion

Desarrollo de Sistemas

Coordinacién

31. Adoptar una modalidad de desarrollo
mixta

Coordinacion

32. Documentar todas las actividades
del area desarrollo

Coordinacion

33. Llevar un listado de requerimientos y
sus prioridades por sector operativo

Desarrollo

34. Seleccionar un “responsable de
desarrollo” que promueva y verifique
el cumplimiento de las pautas que se
adopten

Coordinacién

35. Establecer pasos procesos de test y
documentar.

Coordinacion

36. Separar los ambientes de desarrollo,
de prueba y operativo. Impedir el acceso
de los desarrolladores a los sistemas en
operaciones.

37. Enfocar los desarrollos con un punto
de vista econémico y de los riesgos que
se asumen

Coordinacion

Operacioén y procesamiento de datos.

38. Determinar un “responsable de
operaciones”

Coordinacion

39. Registro de incidentes en cuanto al
software, clasificados y determinados
por tipo.

Operaciones

40. Verificar la razonabilidad de las
salidas de los procesos

Operaciones

41. Inventario de software

Coordinacion

42. Nombrar un “administrador de base
de datos”

Coordinacién




43. Plantear el acceso a los datos/
informacion determinando en cada caso
el responsable operativo que autoriza el
acceso a ellos.

Coordinacion

44. Establecer pautas de seguridad para
que no se produzcan filtrados de datos.

TECNOLOGIA

45, Hacer cumplir el acuerdo de
confidencialidad

DIRECCION

46. Realizar un analisis a fondo del
impacto de no funcionamiento de cada
aplicacion.

Coordinacion

47. Colaborar con el area de estadisticas
para obtener informacién en tiempo y
forma

Coordinacion

Normas, procedimientos y
documentacion.

48. Mantener normalizado el
almacenamiento de documentaciéon de
sistemas, software, operaciones, etc.

Coordinacion

49. Realizar la documentacion de todos
los componentes de la red, topologia,
etc. para lo cual es necesario establecer
un estandar de documentacion.

Coordinacion

50. Normalizar los requerimientos de
desarrollo.

Coordinacion

51. Documentar los desarrollos de
aplicaciones de acuerdo a un estandar a
establecer.

Coordinacion

52. Documentar el procedimiento
operativo correspondiente a cada
aplicativo

Operaciones

Recursos humanos.

53. Definir el organigrama del area
sistemas

Coordinacién

54. Definir las misiones y funciones del
area sistemas.

Coordinacion

55. Unificar los sectores de “tecnologia
informatica” de Funbapa Gral. Roca y
Funbapa Viedma.

Coordinacién

56. Asignar el drea de mesa de ayuda
a usuarios al sector de “tecnologia
informatica”

Coordinacion

57. Unificar los sectores de “desarrollo y
mantenimiento de software” de Funbapa
Gral. Roca y Funbapa Viedma.

Coordinacién

58. Formalizar el Sector de “sistemas de
informacion geografica”

Coordinacién

Planes y estrategias.

59. Definir plan de contingencia.

Coordinacion




60. Definir plan de recuperacion de

Coordinacion X
desastres.

61. Consolidar los criterios para definir

. Coordinacion X
presupuestos operativos

62. Implementar mecanismos de
requerimientos de servicios para la Coordinacion X
solicitud desde los distintos programas

63. Registrar el costo total de los
equipos manteniendo el costo total de Coordinacion X
propiedad (Total Cost Ownership).

64. Parte de servicio una vez finalizada

. Coordinacion X
la tarea de mantenimiento




AREA DE COMUNICACION

OBJETIVO

Brindar a la organizacién y a sus Programas
las herramientas de comunicacion necesarias
para optimizar sus actividades y concretar
sus objetivos, generando, posicionando vy
resguardando una imagen sélida e inequivoca
de la organizacién, cuyos principales rasgos
identitarios son:

Organizacion técnica
actua:

modelo, que

+ amalgamando esfuerzos en pos de objetivos
comunes de todo un sector - el de la
produccion - y de la sociedad,

+ ejecutando acciones necesarias para la
region en el sentido mencionado,

» resolviendo conflictos con racionalidad,
dinamismo y flexibilidad,

+ generando ambitos de concertacion,

» informando, sensibilizando y concientizando
permanentemente,

+ administrando recursos con
eficiencia y transparencia.

eficacia,

Objetivos especificos

Son objetivos especificos del Area de
Comunicacion

*  Prevenir y/o minimizar los eventuales
conflictos en torno a las actividades
que desarrolla la organizacion.

* Generar mejores y mas productivas
relaciones con los beneficiarios directos
del trabajo de la organizacién, y entre
ambos y el publico en general.

*  Constituir a FunBaPa en una fuente
confiable de informacion y en un
referente en las tematicas de su
incumbencia.

* Encauzar el trabajo de construccion
y posicionamiento de la identidad
institucional.

* Lograr conductas proactivas por parte
de los medios de comunicacion y de la
sociedad en general.

»  Generar actividades de concientizacion
y sensibilizacion permanentes.

* Construir canales formales de
comunicacion interna.

+ Coadyuvar a la cohesion interna.

* Construir canales formales de

comunicacion interinstitucional.
RESUMEN EJECUTIVO
DESCRIPCION

El afio 2007 representdé para el Area de
Comunicacién un periodo de transicion y
fortalecimiento, habida cuentadelas necesidades
de la organizacion. El ejercicio se inicié con un
equipo conformado por cuatro personas, pero sin
estructura formal, situacién que se modificé en el
segundo semestre, cuando la Direccién designé
a un responsable de Area, cargo que recay6 en
Diego Martin Salinas. Al mismo tiempo, es decir,
también en el segundo semestre, se incorpord
un pasante en la oficina de General Roca, con
lo que el afio culminé con un Area integrada por
cinco personas.

El proceso de fortalecimiento mencionado
estuvo motivado por la fuerte demanda de la
organizacion y sus programas, en virtud que
entre finales de 2004 y mediados de 2006, el
Area habia estado reducida a un equipo de dos
personas, mayormente volcadas hacia la gestion
de prensa.

Cabe recordar en este sentido, y a modo de
ejemplo, que a partir de octubre de 2006, se
comenzd a ejecutar el Programa Nacional de
Supresiéon de Carpocapsa, con una ingente
necesidad en materia de comunicacién tanto
interna como externa.

Asi mismo, la declaracion de la Regidn Protegida
Patagénica como Area Libre de Mosca de la
Fruta, en diciembre de 2005, y el reconocimiento
de la Organizacién Mundial de Sanidad Animal
(OIE) a la Region Patagonia Norte B como
Area Libre de Fiebre Aftosa sin vacunacion, en
mayo de 2007, sumaron tareas y esfuerzos a
la Fundacion, que debian ser acompafados y
respaldados por una adecuada gestion de la
comunicacion.



ACCION

En el marco del Programa Nacional de Supresion
de Carpocapsa, a principios de 2007 se terminé
de diagramar el Plan de Comunicacion que
acompafiaria las acciones generales del Programa,
destacando lineas de trabajo vinculadas a la
capacitacion de los técnicos, la construccion de
una nueva imagen y un nuevo vinculo con los
medios de comunicacion, y la comunicacion directa
a los productores involucrados. Ademas, sobre
el segundo semestre se disefid y llevd a cabo
con asesoria externa, un trabajo de investigacion
tendiente a recabar informacion certera acerca
del sector fruticola y sus expectativas generales
en relacion a la problematica de la Carpocapsa
y el funcionamiento del Programa Nacional. Los
resultados fueron utilizados luego para evaluar
la ejecucion de la primera temporada y planificar
mejoras para la segunda y tercera, asi como
para realizar los ajustes pertinentes en el Plan de
Comunicacion.

En el marco del Sistema Cuarentenario Patagonico,
se disefid un sistema de carteleria informativa
para la totalidad de los puestos terrestres, cuya
ejecucion se fue desarrollando a lo largo del afo.
A los aeropuertos, por su parte, se los doté de
banners informativos y carteles indicadores para
los scanners electrénicos. Por otro lado, en marzo
se filmé el material para el Corto de Difusion “Hacia
el sur”, cuya edicion final se concretd en los meses
de junio y julio. Ademas, se mantuvieron acciones
de difusion y comunicacion tradicionales, como
la Promocién Invernal Patagonia Produccién
Protegida.

En el marco de los Programas de Mosca de los
Frutos, Certificacion de Cebolla e Incan Trehua,
se continuaron las acciones de acompafamiento
habituales a través de la gestion de prensa y la
realizacion de productos de comunicaciéon. Se
destacan la actualizacion del Manual Descriptivo
de Productos Hospederos de Mosca de los Frutos,
publicado en enero de 2008, y el disefio del Manual
del Guia Canino, entre otros.

En la orbita institucional, se volvi6 a editar el
Boletin Interno “Conectandonos”, de aparicién
mensual y distribucién con los recibos de sueldo,
con el objetivo de re- construir un canal formal de
comunicacion interna.

Ademas, se coordind la publicacion del estudio “Las
barreras sanitarias y el desarrollo de la ganaderia
patagonica”, a cargo del Lic. Javier Martinez del
Valle y equipo.

También se impulsé y colaboré con la redaccion
de un proyecto de ley para incorporar a la folleteria
y carteleria turistica de la Provincia de Rio Negro

la leyenda “Rio Negro, region protegida de plagas
y enfermedades agropecuarias. No ingrese
productos de origen vegetal y animal”, sancionada
por la Legislatura de Rio Negro el 19 de diciembre
de 2007 y publicada en el Boletin Oficial el 3 de
enero de 2008.

Por otro lado, se mantuvo la participacién en
Ferias y Exposiciones, tales como Exposicién
Rural de Esquel (Esquel, enero), la Fiesta Nacional
de la Pera (Allen, enero), de la Manzana (Gral.
Roca, febrero), Exposicion Rural de Rio Gallegos
(Rio Gallegos, febrero), Fiesta Nacional del Ajo
(Médanos, marzo), Salén Agroindustrial de Frutas
y Verduras (Exposicion Rural de Palermo, Capital
Federal, julio), Feria Integral de la Patagonia (Gral.
Roca, agosto), Exposicién Rural de Bahia Blanca
(Bahia Blanca, septiembre), Expoldevi (Viedma,
noviembre). Vale mencionar que se coordind la
elaboracion de nuevo Stand Institucional.

Se trabajé activamente en la organizacién de
encuentros institucionales, de capacitacion vy
actualizacion, tales como las Jornadas de Trabajo
Institucional y Taller sobre Recursos Humanos en
Las Grutas, en mayo; o los cursos de Oratoria y
Media Coaching, en agosto, en Hilario Ascasubi, y
septiembre, en General Roca.

Ademés, se mantuvo la edicién del Periédico
Region Protegida Patagoénica, cumpliendo con el
objetivo del autofinanciamiento y la publicacién
trimestral, y se consolidd la pagina web institucional,
con mejoras permanentes.

Finalmente, en lo que hace a la gestion de prensa,
se sostuvieron los niveles habituales de presencia
institucional general en los Medios de Comunicacion
y se profundizd la cobertura por parte de los
medios de las acciones del Programa Nacional de
Supresion de Carpocapsa.

RECURSOS HUMANOS

El area de comunicacibn se compone de un
responsable de area, tres técnicos y un pasante.

CAPACITACIONES

Diego Salinas:
» Taller de Comunicacion Institucional, La Crujia,
3 meses
» Cursode OratoriayMedia Coaching, Licenciado
Gustavo Santiago, 15 horas
* Recursos Humanos para no especialistas,
Licenciada Alejandra Araujo, 15 horas

Omar Gonzalez, Marco Foschi, Andrea Gardon:
» Cursode OratoriayMedia Coaching, Licenciado
Gustavo Santiago, 15 horas
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